- Tirkaye Bligik Mallet Meclsi -

Tiarkeye Blagiik Mallet Mechs:
Bagkanlig
4 T B M Mg T:fihr DE’IDQDZZ 16:27
“'.' IYI RT! N TF Sayr: E-120.10-1090528
”AW"U“ (R
Yi armnt 6.40.2022
E‘ARTI sz 96

Dr. Arslan KABUKCUOGLU
Eskisehir Milletvekili

TURKiYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ulkemizde ¢alisan kusaklar arasinda tiikenmislik duygusunun artmasi, toplum katinda
sosyolojik bir sorun olusturmamasi amactyla gerekli tedbirlerin ve arastirmalarin yapiimas:
amaciyla, Anayasa'nin 98. ve TBMM ictlizigli‘ niin 104. ve 105. maddeleri uyarinca Meclis
Arastirmasi agilmasini arz ve teklif ederiz. 07/ 06/ 2022
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GEREKGE

Zaman icerisinde yogunlasan rekabet kosullari ve gelisen teknolojinin ¢alisma sartlan
tizerindeki olumsuz etkisi ile titkkenmiglik sendromu giinitmiiz is diinyasi igin dnemli bir sorun haline
gelmigtir. Tikenmislik insanlann igleri nedeniyle kurduklan iligkiler ve bu iligkilerin kotlye gitmesi
sonucunda ortaya ¢ikan zorluklarla ilgili sosyal bir sorundur ve duygusal tiikkenme, duyarsizlagma ve
kisisel basari olmak {izere lig temel boyuttan olusmaktadir. Bu boyutlar tiikenmisligi yagayan bireyin
hayatinda gercgeklesen degisimleri ifade etmektedir.

Ingiltere’de Indeed adli is bulma sitesinin 2021 yilinda yaptigi aragtirmaya gore, “2021 yilinda
diinya capinda Y kusagi %59, Z kusagi ise %58 oraninda titkenmiglik belirtileri gstermektedir.”
Tikenmislik sendromunda vakalarin sayisinda son 10 yilda yaklagik %18°lik artis kaydedildigini dikkat
¢ceken raporda, Z kugaginin para konusunda da stresli oldugunu belirtilmektedir. Yapilan
aragtirmalarda Z kusaginda daha fazla olmasiyla beraber, Y kusaginin da mali konularda stresli oldugu
goériilmekte olup, bugiin yiikselen enflasyon nedeniyle tiim diinyada fiyatlar artarken isgi licretleri ayni
oranda artmamakta olup, bu durum geginmeyi ancak saglayabildigi igin bir seye sahip olma arzusunu
da giinden giine azaltmaktadir (Pepperdine Universitesi, Psikoterapist Kim Hollingdale, 2021).

Geng ¢aliganlar arasinda, tikkenmiglik duygusu yasadigint sdyleyenlerin sayisi giin gectikge artmaktadir.
Rapora gore; “ Pandemi siireciyle beraber 6zellikle Z kusakta artis gbzlendigi saptanmistir.

ABD merkezli is yénetimi platformu Asana tarafindan 2022'de yapilan bir anket, diger yas
gruplarina kiyasla daha fazla Z kusagr calisanimin tiikenmiglik hissi bildirdigini belirtmistir. Tikenmislik
sendromu olarak da bilinen bu durum uzun siiredir hayatimizda yer almaktadir. Ancak son dénemde
artmasi 6zellikle is hayatinda Gnemli bir sorun teskil etmektedir.

Ingiliz galisanlarla 2021'de yapilan bir anket ise tiim yas gruplarinda ortalama %73'e kiyasla Z
kusagl katiimclanmin  %80'inin pandemiden bu yana daha fazla tiikenmis hissettigini gésterdi.
Tiikenmiglik bir siredir is hayatinda énemli bir sorun tegkil ediyor ancak bu kadar ¢ok sayida gencin
kariyerlerinin ilk agamalarinda tiikkenmiglik hissi yasadiklarini bildirmesi endige vericidir.

Tidkenmislik sendromu psikolojik bir mesele ve dolayisiyla bireylerle ilgili bir sorun. Buna
karsilik toplum katinda yansimalar s6z konusu oldugunda mesele sosyolojik bir sorun halini alabiliyor.
Bu gerekceler 1siinda toplum saghg ve (lke gelecegini yakindan ilgilendiren giliniimiiz bilgi
toplumunda is fiziksel ve mental yikiin kombinasyonu olarak tiikkenmiglife neden olan stres
kaynaklarinin nedenleri ve sonuglari konusunda toplumun aydiniatiimasi ve tiikkenmislik sendromu ilgili
politikalar gelistirilmesi amaciyla, Anayasa'min 98. ve TBMM ictiizigl’ nin 104. ve 105. maddeler]
uyarinca Meclis Aragtirmast agiimasini arz ve teklif ederiz.
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....... Sayil Meclis Arastirma Onergesi Imza Cetvelidir.
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