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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISI BASKANLIGINA

1

Mesleki Egitim Merkezleri ‘SENI’ Bekliyor! slogamyla Milli Egitim Bakanligi’nin baglatmis
oldugu MESEM programu geregi; 34 Alan ve 184 meslek dalinda 9, 10 ve 11. siuf
Ogrencilerine asgari ficretin en az %30', 12. simftaki kalfalara asgari ticretin en az %50'st
kadar maag verilerek O6grencilerin iy kazasi ve meslek hastaliklarina karsi sigortalari
vapilmaktadir. Ancak uygulamada bu programin kisi/kurum/kuruluglarca nasil suistimal
edildigi, devletin ne denli biiyiik zararlara ugratildigina dair bagliklara asagida yer verilmistir,

1. Biiyiik is yeri sahipleri S3rencinin/¢aligamin bilgisi dahi olmadan aday1 programa
kaydettirmekte, kaydolmak istemeyen calisanlar isten ¢ikarilma tehdidiyle kars1 karsiya
kalmaktadir.

2. Isveren emeklilik primine. esas olmayan i kazasi ve meslek hastaliklarina kars: sigortalan
gerekge gostererek kendisi galisana sigorta yapmamakta, Sgrenci/caliganin katildig

programun siiresi doldugunda da isyeriyle ilisigini kesmektedir.

3. Bu program baz: kisi/kurum/kuruluslara yeni bir Is Kapis1 olarak goriilmiis ve elinde

¢antastyla igyerlerini, okullarn gezerek aracilik yapmak suretiyle bu programm menfaat
saflamak amactyla kullanan kisiler tiiremigtir. Elinde ¢antasi, 500-1000 kisi elimde hazir
kaydedilecek 6grencim var, bunu kaydetmek istiyorum. Karsilifinda igverenin alacag:
devlet tegvikinden komisyon aldigini ve bu komisyondan okullarin da faydalanabilecegini

belirten kisilerin ortaya ¢iktif1 duyumlan gelmektedir.

4. 657 sayilh DMK’nin Hediye alma, menfaat saglama yasagi bashkli 29. Maddesinde;
“Devlet memurlarmin dogrudan dogruya veya araci eliyle hediye istemeleri ve gérevleri
sirasinda olmasa dahi menfaat saflama amaci ile hediye kabul etmeleri veya is
sahiplerinden bor¢ para istemeleri ve almalan yasaktir.” Ibaresi yer almasina ragmen
igverenin MESEM programlar1 aracilifiyla devlet tegviki almasinda igletmelere her tiirli
kolaylif1 saglayarak igverenden menfaat saglayan birgok okul/kurum miidiirti, miidiir
yardimeisi, 6gretmeni oldugu duyumlan dolagmaktadir.

5. Isletmede aktif olarak ¢aligmasa da ‘o isletmede calistyormus® ( bu kapss
glivenlik goérevlisi, paketcileri, bulagikhanede caligan bulagikgiyl, temizli
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ustalik telafi programina kaydeden hatta evindeki bakicisi kadim isletmede calisan
personel gosterilerek igletmenin devletten tesvik almasint saglayarak kamu zararina neden
olunmaktadir. Koordinatérlitk devamsizhik evrakinda yok yazilmast gerekirken Sgrenci
var gosterilerek belgede sahtecilik yapilmaktadir. Hem isveren hem de Koordinator
dgretmen bu suga ortak olmaktadir. Koordinator 6gretmen sadece bu isi isletmede isveren
yada yetkili personelle evrak imzalatip ¢ikmalari sonucu gerekli itina ve &zeni

gostermemekte yaptiklari igin 6nemin farkinda olmamalar1 sonucudur.

6. 3308 sayili Meslek Egitim Kanunu’'nun ilgili maddelerine istinaden Mesleki Egitim
Programma kayitli §3rencisi bulunan her is yerinde yetkili Usta Opretici bulunmast bir
zorunluluktur. Bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve ig aligkanliklarinin aday 6grenciye
kazandiriimas: noktasinda aktif rol oynayan usta o@reticinin, &grencinin egitiminden
sorumlu olmasi dolayisiyla isletmede bulunmas: gerekirken kagit iizerinde usta tgretici
varmis gibi gosterilerek 6grenci kaydi alinmaktadir. Ustalik ve Usta Ogreticilik
Belgesi olan bir sorumiunun olmadig igletmelere MESEM 8grenci kayd: ilgili mevzuat
geregi yapilamamaktadir. Ancak bazi okul/kurum miidiirlitkleri belgesi olmasa da
ogrenci kayd: yapmakta ve igyerinin tesvik almasinin yolunu a¢maktadrr. Usta ve
Usta Ogreticisi bulunmayan isletmelerde rencinin basina gelebilecek olast bir durumdan
dogrudan isletme ve okul/kurum miidiirliikleri sorumlu olup égrenci kaydetmek icin
gerekli kosullart saglamadigi icin kayit alan okul/kurum miidiirliikleri kamu

zararina neden olmaktadirlar.

7. Ortalama 27 hafta siiren Ustalik Telafi Prograrﬂma kayit olup devletten tesvik alip da
siava katilmayan &grencilerin olmas1 aslinda bu programi Ustalik Belgesi i¢in degil de

igyeri sahibinin tegvik almasim saglamak i¢in yaptig1 sonucu ¢ikmaktadir,

Yukarida agiklanan nedenlerle “Usta Ogrenci Yetistirilmesinde Yaganan Sorunlarin” tespit
edilmesi ve ¢oziime dair tedbirlerin alinmas: amaciyla Anayasa’nin 98. ve Tiirkiye Biiyiik

Millet Meclisi Igtiiziigii’niin 104. ve 105. Maddeleri geregince meclis aragtirmasi agilmg8

arz ve teklif ederiz.
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