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GENEL GEREKCE

Gelismekte olan Turkiye'de yagayan kadinlar 6zellikle is yasaminda birgok sorunla
karst karsiya kalmaktadir. Cogu kadin is bulmakta zorlanirken birgogu da sosyal
glvenlik sisteminden kaynaklanan haksizlik nedeniyle hayatlarinin sonuna kadar
calismak zorunda birakiimaktadir. Bilindigi gibi dogum borglanmasi sosyal gtivenlik
sistemi kapsaminda dizenlenmis bir hizmet borglanmasi ttridur. Uzun sirelere
yayilan galisma hayati, kadinlarin ¢ocuklarina bakma stirelerinin yaninda ev iglerini
de idare etmek durumunda kaldiklar dustntildidiinde ¢aligilmayan giinlerin kiginin
emekliligine yansimasi i¢in gerceklesen dogum borglanmast son derece 6nem
tasimaktadir.

Bu énemle birlikte ne yazik ki kadinlarin emekliliklerine yansimasi igin
gerceklestirebilecekleri borglanma dogumun ilk sigortali oldugdu tarihten sonra
meydana gelmesi gerekmektedir. 5510 sayili kanunun 41. Maddesinde yer alan bu
dizenleme kadinlarin daha uzun sire ¢aligmalarina neden olurken Anayasanin
esitlik ilkesine de aykinlik tegkil etmektedir. Anayasamiza gére kadin ve erkekler egit
haklara sahip olmastna ragmen erkekler askerlikte gecirdikleri stireyi istedikieri gibi
borg¢lanirken kadinlarin dogum borglanmasi gergeklestirebilmeleri icin ise girmeden
dnce yaptiklart dogum nedeniyle calisma hayatindan ayr kaldiklan sireyi
borglanamamasi esitlik ilkesine tezat bir durum olugturmaktadir.

Turkiye'de kadinlarin hemen her giin cinayete, tacize, tecaviize maruz kaldigi
bilinmektedir. Ayrica kimsesiz kadinlar yagamlarini daha zor sartlar altinda idame
ettirmektedir. Kadinlarin daha zor is bulduklar bir gergek olarak kargsimizda dururken
cok ge¢ vaglarda emekli edilmeleri ayri bir olumsuziuktur.

Anneler dogum borglanmasi yapabilmelidir. Kadinlarin; dogumdan 8nce veya dogum
sirasinda sigortall olup olmadigina bakiimaksizin dogum bor¢lanmasindan
faydalanabilmesinin énl agiimalidir.




MADDE GEREKGELERI

Madde 1- Degisiklik ile kadinlarin borglanma hakkinin sadece ise girdikten sonra
yapilan dogumlar igin taninmig olmasinin éniine gegilmistir. S6z konusu madde ile
kadinlara sigortal olarak tescil tarihinden 6nce gergeklesen dogumilar igin de SGK,
Bag-Kur, Emekli Sandidi kaydina bakiimaksizin borglanma hakki verimesinin
oninin aglimasi, Anayasa’nin esitlik ilkkesine aykirilik tagtyan mevcut yasa
maddesinin degistiriimesi amaglanmistir.

Madde 2- Yuriirluk maddesidir.

Madde 3- Yiriitme maddesidir.




SOSYAL SiIGORTALAR
VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU'NDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarih ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu'nun 41. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki
sekilde degistiriimistir.

“a) Kanunlan geregi verilen {icretsiz dogum ya da analik izni siireleri ile 4 Ginci
maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsamindaki sigortal kadinin
dogumdan &énce veya dogum sirasinda sigortall olup olmadigina bakilmaksizin, g
defaya mahsus olmak Gzere dogum tarihinden sonraki iki yillik siireyi gegmemek
kaydiyla (uzun vadeli sigorta kollar agisindan sigortall sayllmamasi) ve gocugunun
yagamasi gartiyla talepte bulunulan sitireleri,”

MADDE 2- Bu Kanun yaytmi tarihinde yiirtritige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hikimilerini Cumhurbag.kant yritdr.




