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GENEL GEREKÇE

Türkiye'de 38'i devlet, 35'i vakıf, İTi Kıbrıs'ta olmak üzere toplamda 84 hukuk fakültesi
bulunmaktadır, yeni açılan 5 yeni fakülte ile birlikte bu sayı 89 olmuştur. Hukuk fakültelerinde
okuyan öğrenci sayısı 85 bine yaklaşmakta olup, her yıl yaklaşık 20 bin öğrenci mezun
olmaktadır. Türkiye'deki avukat sayısı ise 160 bine ulaşmıştır.

Profesyonel anlamda avukatlık yapmak isteyen hukuk fakültesi mezunları önce stajyer
avukat olarak mesleğe adım atmaktadır. Belli bir deneyim ve tecrübe kazanabilmek için stajyer
avukatlık dönemi büyük bir öneme sahip olmaktadır. Avukat adayı bu dönemde stajyer avukata
düşen belli başlı görevleri yerine getirmektedir. Mezun olan kişi, fakültede hukuk eğitimi
aldıktan sonra bu alanda profesyonel hayata geçebilmek için, önce hukuki danışmanlık ya da
avukatlık bürolarında çalışmaktadır. Stajyer avukat, işveren avukatın gün içerisinde
gerçekleştirdiği işleri daha kolay hale getirme konusunda kendisine verilen görevleri yerine
getirmektedir. Hem avukatlık bürosu içerisinde hem mahkemede ya da pek çok farklı alanda
avukata destek olarak, gündelik işlerin sağlıklı bir süreç içerisinde tamamlanmasmı
sağlamaktadır.

Türkiye'de şu anda 25 bin 884 stajyer avukat bulunmaktadır. Staj dönemi ne kadar verimli
ve başarılı geçerse, stajım tamamlayan avukat adayı da profesyonel olarak mesleğini yapmaya
başladığı zaman o kadar başarılı olmakta ve yargı alanının savunma kısmını o kadar başarılı bir
şekilde yerine getirmektedir. Ancak staj sırasında ekonomik olarak zorluk yaşayan, kendisinin
ve ailesinin geçimini düşünen avukat adayı staj sırasında mesleğinin gereklerini tam olarak
Öğrenemeyip, eksik ya da yanlış bilgilerle stajım tamamlayıp iş hayatma atıldığı zaman yargınm
savunma kısmındaki görevini tam olarak yerine getirememektedir. Çoğu stajyer avukat bu
görevi sırasında ücret almamakta veya 2 bin lira-3 bin lira gibi asgari ücretin de altındaki düşük
maaşlarla çalışmaya mecbur bırakılmaktadır. Bu da avukatlık mesleğinin niteliğinin ve eğitim
kalitesinin düşmesine neden olmaktadır. Bu nedenle hakim ve savcı stajyerlerine ödeme
yapılması gibi stajyer avukatlara da ödeme yapılması elzem teşkil etmektedir. Adalet Bakanlığı
yargısal gelirlerden de pay ayırarak stajyer avukatlara asgari ücret veya üstünde bir ödeme
yapmalıdır.



MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1- Adalet Bakanlığı bütçesinden karşılanmak üzere her bir stajyer avukata asgari
ücretten az olmamak üzere ödeme yapılması amaçlanmaktadır.

MADDE 2- Yürürlük maddesidir.

MADDE 3- Yürütme maddesidir.
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AVUKATLIK KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN
TEKLİFİ

MADDE 1- 19/3/1969 Tarihli ve 1136 Sayılı Avukatlık Kanunu'nun 27 inci maddesine
"27A" fıkrasından sonra gelmek üzere aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

"Stajyerlere ödenecek ücret

Madde 27/B Adalet Bakanlığı bütçesinden karşılanmak üzere her bir stajyere asgari
ücretten az olmamak üzere ödeme yapılır."

MADDE 2- Bu kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.


