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Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig: Kanunu’nda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun
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GENEL GEREKCE

Kamu hizmetlerinin yerine getiriimesinde kamuda calisan miihendis, mimar ve sehir
planlamacilarinin ézel bir 8nemi bulunmaktadir. Hizmetlerin planlanmasi, projelendirilmesi,
uygulanmasi ve denetienmesinde gérev ve sorumluluk alan bu kamu gorevlileri Ulkenin
planlanmasi, kalkinmasi, sanayilesmesi ve gelismesi agisindan oldukga énemli olan meslekleri
icra etmektedir.

56z konusu meslek mensuplannin haklari ve sorumluluklari, maaslari veya licretleri 657 Sayili
Devlet Memurlart Kanunu’nda tanimlanmistir. Teknik hizmetler sinifi olarak tanimlanan bu
gorevlilerin kamuda caligmalarini tesvik etmek amacyla da bu galisanlar agisindan séz
konusu kanunda zel diizenlemeler yapilmistir. Ancak, son 25 yilda kamuda gesitli statiilerde
calisan ve farkh iicretler alan mihendis, mimar ve sehir plancilarinin ekonomik ve sosyal
haklar: agisindan oldukga ciddi bir satin alma giicti kaybina ugramiglardir. S6z konusu kamu
gorevlilerinin cahgirken aldiklar iicretlerin erimesinin yani sira emekliliklerine etki eden diger
haklari da diger kamu gorevlilerine gore oldukga diisik kalmigtir.

Kanun teklifi ile diger meslek siniflariyla aralarindaki esitsizlikleri ve farkliliklarin bir nebze
giderilmesi amaciyla kamuda galismig ve teknik hizmetler sinifina d&hil miihendis, mimar ve
sehir plancilarinin emeklilik haklarinda iyilestirme yapilmas: ngérilmektedir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Tlrkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigt
Kanununda yapilacak degisiklikle kadro ve pozisyonlari esas alinmak iizere emekli olmus
Basmiihendis, Bagmimar, Miihendis, Mimar, Bdlge Plancisi ve $ehir Plancilari glinlimiiz
kosullarinda insanca bir yagsam siirdiirebilmeleri igin yapilacak 6deme ile emekli aylikiarinda
iyilestiriime amaglanmaktadir.

MADDE 2- Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 3- Yiiritme maddesidir.




TURKIYE CUMHURIYETi EMEKLI SANDIGI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayill Tirkive Cumhuriyeti Emekli Sandigi
Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 86- Teknik Hizmetler sinifindaki Basmiihendis, Basmimar, Mihendis,
Mimar, Bolge Plancisi ve Sehir Plancisi kadro unvanlart esas alinarak bu Kanuna gére
emeklifyashlik aylig veya maluiliik ayhigi 6denenlerden ayliklariyla birlikte makam tazminati
ddenmesine hak kazanamamis olanlara, her ay aylklariyla birlikte, (10.000) godsterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile garpimi sonucu bulunacak tutarda ilave 6deme yapilir.

Birinci fikra kapsamindaki 8demeler, lenlerin miilga 67 nci maddede belirtilen ayliga
miustahak dul ve yetimlerine, miilga 68 inci maddede belirtilen oranlar iizerinden yapilir.

Bu madde kapsaminda yapilacak ilave 6deme tutariari, 6demeyi izleyen iki ay iginde
faturasi karsiliginda Hazineden tahsil edilir.

Bu madde uyarinca verilecek ilave 6deme, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili T.C. EmeKkli
Sandig, Sosyal Sigortalar Kurumu ve BAG-KUR'dan Aylik veya Gelir Almakta Olanlara Ek
Odeme Yapimas! ile Sosyal Sigortalar Kurumu ve BAG-KUR'dan Aylik veya Gelir Almakta
Olanlara Odenen Gelir ve Ayliklarda 2006 Yilinda Yapilacak Artislar ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6demenin
matrahina dahii edilmez.

Bu madde kapsaminda ilave 6demeden yararlanacaklardan, sosyal giivenlik destek
primi 6demek suretiyle cahsanlar déhil herhangi bir sosyal glivenlik kurumuna tabi olarak
calisanlarin ilave &demeleri, calismaya basladikian tarihi takip eden ay basindan itibaren
kesilir. Bu 6demeden yararlanma sartlarini kaybedenler en ge¢ bir ay iginde durumu Sosyal
Giivenlik Kurumuna bildirmekle yiikiimliidiirler. Zamaninda bildirimde bulunmayanlara
yapilan 6demeler, bildirim yiikimliligtnin olustugu tarih itibariyla kanuni faiziyle birlikte
geri alinir. Bu fikra uyarinca ilave 6demeleri kesilenlerin, caligmalarinin sona erdigi tarih yazih
istek tarihi kabul edilerek ilave &demeleri, calismalarinin sona erdigi tarihi takip
eden aybasindan itibaren yeniden 6denmeye baslanir.

Bu maddenin viiriirliige girdigi tarihten dnceki dénem igin gegmise déniik herhangi bir
ddeme yapilmaz.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskani yaritdr.




