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GENEL GEREKCE

Gulhane Askeri Tip Akademisi, 1898 yilinda istanbul'da Giilhane Seririyat Hastanesi olarak
kurulmugtur. Il. Diinya Savagsi’nin baglamasi tizerine Giilhane’ nin Ankara’ya nakline karar verilmis ve
1941'de "Giilhane Askeri Tababet Okulu ve Hastanesi" adi ile Ankara'nin Cebeci semtindeki asker
hastanesi binalarinda hizmete baglamistir. Gilhane, 1947'den itibaren Gilhane Askeri Tip
Akademisi (GATA) ismini almigtir. 1963'te Etlik’te modern bir hastane kompleksi insa edilmesine
karar verilmis ve Glilhane 1971’ de bu yeni binalarina nakledilmistir. 1980 yilinda Giilhane Askeri Tip
Fakdiltesi'nin agilmasi ile birlikte asker hekim yetistirme gorevini de tistlenmistir. 2016 yilina kadar
Genelkurmay Bagkanhgi'na bagh olarak ¢alisan GATAya ait saglik hizmet birimleri; "Giilhane Egitim
ve Arastirma Hastanesi" adiyla Saglk Bakanhg’'na, yiiksekdgretim birimleri ise "Giilhane Tip
Fakiltesi”, "Gllhane Saghk Bilimleri Enstitisiu", "Gulhane Hemsirelik Yiiksek Okulu" ve "Gilhane
Saglik Meslek Yiiksek Okulu" adlari ile Saghk Bilimleri Universitesine devredilmistir. (Saglik Bilimleri
Universitesi - Giilhane Tip Fakiiltesi - Tarihge. (2022)

Askeri saghk hizmeti, saghk-hastalik-tani ve tedavi yontemleri gibi bilimsel olarak temelde
ayni olsa da sivil saghk hizmetlerinden bazi yénlerden farkliiklar gosterir. Oncelikle, Savas
zamaninda kullanilan ategli silahlar, tank, top, havan, flize gibi savas araglar dusunildiginde
olusabilecek yaralar da buna gére daha pargali, 6liimctl ve agir hasarlidir. Askeri saglik hizmetlerini
sivil saghk hizmetlerinden ayiran diger bir farkhlik ise hasta bakim hizmetleri alaninda gériilir. Barig
zamaninda hasta bakimi hastanelerde yapilir, malzeme ve personel agisindan daha elverigli imkanlar
vardir. Savasta ise personel ve malzeme agisindan imkanlar kisithdir, hastaneler uzaktir ve hasta
bakim hizmetleri daha ¢ok seyyar hastanelerde yapilir. Diger yandan askeri saghk personeli afet
durumlarinda, tatbikat ve savas sartlarinda bagh bulundugu birligin alacagi pozisyona gére ve emir
komuta zinciri iginde hareket eder. Askeri saglik hizmetlerinde, saghk personelinin hayati da
tehlikede oldugundan stres altinda c¢alismasi, fedakar, cesur, bilgili ve temkinli olmasi
gerekmektedir. Bu ylizden askeri saglk hizmetlerinin belli bir dizen ve disiplin icinde, diger askerlik
hizmetleri iginde bitlincil bir sekilde ydriitilmesi ve verimli olabilmesi igin, mevzuata hakim
olabilecek saglik personelinin, askeri egitim ve tatbikatlarla, askeri okullarda egitilmesi gereklidir.
(Dr. Gulhan SEYHUN, 2017)

ikinci Diinya Savasindan sonra ileri derecede uzmanlasmistir. Tip fakiltelerinde karsihg
olmayan bu uzmanlk dallarinin olaganistu kosullarda uygulamalari yaninda ancak askerlik
formasyonu ile gégislenebilecek 6zel gligliikleri vardir. Askeri saglik hizmetleri ayn bir uzmanhk
isidir. Gelismis Glkelerin ¢gogunda sahra sihhiye hizmeti vardir ve askeri tabipleri egiten Askeri Tip
Egitim Kurumlari veya Akademileri vardir. Deniz harp gemilerinde, komando tugaylarinda, terorle
miicadelede ve gatisma ortamlarindaki saglik islerinin, askeri tabipler yerine sivil kaynaklardan
temin edilen hekimlerle uzun soluklu olarak yiiriiyemeyecegini, bu zor sahalarda gorev alacak askeri
tabiplerin Gilhane gibi egitim alacaklari veya ihtisas yapacaklari 6zel bir kurum (ASKERi TIP
AKADEMISi) olmazsa saghk destegi agisindan zafiyet meydana gelecektir. Askeri hekimlik,(Prof. Dr.
Metin OZATA, Askeri Tababetin Onemi — Askeri Tibbiyeliler Dernegi. (2022)

Bu kanun teklifiyle, Glilhane Egitim ve Arastirma Hastanesi’ nin yeniden kurularak 1898'den
bu yana 119 yildir Glkemize ve ordumuza sundugu saglik alanindaki egitim ve tedavi hizmetlerini
devam ettirmesi, Saghk Bakanhg ile Saglk Bilimleri Universitesine devredilmis olan saglik alanindaki
askeri kurum ve kuruluslarin yeniden Milli Savunma Bakanhgi’'na devredilerek askeri harekatin bir
pargasi olan askeri saglik hizmetinin askerligi ve operasyonel mantigi bilen kisilerce verilmesi,
amaglanmistir.



MADDE GEREKGCELERI
MADDE 1- Amag ve kapsam maddesidir.

MADDE 2- Madde ile 6756 sayili Kanun kapsaminda kapatiimis olan Giilhane Askeri Tip
Akademisi yeniden kurulmasi amaglanmigtir.

MADDE 3- Madde ile 6756 sayili Kanun kapsaminda Saglik Bilimleri Universitesine devredilen
Giilhane Askeri Tip Akademisine bagh yiiksekdgretim birimlerin Gllhane Askeri Tip Akademisine
devredilmesi ile Saghk Bakanhg’na devredilmis saglik kuruluglarimin Milli Savunma Bakanlhigina
devredilmesi amaglanmistir.

MADDE 4- Personel devir ve devir islemlerini diizenleyen maddedir.

MADDE 5- Madde ile devredilen yiiksekégretim birimlerinde egitim goéren 6grencilerin
talepleri halinde Giilhane Askeri Tip Akademisine veya Yiksekogretim Kurulunca belirlenecek
ogretim kurumlarina nakillerinin gergeklestirilmesi amaglanmigtir.

MADDE 6- Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 7- Yiiriitme maddesidir.



GULHANE ASKERi TIP AKADEMISININ YENIDEN KURULMASI VE 6756 SAYILI KANUN iLE
DEVREDILMI$ OLAN ASKERI KURUM VE KURULUSLARIN MiLLi SAVUNMA BAKANLIGI iLE
GULHANE ASKERi TIP AKADEMISINE DEVREDILMESi HAKKINDA KANUN TEKLIFi

Amag ve kapsam

MADDE 1- Bu Kanunun amaci kapatilan Giilhane Askeri Tip Akademisi’'nin yeniden kurulmasi
ve 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Kanun ile Saghk Bakanhig ve Saglik Bilimleri Universitesine
devredilmis olan kurum ve kuruluglarin yeniden devrini dizenlemektir.

Giilhane Askeri Tip Akademisinin kurulusu
MADDE 2- 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Kanun ile kapatilan Gilhane Askeri Tip Akademisi
yeniden kurulmustur.

Devredilecek kurumlar ve devir igslemleri

MADDE 3- (1) 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayih Kanun kapsaminda Saghk Bakanhgi'na
devredilmis olan Gilhane Askeri Tip Akademisine bagh egitim hastaneleri ve Tiirk Silahl Kuvvetleri
Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi ile asker hastaneleri, dispanser ve benzeri saglik hizmet birimleri
ile Jandarma Genel Komutanhgina ait saghk kuruluglari her tirli hak ve yiikimliilikleri, alacak ve
borglari, sozlesme ve taahhiitleri, taginirlan ve tagitlariyla birlikte, Milli Savunma Bakanligina
devredilir ve bunlara tahsisli tasinmazlar Milli Savunma Bakanligina tahsis edilir.

(2) 6756 sayih Kanun ile Saghk Bilimleri Universitesine devredilen Giilhane Askeri Tip
Akademisine bagh yiiksekdgretim birimleri, her tiirlii hak ve yukumlilikleri, alacak ve borglari,
sozlesme ve taahhiitleri, taginirlan ve tagitlanyla birlikte, yeniden kurulan Gilhane Askeri Tip
Akademisine devredilir. Bunlara tahsisli tasinmazlar Giilhane Askeri Tip Akademisine tahsis edilir.

(3) Bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren bir ay iginde;

a) Devredilen saglk kuruluslari igin, Saghk Bakanhgi, Hazine ve Maliye Bakanlig ve Tiirk Silahh
Kuvvetleri Saghk Komutanhgindan g kisilik komisyonlar kurulur. Komisyon bagkanlig Tirk Silahh
Kuvvetleri Saghk Komutanhg temsilcisi tarafindan yurutulir. Komisyonlar tarafindan devre konu
tasinirlar, tasinmazlar, tasitlar, kadro ve pozisyonlariyla birlikte mevcut personel tespit edilerek
tutanaga baglanir.

b) Devredilen yiiksekdgretim birimleri igin, Universite, Hazine ve Maliye Bakanhg ve Giilhane
Askeri Tip Akademisinden ii¢ kisilik komisyonlar kurulur. Komisyon baskanligi Giilhane Askeri Tip
Akademisi temsilcisi tarafindan yiritiliir. Komisyonlar tarafindan yiksekogretim birimlerinin devre
konu taginirlar, tasinmazlar, tagitlar ve kadro ve pozisyonlariyla birlikte mevcut personel tespit
edilerek tutanaga baglanir.

(4) Devredilen yiiksekdgretim birimleri ile saghk kuruluslarinin 6deneklerinden devir tarihi
itibariyla kalan tutarlar, ilgisine gére Universite ve Saghk Bakanhg ve/veya bagh kuruluglari
bitcelerinin ilgili tertiplerinden Giilhane Askeri Tip Akademisine Hazine ve Maliye Bakanliginca
aktarilir.

(5) Bu madde cergevesinde gergeklestirilen biitiin gegis, devir, temlik ve intikal islemleri ile
diizenlenecek belgeler her tiirlii vergi, resim, harg, ticret ve fondan miistesnadir.

(6) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanliginca gikarilacak
yonetmelik ile diizenlenir.

Devredilecek personel

MADDE 4 (1) Bu Kanun uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen personel, devir tarihi
itibariyle Tiirk Silahli Kuvvetlerine devredilir. Devre iliskin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanligi ve
Hazine ve Maliye Bakanliginca hazirlanacak yonetmelik ile belirlenir.



(2) Devredilen personelin atanacagl kadrolar, baska bir isleme gerek kalmaksizin atama
isleminin yapildigi tarih itibariyla ihdas edilerek bu Kanuna eklenmis sayilr.

(3) Devredilen personelden;

a) Ayhiklarint 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore alanlara, devredilmeden 6nce en
son ayda kadrolarina bagh olarak yapilan aylik gosterge, ek gosterge, kidem ayligi, taban ayligi, zam,
tazminat 6demeleri ile doner sermayeden yapilan ek 6demenin toplam net tutarinin (bu tutar sabit
bir deger olarak esas alinir); devir sonrasi atandiklar yeni kadrolarina bagh olarak yapilan aylik
gosterge, ek gosterge, kidem aylig), taban ayligi, zam, tazminat ve ek 6deme veya saglk hizmetleri
tazminati 6demeleri toplam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutan, herhangi bir vergi
ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak ddenir.

b} Ayliklarini 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanununa goére alanlara, devir sonrasi
atandiklan yeni kadrolarinda 6denen saglik hizmetleri tazminati net tutar (bu tutar sabit bir deger
olarak esas alinir) devir tarihi itibariyla eski kadrolarina bagli olarak hesaplanan déner sermaye ek
0demesi net tutarindan az olmasi halinde, aradaki fark herhangi bir vergi ve kesintiye tabi
tutulmaksizin ayrica tazminat olarak édenir.

c) Ayliklarin1 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa gore alacak olanlarin aylik
ve mali haklari (ek 6deme veya saglik hizmetleri tazminati dahil), emsal personele 6denen aylik ve
mali hak unsurlan (tayin bedeli ve fiilen ¢alisma karsiligi yapilan 6demeler harig) esas alinarak ayni
sekilde belirlenir. Bu sekilde bu sekilde atananlarn riitbe ve terfi islemleri Milli Savunma Bakanlgi
tarafindan 926 sayih Kanun hiikiimierine gore yapihr.

¢) Sozlesmeli olarak goérev yapanlar, ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde ayni gekilde
s6zlesmeli olarak gorev yapmaya ve licret almaya devam ederler.

(4) Saghk Bilimleri Universitesinde uzmanlik ve yan dal uzmanhk egitimi yapma hakki
kazanmis olup heniiz uzmanhk egitimine baslamamig olanlardan ihtiya¢ duyulan branglardaki
personel; Milli Savunma Bakanhg veya igisleri Bakanhginca belirlenen iiniversite veya akademide bu
Bakanliklarin nam ve hesabina tipta uzmanlik ve yan dal uzmanhk egitimi yapar. Saglik Bilimleri
Universitesinde lisansiistii egitim yapmakta olan égrenciler (yabanci 6grenciler dahil) ile bu hakki
kazanmis olanlar egitimlerine Giilhane Askeri Tip Akademisinde eder.

(5) Devredilen personelden Saglik Bilimleri Universitesi ile Saglik Bakanhgina karsi mecburi
hizmeti bulunan personel, bu hizmetlerini devredildikleri Tlrk Silahl Kuvvetleri ile Sahil Glivenlik ve
Jandarma Genel Komutanliklarinda tamamlar.

(6) Devredilen personele devir tarihinden sonra yapilmasi gereken aylik veya licret 6demeleri
yeni kurumlan tarafindan yapilir ve bu 6demeler hakkinda kurumlar arasinda herhangi bir
hesaplasma yapilmaz.

Ogrencilerin nakli

MADDE 5- (1) Bu Kanun kapsaminda devredilen yiiksekogretim birimlerinde 6grenim
gérenler, talepleri halinde oncelikle Giilhane Askeri Tip Akademisine veya lniversite sinavinin
yapildigi tarihte aldiklari yerlestirme puanlari dikkate alinarak Yuksekdgretim Kurulunca belirlenecek
ogretim kurumlarina nakledilir.

(2) Bu maddenin uygulanmas: ile ilgili olarak usul ve esaslari belirlemeye, uygulamay:
yonlendirmeye, her tirli tedbiri almaya ve ortaya ¢ikabilecek teredditleri gidermeye
Yiiksekogretim Kurulu gorevli ve yetkilidir.

MADDE 6- Bu Kanun yayimi tarihinden bir ay sonra yiiriirlige girer.

MADDE 7- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagskani yiriitdr.



