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GENEL GEREKÇE

Gülhane Askerî Tıp Akademisi, 1898 yılında İstanbul'da Gülhane Seririyat Hastanesi olarak
kurulmuştur. II. Dünya Savaşı'nın başlaması üzerine Gülhane'nin Ankara'ya nakline karar verilmiş ve
1941'de "Gülhane Askeri Tababet Okulu ve Hastanesi" adı ile Ankara'nın Cebeci semtindeki asker
hastanesi binalarında hizmete başlamıştır. Gülhane, 1947'den itibaren Gülhane Askeri Tıp
Akademisi (GATA) ismini almıştır. 1963'te Etlik'te modern bir hastane kompleksi inşa edilmesine
karar verilmiş ve Gülhane 1971' de bu yeni binalarına nakledilmiştir. 1980 yılında Gülhane Askeri Tıp
Fakültesi'nin açılması ile birlikte asker hekim yetiştirme görevini de üstlenmiştir. 2016 yılına kadar
Genelkurmay Başkanlığı'na bağlı olarak çalışan GATA'ya ait sağlık hizmet birimleri; "Gülhane Eğitim
ve Araştırma Hastanesi" adıyla Sağlık Bakanlığı'na, yükseköğretim birimleri ise "Gülhane Tıp
Fakültesi", "Gülhane Sağlık Bilimleri Enstitüsü", "Gülhane Hemşirelik Yüksek Okulu" ve "Gülhane
Sağlık Meslek Yüksek Okulu" adları ile Sağlık Bilimleri Üniversitesine devredilmiştir. (Sağlık Bilimleri
Üniversitesi - Gülhane Tıp Fakültesi - Tarihçe. (2022)

Askeri sağlık hizmeti, sağlık-hastalık-tanı ve tedavi yöntemleri gibi bilimsel olarak temelde
aynı olsa da sivil sağlık hizmetlerinden bazı yönlerden farklılıklar gösterir. Öncelikle, Savaş
zamanında kullanılan ateşli silahlar, tank, top, havan, füze gibi savaş araçları düşünüldüğünde
oluşabilecek yaralar da buna göre daha parçalı, ölümcül ve ağır hasarlıdır. Askeri sağlık hizmetlerini
sivil sağlık hizmetlerinden ayıran diğer bir farklılık ise hasta bakım hizmetleri alanında görülür. Barış
zamanında hasta bakımı hastanelerde yapılır, malzeme ve personel açısından daha elverişli imkânlar
vardır. Savaşta ise personel ve malzeme açısından imkânlar kısıtlıdır, hastaneler uzaktır ve hasta
bakım hizmetleri daha çok seyyar hastanelerde yapılır. Diğer yandan askeri sağlık personeli afet
durumlarında, tatbikat ve savaş şartlarında bağlı bulunduğu birliğin alacağı pozisyona göre ve emir
komuta zinciri içinde hareket eder. Askeri sağlık hizmetlerinde, sağlık personelinin hayatı da
tehlikede olduğundan stres altında çalışması, fedakâr, cesur, bilgili ve temkinli olması
gerekmektedir. Bu yüzden askeri sağlık hizmetlerinin belli bir düzen ve disiplin içinde, diğer askerlik
hizmetleri içinde bütüncül bir şekilde yürütülmesi ve verimli olabilmesi için, mevzuata hakim
olabilecek sağlık personelinin, askeri eğitim ve tatbikatlarla, askeri okullarda eğitilmesi gereklidir.
(Dr. Gülhan SEYHUN, 2017)

İkinci Dünya Savaşından sonra ileri derecede uzmanlaşmıştır. Tıp fakültelerinde karşılığı
olmayan bu uzmanlık dallarının olağanüstü koşullarda uygulamaları yanında ancak askerlik
formasyonu ile göğüslenebilecek özel güçlükleri vardır. Askeri sağlık hizmetleri ayrı bir uzmanlık
işidir. Gelişmiş ülkelerin çoğunda sahra sıhhiye hizmeti vardır ve askeri tabipleri eğiten Askeri Tıp
Eğitim Kurumları veya Akademileri vardır. Deniz harp gemilerinde, komando tugaylarında, terörle
mücadelede ve çatışma ortamlarındaki sağlık işlerinin, askeri tabipler yerine sivil kaynaklardan
temin edilen hekimlerle uzun soluklu olarak yürüyemeyeceğini, bu zor sahalarda görev alacak askeri
tabiplerin Gülhane gibi eğitim alacakları veya ihtisas yapacakları özel bir kurum (ASKERİ TIP
AKADEMİSİ) olmazsa sağlık desteği açısından zafiyet meydana gelecektir. Askeri hekimlik,(Prof. Dr.
Metin ÖZATA, Askeri Tababetin Önemi - Askeri Tıbbiyeliler Derneği. (2022)

Bu kanun teklifiyle, Gülhane Eğitim ve Araştırma Hastanesi'nin yeniden kurularak 1898'den
bu yana 119 yıldır ülkemize ve ordumuza sunduğu sağlık alanındaki eğitim ve tedavi hizmetlerini
devam ettirmesi. Sağlık Bakanlığı ile Sağlık Bilimleri Üniversitesine devredilmiş olan sağlık alanındaki
askeri kurum ve kuruluşların yeniden Milli Savunma Bakanlığı'na devredilerek askeri harekâtın bir
parçası olan askeri sağlık hizmetinin askerliği ve operasyonel mantığı bilen kişilerce verilmesi,
amaçlanmıştır.



MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1- Amaç ve kapsam maddesidir.

MADDE 2- Madde ile 6756 sayılı Kanun kapsamında kapatılmış olan Gülhane Askeri Tıp
Akademisi yeniden kurulması amaçlanmıştır.

MADDE 3- Madde ile 6756 sayılı Kanun kapsamında Sağlık Bilimleri Üniversitesine devredilen
Gülhane Askeri Tıp Akademisine bağlı yükseköğretim birimlerin Gülhane Askeri Tıp Akademisine
devredilmesi ile Sağlık Bakanlığı'na devredilmiş sağlık kuruluşlarının Milli Savunma Bakanlığına
devredilmesi amaçlanmıştır.

MADDE 4- Personel devir ve devir işlemlerini düzenleyen maddedir.

MADDE 5- Madde ile devredilen yükseköğretim birimlerinde eğitim gören öğrencilerin
talepleri halinde Gülhane Askeri Tıp Akademisine veya Yükseköğretim Kurulunca belirlenecek
öğretim kurumlarına nakillerinin gerçekleştirilmesi amaçlanmıştır.

MADDE 6- Yürürlük maddesidir.

MADDE 7- Yürütme maddesidir.



6ÜLHANE ASKERİ TIP AKADEMİSİNİN YENİDEN KURULMASI VE 6756 SAYILI KANUN İLE
DEVREDİLMİŞ OLAN ASKERİ KURUM VE KURULUŞLARIN MİLLİ SAVUNMA BAKANLIĞI İLE

GÜLHANE ASKERİ TIP AKADEMİSİNE DEVREDİLMESİ HAKKINDA KANUN TEKLİFİ

Amaç ve kapsam
MADDE 1- Bu Kanunun amacı kapatılan Gülhane Askeri Tıp Akademlsi'nin yeniden kurulması

ve 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayılı Kanun ile Sağlık Bakanlığı ve Sağlık Bilimleri Üniversitesine
devredilmiş olan kurum ve kuruluşların yeniden devrini düzenlemektir.

Gülhane Askeri Tıp Akademisinin kuruiuşu
MADDE 2- 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayılı Kanun ile kapatılan Gülhane Askeri Tıp Akademisi

yeniden kurulmuştur.

Devredilecek kurumlar ve devir işlemleri
MADDE 3- (1) 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayılı Kanun kapsamında Sağlık Bakanlığı'na

devredilmiş olan Gülhane Askeri Tıp Akademisine bağlı eğitim hastaneleri ve Türk Silahlı Kuvvetleri
Rehabilitasyon ve Bakım Merkezi ile asker hastaneleri, dispanser ve benzeri sağlık hizmet birimleri
ile Jandarma Genel Komutanlığına ait sağlık kuruluşları her türlü hak ve yükümlülükleri, alacak ve
borçları, sözleşme ve taahhütleri, taşınırları ve taşıtlarıyla birlikte. Milli Savunma Bakanlığına
devredilir ve bunlara tahsisli taşınmazlar Milli Savunma Bakanlığına tahsis edilir.

(2) 6756 sayılı Kanun ile Sağlık Bilimleri Üniversitesine devredilen Gülhane Askeri Tıp
Akademisine bağlı yükseköğretim birimleri, her türlü hak ve yükümlülükleri, alacak ve borçları,
sözleşme ve taahhütleri, taşınırları ve taşıtlarıyla birlikte, yeniden kurulan Gülhane Askeri Tıp
Akademisine devredilir. Bunlara tahsisli taşınmazlar Gülhane Askeri Tıp Akademisine tahsis edilir.

(3) Bu Kanunun yayımı tarihinden itibaren bir ay içinde;
a) Devredilen sağlık kuruluşları için. Sağlık Bakanlığı, Hazine ve Maliye Bakanlığı ve Türk Silahlı

Kuvvetleri Sağlık Komutanlığından üç kişilik komisyonlar kurulur. Komisyon başkanlığı Türk Silahlı
Kuvvetleri Sağlık Komutanlığı temsilcisi tarafından yürütülür. Komisyonlar tarafından devre konu
taşınırlar, taşınmazlar, taşıtlar, kadro ve pozisyonlarıyla birlikte mevcut personel tespit edilerek
tutanağa bağlanır.

b) Devredilen yükseköğretim birimleri için. Üniversite, Hazine ve Maliye Bakanlığı ve Gülhane
Askeri Tıp Akademisinden üç kişilik komisyonlar kurulur. Komisyon başkanlığı Gülhane Askeri Tıp
Akademisi temsilcisi tarafından yürütülür. Komisyonlar tarafından yükseköğretim birimlerinin devre
konu taşınırlar, taşınmazlar, taşıtlar ve kadro ve pozisyonlarıyla birlikte mevcut personel tespit
edilerek tutanağa bağlanır.

(4) Devredilen yükseköğretim birimleri ile sağlık kuruluşlarının ödeneklerinden devir tarihi
itibarıyla kalan tutarlar, ilgisine göre Üniversite ve Sağlık Bakanlığı ve/veya bağlı kuruluşları
bütçelerinin ilgili tertiplerinden Gülhane Askeri Tıp Akademisine Hazine ve Maliye Bakanlığınca
aktarılır.

(5) Bu madde çerçevesinde gerçekleştirilen bütün geçiş, devir, temlik ve intikal işlemleri ile
düzenlenecek belgeler her türlü vergi, resim, harç, ücret ve fondan müstesnadır.

(6) Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanlığınca çıkarılacak
yönetmelik ile düzenlenir.

Devredilecek personel
MADDE 4 (1) Bu Kanun uyarınca Komisyonlar tarafından tespit edilen personel, devir tarihi

itibariyle Türk Silahlı Kuvvetlerine devredilir. Devre ilişkin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanlığı ve
Hazine ve Maliye Bakanlığınca hazırlanacak yönetmelik ile belirlenir.



(2) Devredilen personelin atanacağı kadrolar, başka bir işleme gerek kalmaksızın atama
işleminin yapıldığı tarih itibarıyla ihdas edilerek bu Kanuna eklenmiş sayılır.

(3) Devredilen personelden;
a) Aylıklarını 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre alanlara, devredilmeden önce en

son ayda kadrolarına bağlı olarak yapılan aylık gösterge, ek gösterge, kıdem aylığı, taban aylığı, zam,
tazminat ödemeleri ile döner sermayeden yapılan ek ödemenin toplam net tutarının (bu tutar sabit
bir değer olarak esas alınır); devir sonrası atandıkları yeni kadrolarına bağlı olarak yapılan aylık
gösterge, ek gösterge, kıdem aylığı, taban aylığı, zam, tazminat ve ek ödeme veya sağlık hizmetleri
tazminatı ödemeleri toplam net tutarından fazla olması halinde aradaki fark tutan, herhangi bir vergi
ve kesintiye tabi tutulmaksızın fark kapanıncaya kadar ayrıca tazminat olarak ödenir.

b) Aylıklarını 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununa göre alanlara, devir sonrası
atandıkları yeni kadrolarında ödenen sağlık hizmetleri tazminatı net tutarı (bu tutar sabit bir değer
olarak esas alınır) devir tarihi itibarıyla eski kadrolarına bağlı olarak hesaplanan döner sermaye ek
ödemesi net tutarından az olması halinde, aradaki fark herhangi bir vergi ve kesintiye tabi
tutulmaksızın ayrıca tazminat olarak ödenir.

c) Aylıklarını 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununa göre alacak olanların aylık
ve mali hakları (ek ödeme veya sağlık hizmetleri tazminatı dahil), emsal personele ödenen aylık ve
mali hak unsurları (tayin bedeli ve fiilen çalışma karşılığı yapılan ödemeler hariç) esas alınarak ayni
şekilde belirlenir. Bu şekilde bu şekilde atananların rütbe ve terfi işlemleri Milli Savunma Bakanlığı
tarafından 926 sayılı Kanun hükümlerine göre yapılır.

ç) Sözleşmeli olarak görev yapanlar, ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde aynı şekilde
sözleşmeli olarak görev yapmaya ve ücret almaya devam ederler.

(4) Sağlık Bilimleri Üniversitesinde uzmanlık ve yan dal uzmanlık eğitimi yapma hakkı
kazanmış olup henüz uzmanlık eğitimine başlamamış olanlardan ihtiyaç duyulan branşlardaki
personel; Milli Savunma Bakanlığı veya İçişleri Bakanlığınca belirlenen üniversite veya akademide bu
Bakanlıkların nam ve hesabına tıpta uzmanlık ve yan dal uzmanlık eğitimi yapar. Sağlık Bilimleri
Üniversitesinde lisansüstü eğitim yapmakta olan öğrenciler (yabancı öğrenciler dahil) ile bu hakkı
kazanmış olanlar eğitimlerine Gülhane Askeri Tıp Akademisinde eder.

(5) Devredilen personelden Sağlık Bilimleri Üniversitesi ile Sağlık Bakanlığına karşı mecburi
hizmeti bulunan personel, bu hizmetlerini devredildikleri Türk Silahlı Kuvvetleri ile Sahil Güvenlik ve
Jandarma Genel Komutanlıklarında tamamlar.

(6) Devredilen personele devir tarihinden sonra yapılması gereken aylık veya ücret ödemeleri
yeni kurumları tarafından yapılır ve bu ödemeler hakkında kurumlar arasında herhangi bir
hesaplaşma yapılmaz.

Öğrencilerin nakli
MADDE 5- (1) Bu Kanun kapsamında devredilen yükseköğretim birimlerinde öğrenim

görenler, talepleri halinde öncelikle Gülhane Askeri Tıp Akademisine veya üniversite sınavının
yapıldığı tarihte aldıkları yerleştirme puanları dikkate alınarak Yükseköğretim Kurulunca belirlenecek
öğretim kurumlarına nakledilir.

(2) Bu maddenin uygulanması ile ilgili olarak usul ve esasları belirlemeye, uygulamayı
yönlendirmeye, her türlü tedbiri almaya ve ortaya çıkabilecek tereddütleri gidermeye
Yükseköğretim Kurulu görevli ve yetkilidir.

MADDE 6- Bu Kanun yayımı tarihinden bir ay sonra yürürlüğe girer.

MADDE 7- Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.


