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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

375 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun
Teklifim gerekgesi ile birlikte ekte sunulmugtur.

Geregini saygilarimla arz ederim. 2/03/2023
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GEREKCE

Kamu Kurumlan ve KIT lerde (Kamu Iktisadi Tesebbiis) galigan Miihendisler 2015
yilindan itibaren, gesitli gerekcelerle, Is sézlesmesine dayali olarak 4857 sayili s Kanunu'na
tabi personel olarak alinmaktadir. Fakat Kamuda ig¢i olarak istthdam edilip sonradan bu
Mithendislik diplomasina hak kazanan Kamu iscileri Is¢i Mithendis kadrosuna alinmamaktadir.

4857 Is Kanununda isgilerin gorevde ylikselmesini engelleyici madde veya Kanun,
KHK vb. yoktur. Kamudaki bu isgiler branginda uzman olmalarina ragmen Ig¢i Mithendislik
kadrosuna cesitli nedenlerle Intibaklar1 yapilmamaktadir. TC Devlet Demiryollar1, Karayollar
Genel Miidiirligi, Devlet Su Isleri, TEIAS, MSB bagli TSK Fabrikalar gibi Kamu ve KIT
Kurumlarinda ¢alisan Iscilerden Mithendislik Fakiiltesini bitiren Iggilerin gerekli olan
Miihendislik intibaklar1 yapilmamakta ve Is¢i Mithendislik kadrosuna gegirilmemektedir.

Devlet kurumlarinda 2015 yilindan itibaren alinan Isgi Mithendis kadrosu galigan
meslektaglart gibi mesleklerinin ve unvanlarmin geregi olan miiditliklerde, uygun
pozisyonlarda caligmamakta, meslekleriyle ilgili toplantilara, seminerlere, egitimlere
katilamamakta ve bu haklardan mahrum kalmaktadir. Devlete mali yik getirmeyecek Intibak
taleplerinin yerine getirilip, Is¢i Mithendis kadrosunda ¢alistinilmalan gerekmektedir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- TC Devlet Demiryollari, Karayollar1 Genel Miidiirliigii, Devlet Su Isleri, TEIAS,
MSB bagli TSK Fabrikalan gibi Kamu ve KIT Kurumlarinda ¢alisan Ig¢ilerden Mithendislik
Fakiiltesini bitiren Is¢ilerin gerekli olan Mithendislik Intibaklar1 yapilarak ve Is¢i Mithendislik
kadrosuna gegirilmelerini Sngdrmektedir.

MADDE 2- Yiiriirliik maddesidir.
MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.



375 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1-27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye agagidaki
ek madde eklenmistir.

"EK MADDE 39 - 5018 sayili Kanuna ekli (I), (ID), (IIT) ve (IV) sayil: cetvellerde yer
alan kamu idareleri ile bunlara bagl: doner sermayeli kuruluslarda ve 8/6/1984 tarihli ve 233
sayth Kamu Iktisadi Tegebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname kapsamindaki
Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde 4857 sayili Kanun hitkiimlerine gére ¢alistirilanlardan en az
yiiksekdgretim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yitksek6gretim Kurulunca kabul edilmis yurtdigindaki yiiksekogretim kurumlarmdan mezun
olanlar, basvurmalan1 halinde, bagkaca bir kosul aranmaksizin, kurumlarmmn mithendislik
kadrolarina atanirlar.”

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde ytirtirlife girer.

MADDRE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam yfiriitir.



