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GENEL GEREKCE

Kamu hizmetlerinin yerine getirimesinde kamuda caligan mithendis, mimar ve sehir
planlamacilarinin  6zel bir &nemi bulunmaktadir. Hizmetlerin planlanmasi,
projelendirilmesi, uygulanmasi ve denetlenmesinde gérev ve sorumluluk alan bu
kamu gorevlileri Ulkenin planlanmasi, kalkinmasi, sanayilesmesi ve geligsmesi
acisindan oldukga 6nemli olan meslekleri icra etmektedir.

S6z konusu meslek mensuplarinin haklari ve sorumluluklari, maaslarn veya Ucretleri
657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu'nda tanimlanmigtir. Teknik hizmetler sinifi
olarak tanimlanan bu gérevlilerin kamuda galigmalarini tegvik etmek amaciyta da bu
¢ahsanlar agisindan séz konusu kanunda 6zel dizenlemeler yaptlmigtir. Ancak, son
25 yilda kamuda ¢egsitli statlilerde galigan ve farkl {icretler alan mihendis, mimar ve
sehir plancilarinin ekonomik ve sosyal haklan agisindan oldukga ciddi bir satin alma
guct kaybina ugramuglardir. Séz konusu kamu goéreviilerinin galigirken aldiklan
Ucretlerin erimesinin yani sira emekliliklerine etki eden diger haklarn da diger kamu
gérevlilerine gére oldukga disiik kalmistir.

Kanun teklifi ile diger meslek siniflariyla aralarindaki esitsizlikleri ve farkliklarin bir
nebze giderilmesi amaclyla kamuda c¢aligsmig ve teknik hizmetier sinifina dahil
mihendis, mimar ve sehir plancilannin emeklilik haklarinda iyilestirme yapilmasi
éngorillmektedir.




MADDE GEREKGELERI

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi
Kanununda yapilacak degisiklikle kadro ve pozisyonlar esas alinmak tizere emekli
olmus Bagmuhendis, Bagsmimar, Mihendis, Mimar, Bélge Plancisi ve Sehir Plancilarn
glnimiz kosullarinda insanca bir yagam siirdiirebilmeleri icin yapilacak édeme ile
emekli ayliklarinda iyilestiriime amaglanmaktadir.

MADDE 2- Yururluk maddesidir.

MADDE 3- Yuritme maddesidir.




TORKIYE CUMHURIYETI EMEKLI SANDIG! KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayil| Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig
Kanununa agagidaki ek madde eklenmistir.

“‘EK MADDE 86- Teknik Hizmetler sinifindaki Basmihendis, Bagmimar,
Muihendis, Mimar, Bolge Plancisi ve Sehir Plancisi kadro unvanlar esas alinarak bu
Kanuna gére emeklifyagliik aylid veya malullik ayligi 6denenlerden ayliklariyla
birlikte makam tazminati 6édenmesine hak kazanamamis olanlara, her ay ayliklariyla
birlikte, (10.000) gdsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile garpimi sonucu
bulunacak tutarda ilave 6deme yapilir.

Birinci fikra kapsamindaki édemeler, dlenlerin mulga 67 nci maddede belirtilen
ayliga mustahak dul ve yetimlerine, miilga 68 inci maddede belirtilen oranlar
uzerinden yapilr.

Bu madde kapsaminda yapilacak ilave 6deme tutarlar, édemeyi izleyen iki ay
icinde faturasi kargiliginda Hazineden tahsil edilir.

Bu madde uyarinca verilecek ilave ddeme, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili T.C.
Emekli Sandi§i, Sosyal Sigortalar Kurumu ve BAG-KUR'dan Aylik veya Gelir Aimakta
Olanlara Ek Odeme Yapilmasi ile Sosyal Sigortalar Kurumu ve BAG-KUR'dan Aylik
veya Gelir Almakta Olanlara Odenen Gelir ve Ayliklarda 2006 Yilinda Yapilacak
Artiglar ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun’un 1 inci maddesi
uyarinca yapilacak ek 6demenin matrahina dahil edilmez.

Bu madde kapsaminda ilave édemeden yararlanacaklardan, sosyal givenlik
destek primi ddemek suretiyle ¢alisaniar dahil herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna
tabi olarak calisanlarin ilave &demeleri, calismaya bagladiklar tarihi takip eden ay
basgindan itibaren kesilir. Bu édemeden yararlanma sartlarini kaybedenler en ge¢ bir
ay icinde durumu Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirmekle yikimlidiarier. Zamaninda
bildirimde bulunmayanlara yapilan éddemeler, bildirim yUkimltltdinin olustudu tarih
itibariyla kanuni faiziyle birlikte geri alimir. Bu fikra uyarinca ilave &demeleri
kesilenlerin, calismalarinin sona erdigi tarih yazili istek tarihi kabul edilerek ilave
ddemeleri, calismalarinin sona erdigi tarihi takip eden aybasindan itibaren yeniden
ddenmeye baslanir.

Bu maddenin yuriiriide girdigi tarinten énceki dénem igin geg¢mise donuk
herhangi bir édeme yapilmaz.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yurtrlage girer.

MADDE 3- Bu Kanun hitkiimlerini Cumhurbagkani yuritar.




