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İlgi ; 07.04.2023 tarihli ve 1196015 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde alınan Karabük Milletvekili Sayın Dr. Hüseyin Avni AKSOY
tarafından Bakanlığımıza yöneltilen 7/80135 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye
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Karabük Milletvekili Sayın Dr. Hüseyin Avni AKSOY'a Ait 7/80135 Esas Numaralı Yazılı
Soru Önergesine İlişkin Cevap Metni

Şehit yakınları ve gazilerimize yönelik olarak Bakanlığımızca gelir desteğinden istihdam
hakkına, sağlık hizmetlerinden eğitime varana kadar pek çok alanda hizmet sunulmaktadır.

Bu kapsamda; şehit anne babalarına aylık bağlanmasında muhtaçlık şartının kaldırılarak
şartsız aylık bağlanması, şehit erbaş ve er ana veya babalarına bağlanan aylıklara bir alt sımr
getirilerek asgari ücretten az olmamasının sağlanması, ağır engelli gazilere sağlanan bakım
desteğinin bir asgari ücretten iki asgari ücret tutarına yükseltilmesi, terör şehitlerine sağlanan
istihdam hakkının birden ikiye çıkarılması, hiçbir istihdam hakkı olmayan vazife ve harp
malullüğü kapsamındakilerden şehit olanların yakınlarına 2 (iki), malul olanlara 1 (hir) istihdam
hakkı sağlanması (TSK, Jandarma ve Emniyet personeline), vazife malullüğü kapsamında
hayatım kaybedenlerin yakınlarına ve malul olanlara 1 (bir) istihdam hakkı sağlanması (diğer
kamu görevlileri), terör mağduru sivil vatandaşlara 1 (bir) istihdam hakkı sağlanması, faizsiz
konut kredisi, ücretsiz seyahat kartı ile elektrik ve su indiriminde kapsam genişlemesi, 2330 sayılı
Kanun ve harp malullüğü kapsamındakiler ile tüm er ve erbaşların aylıklarında artış sağlanması,
çalışan gazilerin maluliyet aylığının kesilmeyerek iki aylığı birden almalarmm sağlanması, şehit
yakınlarına Özel Tüketim Vergisi (ÖTV) muafiyeti sağlanması, malul gazilerimize
maluliyetlerinden sonraki 20 yıl sigortalılık ve 5.000 gün prim ödeme süresinde ikinci emekli
olma hakkı sağlanması gibi birçok çalışma gerçekleştirmiş ve şartların daha da iyileştirilmesi için
çalışmalara devam edilmektedir.

Şehit yakınları ve gazilerin, yaşam koşullarım ve haklarını iyileştirmek amacıyla
tarafımıza iletilen talepler doğrultusunda gerekli mevzuat çalışmaları Bakanlığımız
sorumluluğunda icra edilmekle birlikte, kanun değişikliği konusu nihai olarak TBMM'nin
uhdesindedir.

Öte yandan, kişinin bağlı olduğu kurum tarafından verilen sağlık raporlarına göre Sosyal
Güvenlik Kurumu Başkanlığı Vazife Malullüğü Tespit Kurulları tarafından yapılan işlem
neticesinde vazife malullüğü kararları verilmekte olup bu işlemden sonra hak sahipliği bilgisi
Bakanlığımıza ulaşan hak sahiplerine maluliyetten doğan hakları ile ilgili hizmetler
sunulmaktadır. Malul sayılmayan kişiler hakkında bu yönde verilmiş bir karar bulunmadığı için
malul sayılmayan kişilerin verisi Bakanlığımızda bulunmamaktadır.

Bakanlığımızın şehit yakım, gazi ve gazi yakınlarına yönelik görevleri. Sosyal Güvenlik
Kurumu tarafmdan yapılan işlemler neticesinde ilgiliye hak sahipliği verilmesinden sonra
başlamakta olup, hak sahibi olmayan kişiler hakkında tasarrufta bulunulması Bakanlığımız yetki
ve sorumluluk alanına girmemektedir. Bununla birlikte, terörle mücadele sırasında yaralanıp gazi
sayılmayan vatandaşlarımıza Kamu Kurum ve Kuruluşlarına işçi Alınmasında Uygulanacak
Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri doğrultusunda işe göndermede öncelik hakkı
sağlanmıştır. Amlan yönetmelik hükmü kapsamında olanların öncelikli olarak işe gönderme
hakkından yararlanabilmeleri için Türkiye İş Kurumu merkez ve taşra birimlerine müracaat
etmeleri gerekmektedir.

Diğer taraftan, ülkemizdeki gazi statüsündeki kişiler ile vazife malullerine ilişkin
istatistiki bilgiler Sosyal Güvenlik Kurumu tarafmdan tutulmaktadır.


