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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 28.11.2022 tarihli ve E. 43452547-120.07-1118270 sayılı yazınız.

Tekirdağ Milletvekili Sayın Candan YÜCEER tarafından verilen "Devlet hastaneleri
dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan doktorların da iyileştirmelerden yararlandırılmasına
ilişkin" 7/74588 sıra sayılı yazılı soru önergesinin cevabı ilişikte sunulmaktadır.

Arz ederim.

Dr. Fahretü

Ek-Önerge Cevabı



Tekirdağ Milletvekili Sayın Candan YÜCEER tarafından verilen "Devlet hastaneleri
dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan doktorların da iyileştirmelerden
yararlandırılmasına ilişkin" 7/74588 sıra sayılı yazılı soru önergesinin cevabıdır.

"Beyaz Reform" kapsamında yayımlanan 'Sağlık Bakanlığı Ek ödeme Yönetmeliği'nin kapsamı
dışında bırakılan kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan doktorlar için Sağlık Bakanlığı tarafından
hala bir düzenleme yapılmamıştır.
Devlet hastaneleri dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarında, Kamu iktisadi Teşebbüsleri'nde (KÎT),
mahalli idarelerde, mediko sosyal hizmetlerde görev yapan ve özlük hakları açısından farklı statülere
tabi olarak çalışmakta olan kurum doktorları ile Sağlık Bakanhğı'na bağlı hastanelerde ve üniversite
hastanelerinde çalışan doktorlar arasında geçmişte de var olan gelir farkı ciddi boyutlara ulaşmıştır.
Örneğin bir üniversite hastanesinde çalışan aynı eğitimleri almış aym işi yapan iki farklı hekim
yalnızca kadroları farklı kurumlarda olduğu için eşit ücret alamamaktadır.
Sağlık Bakanhğı'na bağlı hastanelerde çalışan doktorlar maaşlarının yanı sıra döner sermaye, temel
ek ödeme ve teşvik ek ödemesinden faydalanmaktadır. Fakat kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan
hekimlerin aylık maaşlarımn dışında döner sermaye gibi ek gelirleri de bulunmamaktadır. Kamu
kurum ve kuruluşlarında çalışan doktorlar, eşit işe eşit ücret talep etmektedir.
Bu bağlamda;

SORULAR:

SORU 1- Eşit işe eşit ücret politikası gereğince devlet hastaneleri dışındaki kamu kurum ve
kuruluşlarında çalışan doktorların ve diğer sağlık çalışanlarının iyileştirmelerden yararlanmaması
haksızlık değil midir?

SORU 2- Devlet hastaneleri dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan doktorların ve
diğer sağlık çalışanlarının iyileştirmelerden yararlanmaması için Bakanlığınız tarafmdan yapılan bir
çahşma var mıdır? Varsa hangi aşamadadır?

SORU 3- Devlet hastaneleri dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarında, KİT'lerde, mahalli
idarelerde, mediko sosyal hizmetlerde çalışıp iyileştirmelerden yararlanamayan kaç hekim
bulunmaktadır?

CEVAP 1-2-3: Vatandaşlarımızın aldığı sağlık hizmetinin kalitesini yükseltmek adına
BEYAZ REFORM hamlesini başlattık. Bu çerçevede fedakarca çalışan sağlık çalışanlarımn ek
ödemelerini genel bütçeden almalarını sağlayarak bu ödemelerin istikrarlı bir şekilde devamım
garanti altına aldık. Verilen bu destek ile sağlık çalışanlarının aldığı teşvik ödemesinde de iyileştirme
yaptık.

Sadece çalışma hayatı esnasında değil, tabiplerin ve uzman tabiplerin emeklilik hayatlarında
aldıkları maaşlarını da iyileştirdik.

Konuya gösterilen ilgiye teşekkür ederim.


