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Ekli listede esas numaraları ve konuları belirtilen yazılı soru önergelerine ilişkin olarak,
Bakanlığımız tarafından hazırlanan cevap metinleri ekte yer almaktadır.

Bilgilerini ve gereğini arz ederim.
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Dr. Nureddin NEBATİ
Bakan

Ek-1: Soru Önergeleri Listesi
Ek-2: Soru Önergeleri Cevap Metinleri
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İzmir Milletvekili Sayın Tamer OSMANAĞAOĞLU'na Ait 7/76654 Esas
Sayılı Soru Önergesine İlişkin Olarak Hazine ve Maliye Bakanlığı Cevap

Metni

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 53'üncü maddesinde, "Kurum ve kuruluşlar

bu Kanuna göre çalıştırdıkları personele ait kadrolarda % 3 oranında engelli çalıştırmak

zorundadır. % 3'ün hesaplanmasında ilgili kurum veya kuruluşun (yurt dışı teşkilat hariç)

toplam dolu kadro sayısı dikkate alınır..." hükmü yer almaktadır.

Bu kapsamda, İzmir Defterdarlığında istihdam edilen engelli personel sayısı 28, dolu
kadro sayısına oranı ise % 4,7'dir. Ayrıca, Gelir İdaresi Başkanlığı bünyesinde İzmir ilinde
çalışan engelli personel sayısı 106, dolu kadro sayısına oranı ise % 4,3'tür. Anılan Kanun

uyarınca Bakanlığımızca istihdam edilmesi zorunlu kılınan boş engelli kadrosu bulunmamakta

olup. Bakanlığımız ve bağlı kurumlarımız tarafından engelli istihdamı hususunda gerekli önem

ve hassasiyet gösterilmektedir.
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