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Ekli listede esas numaralar1 ve konulart belirtilen yazili soru dnergelerine iliskin olarak,

Bakanligimiz tarafindan hazirlanan cevap metinleri ekte yer almaktadir.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

/.W

Dr. Nureddin NEBATI
Bakan

Ek-1: Soru Onergeleri Listesi
Ek-2: Soru Onergeleri Cevap Metinleri
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fzmir Milletvekili Sayin Tamer OSMANAGAOGLU’na Ait 7/76654 Esas
Sayih Soru Onergesine Iliskin Olarak Hazine ve Maliye Bakanhg1 Cevap
Metni

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 53’iincii maddesinde, "Kurum ve kuruluglar
bu Kanuna gére c¢aligtirdiklart personele ait kadrolarda % 3 oraninda engelli ¢aligtirmak
zorundadir. % 3'lin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurt dis1 tegkilat haric)
toplam dolu kadro sayis1 dikkate alinir..." hikkmii yer almaktadir.

Bu kapsamda, izmir Defterdarliginda istihdam edilen engelli personel sayis1 28, dolu

kadro sayisina orami ise % 4,7°dir. Ayrica, Gelir Idaresi Baskanligi biinyesinde Izmir ilinde
calisan engelli personel sayis1 106, dolu kadro sayisina orani ise % 4,3’tiir. Anilan Kanun
uyarinca Bakanligimizca istihdam edilmesi zorunlu kilinan bos engelli kadrosu bulunmamakta
olup, Bakanligimiz ve bagli kurumlarimiz tarafindan engelli istthdami hususunda gerekli 6nem

ve hassasiyet gosterilmektedir.
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