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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Bilgin tarafından Anayasa'nm 98. ve
TBMM İç Tüzüğü'nün 96. ve 99. Maddeleri gereğince tarafından yanıtlanmasını arz ederim. 29.11.2022

KadıgirSütllih Se

nbul İle

Kamuoyuna yansıyan iddialara göre; Ataköy JW Marriott OteTde kat görevlisi olarak hukuka aykırı
şekilde çalıştırılan bir kadın işçi; oteldeki bir müşterinin hırsızlık suçlaması gerekçe gösterilerek 2 kez
çıplak aramaya maruz bırakılmıştır. Polis incelemesi sonucu işçinin suçsuz olduğu ortaya çıkmasına
rağmen otel yöneticileri; çalışana, yapılacak yargılama sonucuna göre ancak işe iade edilebileceğini
beyan etmiştir.

Otel ve Turizm İşçileri SendikasTnm duruma müdahale etmesi sonucu, otel yöneticileri tüm çalışanların
önünde iftira atılan işçiden özür dilemiştir. Ancak sonraki süreçte sadece bir gün çalıştırılan kadın işçi
daha sonra bir daha işe çağrılmamıştır.

Bu bağlamda;

1 - Yukarıda bahsi geçen iddialar hakkında Bakanlığınız tarafından bir inceleme başlatılmış mıdır?
2- Kadın işçiye yönelik iftira, onur kırıcı davranışta bulunanlar ve çıplak aramaya tabi tutan

sorumlular hakkında herhangi bir soruşturma başlatılmış mıdır?
3- Yasadışı işçi çalıştıran JW Marriot Otel Bakanlığınız tarafından en son hangi tarihte teftiş

edilmiştir? Teftiş bulguları ve uygulanan yaptırımlar nelerdir?


