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TÜRKİYE BÜYÜK MİLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanının Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Saym Vedat BİLGİN
tarafından yazılı olarak cevaplandmlmasım Anayasanın 98. ve TBMM îç Tüzüğünün 96.
Maddeleri gereğince talep ederim. 17.01.2023

Uzm. Dr. Hüseyin Avni AKSOY

Karabük Milletvekili

Cumhuriyetimizin 100. Yılmı kutlayacağımız bu dönemde, çalışanlar halen tek SGK şemsiyesi
altına geçmemiştir. Her ne kadar Emekli Sandığı, BAĞ-KUR ve SSK birleştirildiyse de
fiiliyatta bu üç kurum kendi kategorilerinde ayn ayrı yasa ve uygulamalarla devam etmektedir.
Hatta aym işi yapan işçilerimiz de A-B-C-D gibi alfabetik farklı kadrolarda farklı haklarla
çalışmaktadır.

Sonuç olarak bu üç Sosyal Güvenlik Kurumu, şahıslann haklan saklı kalmak kaydıyla yem bir
Sosyal Güvenlik Kurumu yasası ile güncellenmelidir.

Bu durumda;

1- Bütün çalışanlar, tek bir yasa ile derecelendirme sistemi altına alınabilir mı?

2- Bütün çalışanlann, doğum, sağlık, evlilik, yıllık izin, rapor, emeklilik ve ölüm gibi
özlük haklan tek çatı altında toplanarak, sosyal adalet ve eşitlik sağlanabilir mi?


