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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
h

t
İlgi : a) 11.01.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1150230 sayılı yazınız.

b) 25.01.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1158334 sayılı yazımz.
c) 25.01.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1159738 sayılı yazınız,
ç) 27.01.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1160843 sayılı yazımz.

İlgi (a) yazımz ekinde alman Uşak Milletvekili Özkan YALIMTn 7/76927, ilgi (b)
yazımz ekinde alınan İzmir Milletvekili Tacettin BAYIRTn 7/77530, ilgi (c) yazınız ekinde
alınan İstanbul Milletvekili Oya ERSOY'un 7/77662, ilgi (ç) yazımz ekinde alman Karabük
Milletvekili Hüseyin Avni AKSOY'un 7/77768 esas numaralı yazılı sora önergeleri
incelenmiş olup konuya ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakanı

Ek: Bilgi (6 Sayfa)

Atatürk Bulvarı Nu: 98 Kızılay 06648 ANKARA
e-posta; sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ağ: www.meb.gov.tr

Telefon: (0 312)413 14 73
Faks:(0 312)418 75 39
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ÎSTANBUL MÎLLETVEKİLÎ OYA ERSOY'UN 7/77662 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu'nun IS'inci maddesinde "Okullarda kız ve
erkek karma eğitim yapılpıası esastır. Ancak eğitimin türüne, imkân ve zorunluluklara göre
bazı okullar yalnızca kız> veya yalnızca erkek öğrencilere ayrılabilir." denilmektedir. Kamu
görevlileri, kamu hizmetlerinin gereği gibi yürütülmesini sağlamak amacı ile kanunlar.
Cumhurbaşkanlığı kararnameleri ve yönetmeliklerle belirlenen esaslar çerçevesinde verilen
görevleri yerine getirmekle yükümlüdür. Devlet memurlanmn mevzuatla belirlenen ödev ve
sorumluluklanm ihlal ettiği, kanunla belirlenen yasaklara aykın hareket ettiği yönündeki ihbar
ve şikâyetlerle ilgili inceleme-soruşturma işlemi başlatılmakta, iddialann doğrulanması
hâlinde durumun niteliğine ve ağırlık derecesine göre ilgili mevzuat maddelerinde belirlenen
yaptmmlar uygulanmaktadır.

Aynca, Bakanlık teşkilatı ve personeli ile Bakanlığm denetimi altmdaki her türlü
kuruluşun faaliyet ve işlemlerine ilişkin olarak usulsüzlükleri önleyici, eğitici ve rehberlik
yaklaşımım ön plana çıkaran bir anlayışla Bakanlığın görev ve yetkileri çerçevesinde denetim
faaliyetleri yürütülmektedir.

Bakanlığımıza bağlı eğitim kurumlanna yönetici olarak görevlendirilmeler, Millî
Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumlarına Yönetici Seçme ve Görevlendinne
Yönetmeliği hükümlerine göre valiliklerce, özel program ve proje uygulayan eğitim
kurumlanna ise Millî Eğitim Bakanlığı Özel Program ve Proje Uygulayan Eğitim Kurumlan
Yönetmeliği hükümlerine göre Bakanlıkça yapılmaktadır.

Eğitim kurumları yöneticilerinin görevleri 4 veya 8 yıllık çalışma süresini doldurma,
kendi isteği ile ayrılma, hizmetin gereği olarak idari soruşturma raporuna bağlı olarak
sonlandmna, yönetici normundaki azalma, eğitim kurumu dışma uzun süreli görevlendirme
gibi nedenlerle görevlendirmeyi yapan makam tarafından ilgili mevzuat hükümlerine göre
sonlandmlmaktadır.

Bakanlığımıza bağlı her tür ve seviyedeki okul ve kurumlarda gerçekleştirilen eğitim
ve öğretim faaliyetleri Anayasa ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde yürütülmektedir.


