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Aşağıdaki sorulanmm Milli Eğitim Bakanı Sayın Mahmut ÖZER tarafından yazılı ol^
cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim. 5/12/2022
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1/9/2016 tarih ve 674 sayılı Olağanüstü Hal Kapsamında Bazı Düzenlemeler Yapılması
Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin yürürlüğe konulmasına karar verilmiştir. Bu KHK'nm 2.
Maddesine 25/8/2011 tarihli ve 652 sayılı Millî Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında
Kanun Hükmünde Kararnameye aşağıdaki geçici madde eklenmiştir. "Kalkınmada öncelikli yörelerde
sözleşmeli öğretmen istihdamı GEÇÎCİ MADDE 11- (1) 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayılı Özel Öğretim
Kurumları Kanunu kapsamında faaliyet gösteren dershaneler ile öğrenci etüt eğitim merkezlerinde
14/3/2014 tarihi itibarıyla eğitim personeli olarak çalışmakta olan ve bu maddenin yürürlüğe girdiği
tarihte herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı almaya hak
kazanmamış olup bu iş yerleri üzerinden sigorta primi ödenmiş çalışma süresi 1/1/2014 tarihi itibarıyla
en az altı yıl olanlardan Kamu Personel Seçme Sınavına girme şartı hariç öğretmen kadrosuna
atanabilmek için aranan özel şartlar ile 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesinde öngörülen genel şartları
taşıyanlar arasından Bakanlıkça belirlenen usul ve esaslar çerçevesinde bu maddenin yürürlüğe girdiği
tarihten itibaren altı ay içinde bir defaya mahsus olmak üzere yapılacak sözlü sınavda başarılı olanlar,
başarı sırasına göre ek 4 üncü madde kapsamında istihdam edilmek üzere kalkınmada birinci derecede
öncelikli yörelerdeki boş sözleşmeli öğretmen pozisyonlarına atanabilir." denilmektedir.

23/11/2022 tarihli yayımlanan resmî gazetede Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen Atama ve Yer
Değiştirme Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik de Aynı Yönetmeliğin 4'üncü
maddesinin birinci fıkrasına "aa) Uzman öğretici: Özel öğretim kurumlarında bağımsız olarak ders veren
personeli," bendi eklenmiştir. Yine aynı yönetmeliğin 41 inci maddesinin birinci fıkrasının (b) bendinde
yer alan "yönetici ve öğretmen" ibaresi "yönetici, öğretmen ve uzman öğretici" şeklinde değiştirilmiştir.

Bu Bağlamda;

1. Yukarıda belirtilen yasalara ve sürelere uygun olarak uzman öğretici sıfatına haiz olarak
çalışanların atamalarından önce çalıştıkları süreler hizmet yılı kapsamında mı
değerlendirilmiştir?

2. Yukarıda belirtilen yasalara ve sürelere uygun olarak uzman öğretici sıfatına haiz olarak
çalışanların atamalarından önce çalıştıkları süreler hizmet yılı kapsamında değerlendiriliyor ise
neden sadece hizmet puanı hesabında dikkate alınacak sürelere eklenmiş kademe ve derece
ilerlemesi hesaplamasında hesaba katılmamıştır?
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3. Yukarıda belirtilen yasalara ve sürelere uygun olarak uzman öğretici sıfatına haiz otoak
çalışanların atamalarından önce çalıştıkları süreler hizmet yılı kapmasında değerlendirilmiyor
ise mevcut durumun Anayasa 10. Maddesinin 4. Fıkrasında Devlet organları ve idare makamları
bütün işlemlerinde kanun önünde eşitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek zorundadırlar
ilkesine aykırılık taşıması halinde kademe ve derece ilerlemesi konusunda bir çalışma yapılacak
mıdır?


