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TURKIYE BUYUK MILET MECLiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cahgma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saymn Vedat BILGIN
tarafindan yazili olarak cevaplandinlmasim Anayasanin 98. ve TBMM I¢ Tiiziigiiniin 96.

Maddeleri geregince talep ederim. 16.01.2023

Uzm. Dr. Hiiseyin Avni AKSOY
Karabiik Milletvekili

Ekonomik kriz ve tiniversitelerde plansiz artirilan kontenjanlarin mevcut istihdam sorununu
daha da arttirdif1 bir gergektir. Elektrik — Elektronik Miihendisligi mezunu 6grencilerimiz issiz
ve magdur durumdadir.

Bu durumda;

1- Ozellestirme sonucu veya dogrudan kamuya hizmet sunmakta olan kurumsal nitelikteki
biiyiik sirketler de hizmetin sunumu igin belli bir oranda Elektrik- elektronik Miihendisi
istihdam zorunlulugu var midir?

2- 2023 yih i¢in kamuya Elektrik Elektronik Mithendisi alinacak midir? Alinacak ise kag
kadro agilacaktir?

3- Miihendis sayis1 belli bir say1ya ulagmis sirketlerin biinyelerinde her y1l zorunlu olarak
belirli bir sayida stajyer bulundurulmasi zorunlu hale getirilebilir mi?

4- Elektrik — Elektronik Miihendisliginden mezun olmus, stajyerlik yapan kisilerin SGK
primleri ve maaslarimin devlet tarafindan karsilanmasina iligkin Bakanhgnizca yapilan
bir ¢calisma var midir?

5- Kamu kuruluslari, kamu hizmeti yapan 6zellestirilmis kurumlar ve mithendis olarak
calisan sayisimn yiiksek oldugu sirketlere, belirli bir sayida yeni mezun miihendis
istihdami zorunlu hale getirilebilir mi?



