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Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yoneltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralari
ve konular1 belirtilen yazili soru 6nergeleri incelenmis olup, s6z konusu onergelerde yer alan
hususlara iligkin cevaplarimiz ekte sunulmusgtur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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o -Liste (6 Adet, 6 Sayfa)
* -Cevap Yazis1 (81 Adet, 163 Sayfa)
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IZMiR MILLETVEKILI
SAYIN OZCAN PURCU‘NUN
\ TBMM 7/75113 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE AIT
SORULAR VE CEVABI

SORULAR

Liyakat sistemi; kamu hizmetlerinde ve kamu kuruluslarinda goreve almacak kigilerin ise alinmasinda
yeterliliklerini dikkate alan, yani goreve alinmaya layik olanlarm alinmasini temel sart olarak arayan bir
sistemi ifade etmektedir.

Son giinlerde kurum digindan yapilan ve basina yansiyan atamalar kamu kurumlarindaki liyakat sistemine

aykiri oldugu gozlemlenmektedir.

Diger taraftan kamuda, yetigmis personelin 6zel sektdre gegmesi, personel alimlarinda liyakat ve egitimin

yerini siyasi kayirmanm almasi nedeniyle kalifiye is giicii konusunda da sikintilar yagandig goriilmektedir.

} Calisanlar yetersiz ve kotii kosullar nedeniyle, vatandas ise hizmet alamadi1 i¢in magdur edilmektedir.

657 stra sayili Devlet Memurlar: Kanununda her ne kadar Devlet memurlarmin hizmet sartlan, nitelikleri,

atama ve yerlestirilmeleri, ilerleme ve yiikselmeleri, d6dev, hak, ytkiimlilikk, sorumluluk, ayliklar ve

ddenekleri ile diger 6zliik haklari diizenlenmig olsa da ; uygulamada ne yazik ki bu kanuna aykiri atamalar,
gorev dagilimlar1 giindemde yerini almaktadur.

Atamalardaki usulstiizliikle gengler arasinda hiikiimetlere olan giiveni zedelerken gelecek kaygisma neden

olmaktadir. Bu tilkenin yetistirdigi binlerce gen¢ umudu bagka tilkelerde aramaktadar.

Bu baglamda;

1. 2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda Bakanliginiz, bagl, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslara
daire baskani ve daha iist kadrolara goreve baglatilan personel sayist nedir? Unvanlara gére dagilimi
nedir?

2. 2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda Bakanliginiz, bagl, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluglara
daire baskani ve daha iist kadrolara baglatilan personelin ka¢1 kurum i¢inden atanmigtir?

3. 2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda Bakanligimz, bagly, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarda,
bagka kamu kurumlarindan atananlarin sayist nedir? Kamu personeli diginda atananlarin sayisi ve
unvanlarma gore dagilimlar nedir?

4. Bakanligimiz, bagh, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslara daire bagkam ve daha tist kadrolara gorev
yapan personelin asalet ve vekaleten gérev durumlarina gore dagilimi nedir?

5. 2018,2019, 2020, 2021,2022 yillarinda Bakanligimz, bagl, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslara daire
bagkan: ve daha iist kadrolarda gorev yapanlarin unvanlara gore dagilimi nedir? Gérevden alinanlarin
sayis1 nedir?

CEVAP

Bakanligimiz bagh, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarda 657 sayili Kanun gergevesinde kamu yarari ve
hizmetin geregi olarak ihtiyag duyuldugunda ilgili mevzuatlar uyarinca gorev degisiklikleri
yapilmaktadir.




