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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (TBMM) Baskani Sayin Mustafa
SENTOP tarafindan Anayasa’nin 98 inci ve TBMM I¢tiiziigil *niin 96 ile 99 uncu maddeleri

geregince yazih olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.
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Zeynel OZEN
istanbul Milletvekili

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisinde (TBMM) sozlesmeli calisan damismanlar birgok
konuda hak kaybina ugramaktadir. 6253 sayili Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanlig Idari
Teskilat1 Kanunu’nun 30’uncu maddesinde damigmanlarin galigma kapsami diizenlenmistir.
Idari hizmet sozlesmesiyle ¢alisan kamu personeli sayilan damigmanlarin ihbar ve kidem

tazminatlar1 hakki mevcut degil. Isten ayrildiktan sonra igsizlik 6dené§inden de mahrumlar.

Plan ve Biitce Komisyonunda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimn biitgesinin
goriisiilmesi esnasinda bu magduriyetlerin dile getirilmesi tizerine ilgili Bakan Sayin Vedat
BILGIN, TBMM Bagkanlig1 ile koordine bir sekilde bu magduriyetin giderilecegine dair su
aciklamay1 yapmigtir:

"TBMM'de ¢calisan damsman arkadaglarimizin sosyal giivenliginin olmamas:, sadece
saglik sigortalarimn olmasi, bu Biiyiik Millet Meclisine yakisan bir tavir degildir. Dolayisiyla,
ben zaten girdigimde de o arkadaslarla konustum, onlara da agikladim. Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinde Sayin Baskana da buradan soyliiyorum; Oniimiizdeki giinlerde onlarin statiilerinde
bir degisiklik yaparak, onlarin kidem tazminati hakkim kazanacak sekilde bir diizenleme
yapilmast Biiyiik Millet Meclisimize yakigir; sosyal devletin merkezinde olan, kalbinde olan
Mecliste de onun uygulamasinn, ¢alisan arkadaglarimizy etkileyecek bir sekilde diizenlenmesi

gerekir."”
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Bu hatirlatma tizerine; TBMM Baskanligina gelis tarihi itibariyle 29.11.2022 tarihli ve
7 /75075 esas numarali, TBMM Baskanligima yoneltilen meclis emekgisi danismanlarin 6zliik

haklarna ve kidem tazminatlarimin halen saglanmamasina dair soru Onergemiz TBMM

Baskanvekili Sayin Siireyya Sadi BILGIC tarafindan cevaplandirilmigtir.

Saym BILGIC'in cevabinda; Milletvekili danismanlarmm mali ve 6zlik haklarinin
iyilestirilmesine dair TBMM Bagkan ve Tekirdag Milletvekili Sayin Mustafa SENTOP basta
olmak iizere birtakim milletvekillerinin, 6253 sayili Kanun'un 30'uncu maddesinin birinci,
ikinci ve tigtincii fikralar uyarinca sozlesmeli olarak calistirilan personele is sonu tazminati
sdenebilmesini ongéren teklifin de bulundugu kanun tekliflerinin verildigi tarafimiza
iletilmistir. Fakat bu kanun teklifinin Plan Biitge Komisyonuna intikal etmesine ragmen aradan
gecen 5 aydan fazla siirede herhangi bir gelisme olmamugtir. Bu kanun teklifinin geri

cekildigine dair duyumlar s6z konusudur.

Bu baglamda;

TBMM Baskam Saym Mustafa SENTOP tarafindan 6253 say1l1 Kanun'un 30'uncu maddesinin
birinci, ikinci ve iigiincii fikralar: uyarinca TBMM’de s6zlesmeli olarak calistirilan personele
is sonu tazminat1 ddenebilmesini dngdéren teklifin de bulundugu kanun tekliflerinin akibeti ne
durumdadir?

Yaklasik 5 ay once hazirlanan bu mevzubahis kanun teklifinin Plan Biitce Komisyonuna
intikal etmesine ragmen geri gekildigine dair gelen bilgiler dogru mudur?

Bu kanun teklifinin geri cekildigi veya kabul edilmedigine dair iddialar dogruysa, hangi
gerekceyle TBMM  emekgisi danigmanlarin giivencesiz bir gekilde caligmaya devam
edilmesine raz1 olunmaktadir?

Bu haksizhigin diizeltilmesi i¢in oniimiizdeki stiregte herhangi bir planiniz var midir?




