7}
/72955 cy.LO

T.C.
AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlif1

)

Say - 72079556-610- DS F o%9.1%.2027
Konu : Soru Onergesi (7/73855)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 10.11.2022 tarihli ve 1110412 sayili yazinz.

flgi yaz1 ekinde alman Kocaeli Milletvekili Saymn Omer Faruk GERGERLIOGLU
tarafindan Bakanligimiza yoneltilen 7/73855 Esas Numarali yazili soru Snergesine, Tirkiye
Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmusgtur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Kocaeli Milletvekili Sayin Omer Faruk GERGERLIOGLU na Ait 7/73855 Esas Numarali
Yazili Soru Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanligimizca Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma (SYD) Vakiflari araciliiyla ihtiyag
sahibi vatandaslarimiza yonelik olarak bagta 3294 sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanigmay1
Tesvik Kanunu olmak tizere 2022 sayili 65 Yagini Doldurmus Muhtag, Giigstiz ve Kimsesiz Tiirk
Vatandaslarma Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun ve diger mevzuat hijkiimleri dogrultusunda
40’ tizerinde sosyal yardim programi yiiriitiilmektedir. Yiriitiilmekte olan sosyal yardim
programlar: diizenli ve stireli nitelikte olmak iizere aile yardimlari, barmma ve gida yardimlari,
engelli yashi yardimlar, saglik yardimlari, egitim yardimlari ve proje destekleri olarak
siniflandiriimaktadir. S6z konusu mevzuatlarda yer alan sartlar tasiyan biitlin vatandaglarimiz
sosyal yardim programlarindan faydalanabilmektedir.

5737 sayili Vakiflar Kanununun 4 {incii maddesinde "Vakiflarin 6zel hukuk tiizel kigisi
oldugu", Vakiflar Yonetmeliginin 4 iincii maddesinde "Vakfin, yerlesim yeri mahkemesi nezdinde
tutulan sicile tescil ile tizel kigilik kazanacagi” hiikiimlerine yer verilmistir. Ozel hukuk tiizel
kisiligine haiz SYD Vakiflar1 Bakanligimizin hizmet birimi, tagra teskilati, bagli, ilgili veya
iliskili kurulusu olarak yapilandirilmamis olup SYD Vakiflarinda istthdam olunan personel ile
ilgili islemler Vakiflarm yetkili karar organt ve ayn: zamanda Vakif personelinin igvereni olan
Miitevelli Heyetince, Is Kanunu hiikiimleri ve 633 sayith Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 34
inci maddesi geregince Sosyal Yardimlagma ve Dayamsmayr Tegvik Fon Kurulunun
16.02.2012 tarihli ve 2012/1 sayili Karari ile yiiriirliige konulan "Sosyal Yardimlagma ve
Dayanisma Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro Standartlari, Nitelikleri, Ozlik Haklan ve
Calisma Sartlarina Iliskin Esaslar" ¢ergevesinde yiirtitiilmektedir.

Ote yandan yukarida ifade edilen Esaslarin ¢aligma sartlarim diizenleyen 13 iincti maddesi
ile becayis yapan veya nakil olan personelin 6nceden istihdam edildigi Vakifta gegirdigi hizmet
siirelerinin devam ettirilecegi hiikiim altina alinmigtir. Ayrica SYD Vakiflarinda ise baglatilacak
personelden 4 yillik yiksekdgretim kurumlarmm her bir unvanmn is tammmnda belirtilen
béliimlerinden mezun olmak ve Kamu Personeli Se¢me Sinavi P3 puan tiirlinde en az 60 puan
almis olma sart: aranmaktadir. Bu sartlarin istenmesinin temel nedeni SYD Vakfi ¢alisanlarinn
belirli bir egitim seviyesinde ve mesleki bilgisi olan kisilerden olusmasim ve bu baglamda yoksul
ve muhtag vatandaglara SYD Vakiflan tarafindan yapilan hizmet sunumunun daha kaliteli
verilmesini saglamaktir.

Diger taraftan 01/10/2022 tarihi itibartyla Bakanligimiz merkez, tasra ve yurt digt
teskilatinda 657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine gore sézlesmeli personel
statiisiinde 7.863 personel gérev yapmaktadir.




