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Konu :Yazil Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yoneltilen ve iligik listede; TBMM Esas numaralari
ve konulan belirtilen yazili soru 6nergeleri incelenmis olup, s6z konusu 6nergelerde yer alan
hususlara iligkin cevaplarimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EK:
-Liste (7 Adet, 9 Sayfa)
7 ) -Cevap Yazist (383 Adet, 192 Sayfa)
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KOCAELI MiLLETVEKILI
SAYIN OMER FARUK GERGERLIOGLU‘NUN
TBMM 7/76886 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE AIT
SORULAR VE CEVABI

SORULAR

" Tarafima iletilen mesajda; "Tapu ve Kadastro teknikerleri olarak atama bekliyoruz. Bu boliimler 6ylesine

mi ac¢ild1? Tapuda staj yaptik ihtiyag var, memurlar kan agliyor. Ihtiya¢ oldugu halde neden alim
yapmazlar? Yiizlerce memur aday: olarak atama bekliyoruz." ifadeleri yer almaktadir.

Bu baglamda;

1-Yukarida bahsi gegen ifadeler dogru mudur?

2-Konu ile ilgili bakanliginiza ulasmig bagvuru var midir?

3-Konu ile ilgili bakanligmizin yapmis oldugu ¢alismalar var midir? Varsa bunlar nelerdir?

4-2023 yili iginde bakanligmiz binyesinde calistirilmak tizere ka¢ tapu ve kadastro tekniker alimi

yapilacaktir?
5-Son 5 yilda her yil itibariyle tapu ve kadastro birimlerine tekniker olarak calistirilmak tizere alim

yapilan kigi sayis1 kactir?

CEVAP
Kadro imkanlar1 ve 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 11 inci

maddesi geregince verilen agiktan atama izinleri kapsaminda diizenli olarak personel istihdami
yapilmaktadir.

Yiiksekdgretim kurumlarmin 2 yillik Tapu ve Kadastro programmdan mezun olan adaylar arasindan Tapu
ve Kadastro Genel Midiirliigiimiizce 2019 yilinda 178, 2020 yilinda 278, 2021 yihnda 41, 2022 yilinda
333 personel atanmistir. 2023 yilinda ise 352 adayin yerlestirme iglemi tamamlanms olup, atama stireci

devam etmektedir.




