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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGI'NA

Aşağıdaki somlarımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat BİLGİN tarafından
Anayasa'nın 98'inci İçtüzüğün 96'ncı ve 99'uncu maddeleri gereğince yazılı olarak
cevaplandınimasım arz ederim.02.02.2023
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Remziye TOSUN

Diyarbakır Milletvekili

Piyasalardaki dengesizlik, kontrolsüz zamlar, alım gücünün giderek azalması sonucunda
Diyarbakır'da yurttaşlar geçim sıkıntısı çekmektedir. Türk-İş'in verilerine göre ocak ayma dair
açlık sımn 8 bin 864 lira olurken yoksulluk sımn da 28 bin 85 liraya yükselmiştir.

Diyarbakır'da inşaat işçileri, aldıklan yevmiyelerle geçimlerini sağlayamadıklarını
açıklamıştır. Alınmayan tedbirlerden dolayı işçi cinayetleri yaşandığı belirten inşaat işçileri
yoğun çalışma koşullanmn yam sıra hiçbir sosyal güvenceden faydalanamadıklanm beyan
etmiştir. Diyarbakır'da finn işçileri ise çalışma şartlannm yasal haklar çerçevesinde
düzeltilmesini talep etmiş, sigortasız ve tatilsiz haflamn her günü 14 saat yoğım bir iş
temposuyla çalıştıklarım ve günlük olarak aldıklan yevmiyenin verilen emeğin karşılığı
olmadığım açıklamıştır.

Ekonomik olarak geçim sıkmtısı yaşayan işçiler ve memurlar söz konusu koşullara karşı
demokratik anayasal haklarım kullandıklan sırada baskı altına alınmaktadır. Aile ve Sosyal
Hizmetler Diyarbakır II Müdürlüğü personeliyken ihraç edilen bir yurttaş. Kamu Emekçileri
Sendikası Konfederasyonu'mm "Geçinemiyoruz" imza kampanyasma katılmaktan idari
soruşturma başlatılmıştır. Yurttaşlar ekonomik krizle geçinemediğini ifade ederken söz konusu
anayasaya aykın uygulamalar ise krizi derinleştirdiği açıktır.

Bu bağlamda;

1- înşaat veya fınn işçilerinin açıkladığı gibi işçilerin geçinemediği, buna karşılık
demokratik anayasal haklarım kullandıklan sırada baskı altına almdığı Bakanlığmızm
bilgisi dahilinde midir?

2- Diyarbaku-'da inşaat işçileri, aldıklan yevmiyelerle geçimlerini sağlayamamalan, sık
sık ölümle sonuçlanan iş kazalan yaşanmasımn yam sıra yoğun çalışma koşullan ve
hiçbir sosyal güvenceden faydalanamamalanna ilişkin Bakanlığımzın girişimleri olacak
mıdır?

3- Diyarbakır'da fınn işçilerinin sigortasız ve tatilsiz haflamn her günü 14 saat yoğun bir
iş temposuyla çalışmalan ve günlük olarak aldıklan yevmiyenin verilen emeğin
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karşılığı olmamasına ilişkin Bakanlığımz işçilerin çalışma şartlanmn yasal haklar
çerçevesinde düzenlenmesine yönelik çalışmalan olacak mıdır?

4- Ekonomik krizden dolayı geçinemeyen işçiler lehine Bakanlığınız girişimleri olacak
mıdır?

5 - işçilerin çalışma koşullanmn yasal haklar çerçevesinde alınmasına yönelik Bakanlığımz
herhangi bir çalışması var mıdır?

6- Diyarbakır'da son 5 yıl içinde yaşanan işçi cinayetlerinin sayısı kaçtır?
7- Diyarbakır'da Ocak 2023 tarihi itibariyle sigortalı çalışan sayısı kaçtır?
8- Diyarbakır'da Ocak 2023 tarihi itibariyle ÎŞKUR'a başvuru sayısı kaçtır?


