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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularmin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanmi Vedat BILGIN tarafindan
Anayasamn 98’ inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96’ nc1 ve 99° uncu maddeleri geregince
yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Muazzez ORHAN ISIK
Van Milletvekili

BM Engelli Haklarna Iligkin Sézlesmenin imzalanmasimin 12. yili geride birakilirken
Tiirkiye’de engellilere yonelik s6zlesmenin genel ilkelerinin geregi olan; firsat esitligi
engelliler i¢in saglanamamig, engellilere yonelik sistematik ayrimcilik Onlenememis,
engellilerin tiim yasam alanlarma tam ve etkin katilimi igin gerekli kogullar
olusturulamamistir. Yine engelliler arasinda da kadin-erkek esitlifi tam olarak
saglanmadig: gibi; engelli ¢ocuklarin her agidan tiim risklere karsi korunmasi i¢in gerekli
mekanizmalar kurulamamis ve insanlik onuru ve bireysel 6zerklik ilkesinin geregi yerine
getirilememistir.

Tiirkiye’de engellilerin sayilarina iligkin bir¢ok baglikta veri ya hi¢ yoktur ya da glincel
veri yoktur. Engellilere iligkin “insan haklar1 yaklasiminin” yerlesik olmamasi, biitiinciil
bir bakis agis1 ve politika ile meselenin ele alinmamasi; geleneksel olumsuz yaklagimlari,
salt tibbi yaklagimlar1 egemen kilmaktadir. Engellilerin haklan insan haklar1 miicadelesinin
bir bileseni olarak goriilmeli ve engellilere yonelik kamusal hizmetler sosyal devlet
olmanin geregi olarak derhal yerine getirilmelidir.

BM Engelli Haklar1 Sézlesmesi 27. Maddesinde ise “Calisma ve istihdam haklarn™ bir
devlet yiikiimliiliigti olarak kabul edilmistir. Devletlerin hem kamu hizmetleri sunumunu
hem de bu alanda istatistik {iretilmesini taahhiit ettikleri bilinmektedir.

Bu baglamda:

1) Bakanliimz gorev alaninda olan tiim yerleske ve binalar (il/tagra miidiirliikleri dahil)
tiim engel gruplannm erisilebilirligine uygun mudur?

2) Bakanlifinizin internet sitesi ve e-devlet uygulamalar1 kag¢ yil icerisinde engelliler i¢in
de “e-erisilebilir” olacaktir?

3) Erisilebilirlik i¢in uygun olmayan mekan ve alanlar (WC, Merdiven, Asansor, Yol ve
Gegitler, Otoparklar, Ulagim Servisleri ve diger ilgili yerler) hangi siire igerisinde
erisilebilir hale getirilecektir?

4) Bakanliimiz biinyesinde kag isaret dili tercimani istihdam edilmektedir? Hangi illerde
isaret dili terciiman istihdam edilmektedir?

5) Bakanhgimmiz kapsaminda yasal istihdam kotasi doluluk orami nedir? Yasal olarak
doldurulmasi zorunlu olan kotanin doldurulmama gerekgeleri nelerdir?



ysbo)

6) Bakanlifimiz kapsaminda sube miidiirii ve izeri kadrolarda ka¢ engelli istihdam
edilmektedir?

7) Tiirkiye’deki son 10 yilda is kazalarinin neden oldugu engellilik sayis1 kagtir? Bu
kisilerin cinsiyet dagilim nedir?

8) Tiirkiye’de ev i¢i kazalar nedeniyle engelli kalan kisi sayis1 kagtir? Bu kisilerin cinsiyet
dagilimi nedir?

9) Tiirkiye’de engellilerin iggiicline katilma orani, istihdam orani1 ve igsizlik oram1 neden
2011 yihi verileri ile agiklanmaktadir? Giincel bir veri paylagimi i¢in her hangi bir
planlama yapilmakta midir?

10) 4857 Sayili Is Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu geregi doldurulmas:
zorunlu istihdam kotalarim1 hangi bakanliklar 2022 yili itibariyle doldurmamistir?
Yasaya aykirt davranan kamu idarecileri hakkinda hangi yaptirnmlar uygulanmaktadir?

11) Tiirkiye’de  erisilebilirlik mevzuati neden uygulanmamaktadir? Ertelemelerin -
gerekgeleri nelerdir? Uygulamanin yasal gereklilikleri hangi siirede tamamlanacaktir?

12) Tiirkiye’de yoksul oldugu i¢in genel saglik sigortasi primini 6deyemeyen engelli sayisi
kagtir? Bu kisilerin cinsiyet dagilimi nedir? Bu kisilere sunulan destek ve rehabilitasyon
hizmetleri nelerdir?

13) Tiirkiye’de son 10 yilda igsizlik 6denegi ve kisa ¢alisma 6denegi alan kisi sayis1 kagtir?
Bu kisilere igerisinde engelli oran1 ve cinsiyet dagilimi nedir?

14) Tiirkiye’de kayitdis1 istihdam edilen engelli sayis1 kagtir? Bu kisilerin cinsiyet dagilimi
nedir?




