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MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI '^/dX7Ğb , 6'^ -16^ ^l£4b
Strateji Geliştirme Başkanlığı

Sayı : E-99074258-610- 1 ^ 30/0 ( /2023
Konu : Soru Önergesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1095579 sayılı yazınız.
b) 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1095595 sayılı yazınız.

İlgi (a) yazınız ekinde alınan İstanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU'nun
7/72529, 7/72566, 7/72573, 7/72576, ilgi (b) yazınız ekinde alman Tunceli Milletvekili
Alican ÖNLÜ'nün 7/72685, 7/72699, Adana Milletvekili Kemal PEKÖZ'ün 7/72700,
7/72701, 7/72702, Bitlis Milletvekili Mahmut Celadet GAYDALI'mn 7/72706, Adana
Milletvekili Tulay HATMOĞULLARI ORUÇ'un 7/72708 esas numaralı yazılı soru
önergeleri incelenmiş olup konuya ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakanı

Ek: Bilgi (55 Sayfa)

Atatürk Bulvan Nu: 98 Kızılay 06648 ANKARA Telefon: (O 312) 413 14 73
e-posta; sgb@meb.gov.tr Faks : (O 312) 418 75 39
Elektronik Ağ: www.meb.gov.tr
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MÎLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI e> 1/ - O^b
Strateji Geliştirme Başkanlığı

ADANA MİLLETVEKİLİ KEMAL PEKÖZ'ÜN 7/72701 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından alman 26.12.2022 tarihli yazı ve ekindeki
Adana Alparslan Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Rektörlüğünün konuya ilişkin yazısı
ekte sunulmuştur.

Ek: Yazı ve ekleri (5 Sayfa)
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ayı: 57802651-610,̂ ^^EKÖĞRETİM kurulu BAŞKANLIĞI
Konu: Soru Önergesi

l^aylt No: 95537
26.12.2022 15-59-31

MÎLLİ EĞİTİM BAKANLIĞINA
(Strateji Geliştirme Başkanlığı)

IIIIIIIKIIJHIIIIIIHKi

İlgi; 19.10.2022 tarihli ve 61372388 sayılı yazınız.

^/^2701 esas sayılı Soru önergesi

Türkeş Bilim ve tSoI"^ SeîsiteSTeSöriP^
sunulmaktadır. Rektörlüğünün vermiş olduğu bilgiler ekte
Bilgilerinize arz ederim.

Prof defet
Başkan Vekili

hir Z

Ek; 4 Sayfa

Aralımı 2322

ÎS'.'S''- """• ««' »»»■ '-»kara
e-posta • 298-7708 (03m ■4̂ -.,..

yââm'.liyarö'gl'û-@yö]{;göv.tı* @yok.gov.tr
AyrıntıüBUgi için İrtibat: .

Eletronik Ag: www.yok.gov.tr
"Yasilfüym-ğla-
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ATÜJ .4LPARSLAN TOş bİLM VE TEKNOLOJİ tMVERSİTESİ
Geliştirme Daire Başkanlığı

Sayı :E-97547988-304.0 1-493 75
Komi ; Soııı Önergesi (ATÜ 2021 Yılı Savıstav 02.12,2022

Denetimi) -

YÜKSEKÖĞRETİM KURULU BAŞKANLIĞIN.4
ligi :24.11.2022taııhlıve57802«l-610-792sayılıyazmi2.

Oneıgesinde yei alan soınlai' cevaplandmlaıak üsi vLLa istinaden veıileu söz konusu Soru
göndeıünişta-, ^ ™ıl ateine Uetilnliş ve şuzmnz

Bilgileıini ve gereğini aız edeıim.

Pıof Dr. MelımetTİmi^Y

Ek; Som Öneıgesi ve Cevapları (3 Şayfe)

RelopTV,- . ,®"'^^'2®=S^^"«ûlielekvoüikmızaüeüüzdarmıı.stırB.l.-sDoa„toaK<Kİ.: 81IMOMEED D.s„.taa Atei: h«psı»y.a„,g.,a„,,.i,„
Adres: BalcalıMahallesLÇatalmı Caddesi No;201./1 012<:o,Sancam'AD AxıA •Telefon No ; -903224550021 Fax No : +9032245^^.1!^^ r-Afustafa AT-ERDEN
e-Posta; .5trateji@atu.edu.tT
Kep Adresi; atii@hsOI.kep.tr

TelefonNo ; -903224550021 ^Fr-CnC- :îttetafa ATERDEN
^Posta : stratgi@atu.edu.tr i„Tenjet Adresi : hiip.^.afu.edu.tr Bilgisayar-işletmeni

Telefon No:+903224550021



ADANA ALPARSLAN TÜRKEŞ
BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ

Adana Alparslan Türkeş BlUm ve Teknoloji Üniversitesi'nin 2021 yılına ait Sayıştay
Raporuna istinaden Adana Millet Vekili Kemal PEKÖZ tarafından verüen

7/72701 Esas Sayılı Soru Önergesi ve Önergeye Verilen Cevaplar

Soru 1:

Kurumdu görevde yüksel/neye tabi kadrolara sınav şartına uyulmadan atama yapılmasının
yasal gerekçesi nedir. Yönetmelik kapsamında olmayan fakülte, enstitü ve yüksekokul sekreterliği
kadroları şube müdürlüğü kadrosuna göre üst kadro olarak değerlendirip sınavsız atama işleminin
tesisi, yönetmeliğin liyakat ve kariyer ilkeleri çerçevesine aykırı de0 midir?

Cevap 1;

Görevde yükselmeye tabi kadrolarda sınav şartına uyulmadan atama yapılması başlıklı soru
önergesine ilişkin olarak; Üniversitemizde yapılan atamalar Kanun ye Yönetmeliğe uygüh olarak
yapılmış ayrıça 2018 ve 2022 yıllannda iki kez Görevde Yükselme Sıiiavı gerçekleştirilmiştir.
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği atamaları kariyer ve liyakat ilkelerine üygun olarak
yapılmaktadır.

Söz konusu Sayıştay Raporunda yapılan atamalarla ilgili Kanun ve yönetmeliğe aykırı
herhangi bir durüm tespit edilıneîHişri^

Soru 2 ;

CİÖreyde yükselm^e ti^i fad^^ şartına uyulntadân atamasi yapılan
kimlerdir? Bu kişilerin atandıkları kadrolar hangileridir?

Cevap 2;

üniyersitemizde yapılan atatnalar Kanun ye yönetmeliğe üygun Olarak yapılmıştır. Ayrıça
2018 ve 2022 yıllarında iki kez Oörevde Yükselme Sınavı ğerçelde^M Yapılan atamalarda
Görevde Yidiselıne ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği ile kariyer ve liyakat , ilkelerine ü
davranılnıaktadır.

Söz konusu Sayıştay Raporunda yapılan atamalarla ilgili KanUn ve yönetineliğe aykırı
herhangi bir durum tespit edümeıiiiştir,

Sayfa 1/3



ADANA ALPARSLAN TÜRKEŞ
BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ

Soru 3:

Kurumda taşınırların sebebi tespit edilmeden gider yazılarak kayıtlardan çıkarılmasının
gerekçesi nedir?

Cevap 3:
Kurumda Taşınırların Sebebi Tespit Edilmeden Gider Yazılarak Kayıtlardan

Çıkarılması başlıklı som önergesine ilişkin olarak; Üniversitemizde taşınır kayıt işlemleri (giriş-
çıkış) Taşınır Kayıt ve Yönetim Sistemi (TKYS) üzerinden yapılmaktadır. Sistemde oluştumlan
Varlık îşlem Fişi (VIF) gönder butonu ile satın ahna işlemlerinde Mali Yönetim Sistemine (MYS) ve
BKMYBS' ye (Muhasebe Birimine) gönderilmektedir.

Ancak Taşınır Kayıt ve Yönetim Sistemi (TKYS) ile Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Bilgi
Sistemi (BICMYBS-Muhasebe) arasında tam olarak bütünlük sağlanamadığı için TKYS den yapılan
işlemler muhasebe sistemine sistemsel hata nedeniyle yansıtılamamıştır, TKYS den kaynaklı
sistemsel sorunların giderilmesi arnacıyla, TKYS yetkilileri ile yapılan görüşmeler,
tasinir@mühasebat. gov.tr adresine gönderilen e-postalar ve TKYS üzerinden yapılan hata
bildirimleri sonrası, yetkililerce verilen cevaplarda; sorunlann/tutarsızlıkların elle yapılacak
muhasebe kayıtları düzeltilmesi istenmiştir. Bu doğrultuda niuhasebe kayıtlan oluşturulmuştur.
Böylelikle TKYS Rapoİu ile-Muhasebe Karşılaştırma Raporu arasında tutarlılık sağlanmış ve Yıl
Sonu İşlemleri tainarnlanrhıştm Düzeltme kayıtlan dışında 2021 yılı içerisinde herhangi bir kayıttan
düşme işlemi yapümamıştın Cari yıl ve gelecek yıllarda şiştemseî ka^akh tutarsızlıklar oluşması
durumunda, Sayıştay Raporu ve Merkezi Yönetim Muhasebe Yönetmeliğinin 129'uncu maddesi
doğrultusunda 197 Sayım Noksanlah Hesabı İkullanılacağı Sayıştay bulgularına verilen cevaplarda
da ifade edilmiştir.

Soru 4:

taşınır kayıtiarıite m arasında oluşan 177.187,Zİ TL'lik tutarsızlık nasıl
giderilecektir ?t^öz konusu şdyiştdy tespiti herhangi bir kamu zararına yol açmış ıhıdır?

Cevabi

Söru öııergesinde bahsedileh İ77.187,22^TL tutarına ilişjkin olarak; İdari ve Mali İşler Daire
Başkâpİığimh yıl.söhu işlenileH^^ tarhamlamak için çıkahlan TKYSvMuhaşebÖ karşılaştık
incelenmiş Muhasebe tutan Taşınır tutarından iazla olduğu tespit edilmiş gerekli düzenleme için de
ilgili kodlardaki hesaplara (253.02.05-253.03.04-253.03.06-255.03.01) karşılık giderler hesabı
(630.99.99) kullanılarak elle muhasebe kaydı oluşturulmuştur. Böylelikle TKYS Raponı ile-
Muhasebe Karşılaştınna Raporu arasında tutarlılık sağlanmış ve Yıl Sonu İşlemleri tamamlanmıştır;

Sonuçta bahse konu tutarsızlık Hazine vc Maliye Bakanlığı Muhasebat Genel
Müdürlüğünün (BKMYBS-Muhasebe) yazılım programında oluşan sistcmSc! hatadan
kaynaklanmıştır. Şö^konusu Sayıştay tespitinde ve ilgili denetim raporunda herhangi bir kamu
zararından bahsedilmemiştir.
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ADANA ALPARSLAN TÜRKEŞ
BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ

Soru 5;

Adana Alparslan Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi'nde yaşanan ve Sayıştay
Raporuna da yansıyan bulgulara ilişkin bir soruşturma başlatılacak mıdır?

Cevap 5:

Adana Alparslan Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi'nde yaşanan ve Sayıştay Raporuna
da yansıyan bulgulara ilişkin olarak Sayıştay tarafmdan Kanun ve ilgili mevzuata aykırı herhangi bir
durum tespit edilmediğinden herhangi bir işlem yapılmamıştır.
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