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: a) 19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096653 sayih yazimz. = ##s/4% ' 59

b) 19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096582 sayil1 yaziniz.
¢) 19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096632 sayih yaziniz.
¢) 26.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1101511 sayil yazimz.
d) 01.11.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1105240 sayil1 yazinz.
e) 10.11.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1110412 sayil yazimz.
f) 28.11.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1118270 sayih yazimz.
g) 07.12.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1127559 sayili yazimz.

Ilgi

Igi (a) yazimz ekinde alinan Istanbul Milletvekili Ziileyha GULUMiin 7/72852, ilgi
(b) yazimz ekinde alman Hakkari Milletvekili Sait DEDE’nin 7/72937, Tunceli Milletvekili
Alican ONLU’niin 7/72938, Ankara Milletvekili Filiz KERESTECIOGLU nun 7/72943, Mus
Milletvekili Sevin COSKUN’un 7/72953, ilgi (c) yaziniz ekinde alinan Istanbul Milletvekili
M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/73058, 7/73060, 7/73064, 7/73065, ilgi (¢) yazimz ekinde
alinan Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/73315, ilgi (d) yazimz
ekinde alman Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/73587, ilgi (e) yazimz ekinde
alinan Agn Milletvekili Abdullah KOC’un 7/73921, 7/73922, ilgi (f) yazimz ekinde alinan
Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/74576, ilgi (g) yazimz ekinde
alan Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/75177 esas numarah yazili soru 6nergeleri

incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut OZER
‘Milli Egitim Bakan:

Ek: Bilgi (63 Sayfa)

Atatiirk Bulvar Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312) 41875 39
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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HAKKARI MILLETVEKILI SAIT DEDE’NIN 7/72937 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiksekogretim Kurulu Bagkanhfindan alian 16.01.2023 tarihli yaz1 ve ekindeki
Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorliigiiniin konuya iligkin yazis1 ekte sunulmustur.

Ek: Yaz1 ve ekleri (5 Sayfa)
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MILL] EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanligi)
Igi: 20.10.2022 tarihli ve 61492129 sayili yaziniz.

Hakkari Milletvekili Said DEDE tarafindan verilen 7/72937 esas sayih Soru Onergesi

Kurulumuz Bagkanligimizca incelenmistir.

Konuya iligkin soru 6nergesine verilecek cevaplara esas tegkil etmek iizere Manisa Celal Bayar
Universitesi Rektorlugunun vermis oldugu bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bllgllerlmzc arz ederim.

Bagkay Vekili

WSstgbad
Prof Dr Ceva ir UZKUR

- Ek: 4 Sayfa
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M ANiS A MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI REKTORLUGU
AL BAYAR Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Say1 :E-19389295-610-435919 25.11.2022

Konu : Soru Onergesi hk.

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
Universiteler Mh. PK:06539 Bilkent CANKAYA / ANKARA

ligi : 11.11.2022 tarihli ve 83473 sayili yaz1.

Hakkari Milletvekili Said DEDE tarafindan verilen 7/72937 esas sayih Soru Onergesine verilen
cevaplanimuz ekte génderilmigtir.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof, Dr. Ramazan GOKBUNAR
Rektor V.

Ek: Soru Onergesi Cevaplan (3 sayfa)
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Hakkari Milletvekili Said DEDE tarafindan verilen 7/72937 esas sayih sayih Soru Onergesi

SORU 1. 2021 Yilhna iligkin Biitge Giderleri ve Odenekleri Tablosu’'nda verildigi iizere cari
transferlerde gergeklesen %145,36 oranindaki artigin sebepleri nelerdir? En ¢ok hangi kalemlerde

artis gergeklesmistir?
CEVAP 1. 2021 yilinda Universitemizin cari transferlerindeki artis Sosyal Giivenlik Kurumuna olan %20
Ek karsiliklar ve fatural alacaklar 6demelerinden kaynaklanmaktadir.

SGK’ya Odenecek %20’lik Ek Karsiliklari 12.289.809,59
SGK’ya Odenecek Faturali Alacaklar 28.988.025,41
Universite Déner Sermaye Biitgelerine Hazine Yardimi  3.823.000,00

Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 156.164,50

SORU 2_.‘ Bir sivil toplum kufUlu§u_nca 05.08.2021 tarihinde ayni olarak bagiglanan tibbi cihazin yil
icinde muhasebe ve tagmir kaydinin yapiimamasi ve bir bagka cihazin da kaydinin eksik ve hatah
yapilmasinin sebebi nedir? '

CEVAP 2. Universitemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimligince 2021 yllmda bagislanan ve -
kayltlara sehven alinmayan 125. 000 00 TL degerindeki tibbi cihaz 2022 yllmda 2022/3 nolu ta§|nlr islem
fisi ile kayltlara alinmistir. . :

Umversnemlz Arastirma ve Uygulama Hastanesn Ba§hek|mllg|nce 2020 yili |ger|smde ayni olarak

bag|§lanan 105. 000,00 TL degerindeki tibbi cihaz 2020/40 nolu taginir lslem fisi ile sehven 105, 00 TL
olarak girilmistir. S6z konusu hatall kayit 2022 yilinda 2022/15 numarali ta§|mr |§Iem fl§l lle 105. 000 00

TL olarak kayutlara allnmlst!r

SORU 3. Taknpll Alacaklar Hesabmm ger;egl yanSItmamasmm gerekgeS| nedlr? ilgili hesaba
yansitiimayan 1. 578 194,03 TL taklpll alacak tutarinin mahlyetl nedir? Sayistay denetlmtm taklp eden
sure;te soz konusu hatanin duzeltulmesme yonelik gahsma yapllm|§ mldlr‘?

: CEVAP 3. Umversntem:z Stratejl GeI|§t|rme Dalre Baskanhgl taraflndan takip edllen k:§| borglarl 140
K:§|Ierden Alacaklar hesablnda taklp edlldlgmden 121 Taklpll Alacaklar Hesabma almamamaktadlr

. alacaklar |le Stratep Gehgtlrme Dalre Ba§kanllg| arasmdakl fark 140 K|§|Ierden Alacaklar Hesabmdan
kaynaklanmaktadlr
'SORU 4, Manlsa Celal Bayar Umversntes: nde hall hazlrda kag blllmsel ara;tlrma projesi

yurutulmektedlr? Devam eden projelere. onergeyé cevap venldlgl t'anhe kadar ne kadar kaynak v
harcanmlstlr? Yapllan Harcamalar hangi kalemlerdeblmu;tur?

. CEVAP 4. Blllmsel Aragtirma PrOJeIerl Koordlnasyon Bmmmde 25.11.2022 tanhl ltlbarlyle 208 devam :
eden pro;e bulunmaktadir. Ayrica yil iginde de 96 proje sonuglanm|§tlr Bu yil icinde yapllan harcama

17.736. 606 98 TL yapimigtir.

 Harcama Kodu _Gerceklenen
830.03.02 3.785.803,08

830.03.03 - 50.821,01 -




830.03.05 580.919,27

830.03.07 389.692,95
830.05.04 88.491,78
830.06.01 12.763.040,19
830.06.03 . 77.838,70
Topiam | 17.736.606,98

SORU 5. Manisa Celal Bayar Universitesi’nde son 10 yilda kag bilimsel Aragtirma tamamlanmigtir?
Bu projelere ne kadar kaynak harcanmigtir? Tamamlanan projeler bilime ulusal ve evrensel diizeyde

hangi katkilan saglamigtir?

CEVAP 5. Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Biriminde 25.11.2012 ile 25.11.2022 tarihleri
arasinda 1522 adet proje tamamlanmistir. Toplam 42.704.671,99 TL harcama yapilmistir. Tamamlanan
pro;elerden 1 adet patent, 610 makale, 324 bildiri, 29 kltap ve 11 diger yayin elde edilmigtir. Yapilan
projeler yapllan ve yapilacak olan projelere basamak olusturmaktadlr Arastirmacifarin SCI kapsaminda

yayln yapmalarma basamak ve dayanak olu5turacakt|r

SORU 6. Mamsa Celal Bayar Universites?nde blllmsel ara§tlrma pro;elermm amaglan dlsmda
gerek;elen nelerdir? : o

'CEVAP 6. Manisa Celal Bayar UnlverSIteSI Bilimsel Aragtirma projeleri amaclan disinda kullamlmams;tlr
Pro;eler Hglll yonetmellklere, ilgili ydnergelere, esas ve usullere gore islemlerini gerceklestirmistir ve
gergekle§t|rmeye devam etmektedlr Ayrica kabul edilen pro;eler hakemler tarafindan da
: degerlenchrlldlkten sonra Komlsyon tarafindan degerlendlrmeye alinarak kabul edilmekte veya ret

edilmekted:r Harcama limitlerini de Hazine ve Maliye Bakanhgmm onay verdlgl dogrultuda
yapllmaktadlr Odeme evraklan ge§|th, denetim a§amalar|ndan geg;erek en son Say|§tay Baskanhgmm

B mcelemesmden sorunsuz bll‘ §ekllde gegm|§t|r

SORU 7 Saylstay raporuna konu oldugu lizere UmverSIte Ozel but;esmden Umversue Hastanesmm
|ht|yac| icin yapilan mal allm |halelermde yaklaslk maliyetin belirlenmesi igin her turlu flyat
'arastlrmasmm yapnlmamasa ve tek firmadan alinan tek fiyatla yaklaslk mallyetm olusturulmasmm
gerekgesi nedir? S6z konusu flrmanm adi nedir? 4734 sayill Kamu fhale Kanununa gore a;nk ihale
' yonteml lle yapilan Hastane Camaslrhanesmde Kullanilmak Uzere 60 kg'hk Huyemk (,‘amaslr Yikama
- Makinasi alimi ve Gastoentrolop AD HD, Vldeo Endoskopl Slsteml ‘ahmi u;m ne kadar kaynak.

; harcanmn;tlr? :
CEVAP 7, Hastanemlz alimlan ile ilgili plyasa arastlrmam yapilirken, MCBU Ihale Ilanlarlf
sistemimizde yaklagik maliyet ve alimlarimiz ilan edllmekte olup, tim- ﬁrmalarln teklif vermesi
igin piyasa arastlrmaSI yapﬂmaktadlr ' . : 3

Hastane (}amaslrhanesmde kullamlmak tizere 60 kg’lik Hljyemk Camaslr Ylkama
Makinesi Alim (240.000 OO+KDV) ve Gastroenterolo_]l A.D. Video Endoskopi Sistemi Alimi

(298.000,00+KDV 4734 Sayih Kanunun 19.maddesi ile ihale edllmls olup, tum istekli
firmalarin teklif vereb11eceg1 sekllde EKAP sisteminde yaymlanmlstlr




SORU 8. Sayistay raporuna gbre Manisa Celal Bayar Universitesinde sube miidiirliigii ve hastane
miidiirliiglii kadrolarina atamalarda mevzuatta goriilen sartlan bertaraf edebilmek icin ve bu
‘kadrolara sinavsiz atama yapabilmek igin dncesinde kisa siireli fakiilte, enstitii ve yiiksekokul
sekreterligi gibi iist gérevlere atamalar yapildigi ifade edilmistir. Bu yontemle sube miidiirliigii ve
hastane miidiirligii kadrolanina kag kiginin smavsiz atamasi yapilmistir? Yapilan atamalarda ilgili
kadrolara atanan Kkigiler gorevde vyiikselme genel ve &zel §artlar|ndan hangilerini
saglayamamiglardir? Onceki yilin Sayistay raporuna da yansndlgl g6z oniine alindiginda bu
mahiyetteki atama seklinin Manisa Celal Bayar Universitesi’'nde yerlesik bir atama ydntemi haline
geldigi soylenebilir mi? Esitlik, liyakat ve kariyer niteliklerine uygun olmadan yapilan sinavsiz
atamalar ile ilgili adli ve/veya idari sorusturma baglatiimis midir veya baglatilacak midir?

CEVAP 8. Universitemiz Sube Miidiirliigii ve Hastane Miidiirliigii kadrolarina yapilah atamalar, 657
sayill Devlet Memurlan Kanunu’nun 68/B ve 76. maddeleri ile Yiiksekogretim Ust Kuruluglan ile
Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmehg| nin 20.
maddesi hiikiimlerine gore “Gérev gruplan arasindaki gecisler ve sinavsiz atanma MADDE 20 - (1) 5
inci maddede belirtilen gérev gruplari arasindaki atamalar a§agldak| esaslara gore yaplhr a) Ayni gérev
grubu icinde kalmak kaydlyla, ilgili personehn istegi ve atanilacak kadronun gerektlrdlgl ozellikleri
taglyanlar sinav yapllmaksmn alt gorevlere atanablllrler b) Gruplar arasmdakl gorevde yiikselme ve
unvan deg|§|khgl mtellgmdekl atamalar gorevde yiikselme sinavi veya unvan degl§lkllgl sinavina tabidir.
Ancak, Kurumda veya diger kamu kurum ve kuruluglaninda daha once bu!unulan gorevier ile bu
gorevlerle aym diizey goreviere veya alt gorevlere, gorevde yukselme sinavi veya unvan degisikligi
sinavina tabi tutulmadan atama yapllablllr c) Unvan degisikligine tabi kadrolar ile bu kadrolar
arasindaki atamalar, ilgili kadro igin duzenlenen unvan degl§|k|lgl sinavi sonucuna gore yapilir. 5 inci
maddede sayilan ve en az lisans diizeyinde ogrenim gerektlren unvan deg|§|kl|gme tabi kadrolardan,
aym maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinde sayllan kadrolara, unvan deglslkhgme tabi dlger

kadrolardan i lse ayni maddenln ikinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bend;nde sayllan kadrolara.

smavssz atama yapilabilir. ¢) Doktora &grenimini. bmren kurum personelmm atamlacak gorev igin

aranan hlzmet siiresine sahip olmalan ve mevzuatla aranan ogrenlm sartini taslmalan kaydlyla uzman

veya ayni duzeydekl gorevler yada daha alt gorevlere sinavsiz atamasi yapllablllr d) sube miidiiriinden
daha st gorevlere, en az dort yillik yuksek Sgrenim mezunu olmak kaychyla, genel hukumlere gore

smavsu atama yaptlir. €) Bu Yonetmelik kapsammdakl personelden doktora &grenimini bitirmis olanlar, -
unvan degl§lkllgl sinavina katilmaksizin ogrenimle ihraz edilen gorevlere atanablhrler " hukumlerl_,

uyarinca yapllmaktadsr Ilglh kadrolara yapilan atamalarda atanan kisiler 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun ve Yuksekogretlm Ust KuruIU§lar| ile Yuksekogretlm Kurumlan Personeh Gorevde
Yukselme ve Unvan Deglglkhgl Yonetmellél’nde belirlenen dlger sartlar ta§|maktad|r Un:versntemlzde
Yururluktekt Yasa ve Yonetmellgm amir hikamleri d|§mda hicbir atama yapllmam|§ olup mevzuata

aykin bir durumi séz konusu olmadlgmdan adli ve/veya idari bir sorugturma agllmasml gerektlrecek »

herhangl bir i |§ vé |§Iemden bahsetmek mumkun bulunmamaktad:r
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