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Igi :a)01.12.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1123588 sayil1 yaziniz.
b) 01.12.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1124198 sayil1 yaziniz.
¢) 07.12.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1127559 sayil1 yaziniz.
¢) 09.12.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1128789 sayil yaziniz.
d) 12.12.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1131086 sayil1 yaziniz.

Ilgi (a) yaziniz ekinde alinan Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU nun
7/74704, ilgi (b) yaziniz ekinde alman Osmaniye Milletvekili Baha UNL(’ntin 7/74802,
Izmir Milletvekili Ozcan PURCU’nun 7/74809, ilgi (c) yazimz ekinde alman Bursa
Milletvekili Nurhayat ALTACA KAYISOGLU’nun 7/75168, Istanbul Milletvekili Sibel
OZDEMIR’in 7/75172, ilgi (¢) yazimz ekinde alinan Mugla Milletvekili Suat OZCAN’1n
7/75309, Kahramanmaras Milletvekili Ali OZTUNC’un 7/75310, 7/75311, Izmir Milletvekili
Tacettin BAYIR’in 7/75314, ilgi (d) yazimz ekinde alman Izmir Milletvekili Tacettin
BAYIR’1n 7/75472, Karabiik Milletvekili Hiiseyin Avni AKSOY’un 7/75474 esas numaralt

- yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (11 Sayfa)
Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312)418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov ir
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OSMANIYE MILLETVEKILI BAHA UNLU’NUN 7/74802 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyaci Bakanligimiza kullanim izni verilen &gretmen
kadrolar1 ¢ergevesinde karsilanmaktadir. Kontenjanlar ise oncelikle dgretmen istihdaminda
gliclik cekilen ve kalkinmada birinci derecede oncelikli yoreler olmak iizere, ihtiyag olan
alanlarda illerin doluluk oranlar1 dikkate alinarak belirlenmektedir.

2016 yilindan itibaren Bakanlifimizin 6gretmen ihtiyaci 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin  Ek-4'tincii maddesine gore sozlesmeli ogretmen istihdama ile
kargilanmaktadir. Sozlesmeli 6gretmen atamalari ile 6gretmenlerin uzun siire aym gorev
yerinde gorev yapmalar: saglanarak egitimde stirekliligin saglanmas1 hedeflenmistir. Bununla
birlikte amlan madde hiikmiiniin {igiincii fikrasinda sézlesmeli dgretmenlerden sozlesme
geregi {ic yillik caligma siiresini tamamlayarak adaylik siirecinde basarili olanlar kadrolu
Ogretmenlige atanmaktadirlar.

652 sayih Kanun Hitkmiinde Kararname’nin Ek-4’iincii maddesinin doérdiincii
fikrasinda, "Bu madde hiikimlerine gire égretmen kadrolarina atananlarin, 657 sayili Devlet
Memurlar:  Kanununun 4. maddesinin  (B) fikrasi uyarinca siézlesmeli ogretmen
pozisyonlarinda gegirdikleri hizmet siireleri, dgrenim durumlarina gore yiikselebilecekleri
dereceleri agmamak kaydiyla kazamimis hak aylik derece kademelerinin tespitinde
degerlendirilir. Bunlar, atandiklart kadronun mali ve sosyal haklarina goreve bagsladign tarihi
takip eden aybagsindan itibaren hak kazamr ve énceki pozisyonlarmda aldiklar: mali ve sosyal
haklar hakkinda herhangi bir mahsuplasma yapimaz." denilmektedir. Bu hiikiim
cercevesinde s6zlesmeli 6gretmenlerin bir hak kaybi s6z konusu olmamaktadr.

Egitim Ogretimin aksatilmadan stirdiiriilebilmesi bakimindan ayliksiz izinli veya
raporlu olan 6gretmenler ile benzeri nedenlerle kisa ve belirli siireler sinrlihiinda, Milli
Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Kararm
9’uncu maddesi geregince ders licreti kargiliginda 6gretmen gérevlendirilmeleri il milli egitim
miidiirliiklerince yapilmaktadir.

Bakanligimiz biinyesinde gérev yapan 6gretmenlerin sayisina iliskin veriler Milli
Egitim Bakanhign Orgiin Egitim Istatistikleri, Resmi Istatistik Programi kapsaminda
http://meb.ai/KqjOw7 adresinde yer almaktadir.

25.06.2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme
Kanunu’nun 11.04.2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 04.04.2012
tarihli ve 6289 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun’un 18'inci maddesiyle degisik 28'inci maddesinde; "Toplu sdzlesme, kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarin diizenleyen mevcut mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak
kamu gorevlilerine uygulanacak katsayr ve gostergeler, aylik ve iicretler, her tirlii zam ve
tazminatlar, ek ddeme, toplu sozlesme ikramiyesi, fazla ¢aligma iicreti, harcirah, ikramiye,
dogum, oliim ve aile yardimi ddenekleri, cenaze giderleri, yiyecek ve giyecek yardimlari ve
diger mali ve sosyal haklar: kapsar.

Toplu sozlesme ikramiyesi haric olmak iizere toplu sézlesme hiikiimlerinin

uygulanmasinda sendika iiyesi olan ve sendika iiyesi olmayan kamu gorevlileri arasinda
ayrim yapilamaz.
Toplu sozlesme hiikiimleri, sozlesmenin yapidigr tarihi takip eden iki mali yu icin
gecerlidir..." hikkmiine yer verilmistir. Bu itibarla aralarinda 6gretmenlerin de bulundugu tiim
devlet memurlarinin aylik ve diger 6zliik haklarma iligkin diizenlemeler, s6z konusu Kanun
hitkmii ¢ercevesinde toplu sdzlesme siirecinde degerlendirilmek durumundadir.




