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2017 yilinda kurulan ve biinyesinde 4 fakiilte ve 1 enstitii bulunan Ankara Miizik ve Giizel
Sanatlar Universitesine dair 2021 yih Sayistay denetim raporu kamuoyuyla paylasildi. Raporda
2021 yilsonu itibariyle akademik ve idari personel sayisinin 252 oldugu, bu personellerin
82’sinin kadrolu akademik personel, 22 yabanci uyruklu akademik personel, 52 idari, 25
sOzlesmeli idari personel ve 91 is¢i ¢alistig belirtilmektedir.

Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesine merkezi biitge kanunuyla ayrilan 48.225.000
TL 6denege, yil icinde eklenen 26.682.940,45 TL ile toplam 74.907.940,45 TL 6denek tahsis
edilmistir. Y1l sonunda bu tutarin 68.851.182,77 TL’sinin harcanmasiyla toplam &denegin
yizde 91,91°inin harcandifi belirtilmektedir. Buna gore, biitce giderlerinde baslangic
biitgesinde 6ngoriilen tutar, yiizde 42,77 oraninda asilmistir.

Bunun yan sira, raporda su bulgulara yer verilmistir: Universitede gahisan isciler igin ayrilmasi
gereken kidem tazminat karsihigi ayrilmamigtir ve maddi varliklara yénelik deger artirica
nitelikteki harcamalar hatali muhasebe usuliiyle dogrudan giderlestirilmistir. Ayrica, toplamda
50 milyon TL tutarin: asan iki tadilat s6zlesmesinin kanuni sartlar olusmadig halde pazarlik
usuliiyle ihale edildigi ve yapilan ihalelerde teklif verenler i¢in herhangi bir kriter
belirlenmedigi raporda tespit edilmigtir. Buna ek olarak, 2021 yil1 i¢erisinde, belirli bir siirede
yapilmasi gerektigi i¢in sozlegme imzalanmasi sart olan 14 adet ve 1.248.014,18 TL tutarindaki
is i¢in sOzlesme imzalanmadig1 gériilmiistiir. Usul ve esaslar geregince, harcama yetkilisi ile
muhasebe yetkilisinin aym kisi olmas1 miimkiin degilken, s6z konusu iiniversitenin Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi, Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlhigi ve Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanhg: goérevlerini vekaleten Universite Genel Sekreteri olan ayni
kisi yiiriitmektedir. Son olarak, s6z konusu liniversitede sinavla atama yapilmasi gereken sube
miidiirliiklerine sinavsiz atama yapabilmek igin, ilgili kisiler 6nce sube miidiirliigiinden daha




. mygio

iist makamlar olan yiiksekokul ve fakiilte sekreterliklerin kisa siireli olarak atanmig ve daha
sonra sube miidiirii olmuslardir.

Bu baglamda;

1. Universitede genel olarak muhasebe esas ve usullerinin geregine aykir olarak biitgede yanlig

giderlestirme yapilmasinin ve kidem tazminati karsilig1 ayrilmamasinin sebepleri nelerdir?

2. Yukanda belirtilen usullere aykiri pazarlik usulii ihale yapilmasi ve sozlesmesiz is

verilmesine dair sorusturma baglatacak misimz?

3. Insan kaynaklan eksikliginden kaynaklandig: iddia edilen harcama ve muhasebe yetkilisinin
aym olmasi durumunun iiniversiteyi zarara ugratan bir uygulama oldugunu diisiiniiyor

musunuz?

4. Sube miidiirliiklerine sinavsiz atanmasi i¢in farkli yontemler uygulanan kisiler kimlerdir?

Sinavsiz yiikselenlerle ilgili sorusturma baglatacak misiniz?



