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ENERJİ VE TABİÎ KAYNAKLAR BAKANLIĞI

Strateji Geliştirme Başkanlığı
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Sayı : 64272063-610-

Konu ; Yazılı Soru Önergesi (7/72486)

GÜNLÜDÜR
15^ 2022

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLİĞİNA

İlgi : 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1095579 sayılı yazınız.

İzmir Milletvekili Sayın Özcan PURÇU'nun tarafıma tevcih ettiği 7/72486 esas numaralı yazılı
soru önergesi, Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü'nün 99 uncu maddesi gereği ekte
cevaplandırılmaktadır.

Bilgilerinizi arz ederim.

Ek: Önerge Cevabı (1 Sayfa)
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Bakan

Doğrulama Kodu: E82p34DF-l8^^
Nasuh Akar Mah. Tiirkocağı Cad. No:2 06520 Çankaya-ANKARA
03125464646
03122225760
KEP Adresi: enerjivetabiikaynaklarbakanligi@hsO 1 .kep.tr

_ Doğrulama Adresi https_://wyw.turkiye.gov.tr/erıeıji-ebys
Bilgi içiıuGörİcem ÇALIŞIR

ETK Uzman Yardımcısı
TelefonNo:(312)546 58 59
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i  İZMİR MİLLETVEKİLİ SAYIN ÖZCAN DÖNEM i ESAS NO i
i  PURÇU'NÜN YAZILI SORU ÖNERGESİNE 27/6 : 7/72486 ;
i  İLİŞKİN CEVAPLAR

Bakanlığımız ve Bakanlığımıza bağlı, ilgili ve ilişkili kurum/kuruluşlarımızda 657 sayılı Devlet
Memurları Kanunu'na göre çalışan (399 sayılı Kanun Hükmünde Kararname dahil) engelli sayısı 158;
4857 sayılı İş Kammu'na tabi çalışan engelli sayısı ise 875'tir.
Bakanlığumz ve bakanlığımıza bağlı, ilgili ve ilişkili kurum/kuruluşlarımızda 2020,2021 ve 2022 yılları
için 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu kapsamında (399 sayılı Kanun Hükmünde Kararname dahil)
boş bulunan engelli kadro sayıları sırasıyla 16,11 ve 10 şeklinde; 4857 sayılı İş Kammu kapsamında boş
bulunan engelli kadro sayıları ise yine sırasıyla 9, 17 ve 19 şeklindedir.


