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ENERJI VE TABII KAYNAKLAR BAKANLIGI

Strateji Gelistirme Bagkanlig

GUNLUDUR
Sayr  :64272063-610- [302S F
Konu :Yazili Soru Onergesi (7-75620) 28 -03- 2023

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 13/12/2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1132459 sayili yaziniz.

Van Milletvekili Sayin Muazzez ORHAN ISIK'mn tarafima tevcih ettigi 7-75620 esas numarali
yazili soru Gnergesi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiizigii'ntin 99 uncu maddesi geredi ekte

cevaplandirilmaktadir. /
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Bilgilerinizi arz ederim.
Bakan

Ek: 7-75620 Esas Numarali Onerge Cevabi (1 Sayfa)
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Merkezi Yonetim Biitgesi kapsamindaki Bakanhgimiz ile bagh, ilgili ve iliskili kuruluslarimizin 2022
yilina ait biitge gerceklesmelerine, Bakanligimizin ve s6z konusu kurum ve kuruluslarin internet
sitelerinde yer alan Faaliyet Raporlarindan erisim imkan1 bulunmaktadir.

Bakanlifimiz biinyesinde personel istihdam edilirken hizmet gerekleri, liyakat ve kamu yarar kriterleri
esas alinmakta olup bunun yamnda en tist norm olarak Anayasa’mizin 10’uncu maddesine 2004
yilinda eklenen “Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Deviet, bu esitligin yasama gecmesini
saglamakla yikiimlidiir” ve 2010 yilinda eklenen “Bu maksatla alinacak tedbirler egitlik ilkesine
aykire olarak yorumlanamaz” seklindeki emredici hiikiimler ile mezkiir hiikiimlerin bir gdriiniimii
olarak Ulkemizde hayata gegirilen sosyal politika 6nlemleri ve firsat esitligini saglamaya yonelik atilan
adimlar, Bakanlifrmizca olusturulan istihdam politikasinin temel dayanaklarim olugturmaktadir.
Bakanligimiz ile Bakanhigimz bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslar: bu hassasiyet {izere ve tabi
oldugu diizenlemeler dogrultusunda personel istihdami saglayarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Bakanlifimiz ile Bakanhigimiz bagly, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarm biiteeleri faaliyette
bulunduklart sektor ve ihtiyaglara gére gekillenmekte olup biitceleme galigmalart bu ilke ve esaslar
cercevesinde yliriitiilmektedir.




