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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-I20.07-1095579 sayılı yazınız,
b) 27.01.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1160843 sayılı yazımz.
e) 09.03.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1181967 sayılı yazınız,
ç) 14.03.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1183534 sayılı yazınız.

İlgi (a) yazınız ekinde alman İstanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU'nun
7/72535, ilgi (b) yazınız ekinde alınan Mersin Milletvekili Zeki Hakan SlDALFmn 7/77764,
ilgi (c) yazımz ekinde alman İstanbul Milletvekili Sibel ÖZDEMİR'in 7/78977, Muğla
Milletvekili Suat ÖZCANTn 7/78980, Ankara Milletvekili Yıldırım KAYA'mn 7/78982 ilgi
(ç) yazımz ekinde alınan İzmir Milletvekili Bedri SERTER'in 7/79283, esas numaralı yazılı
soru önergeleri incelenmiş olup konuya ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakanı

Ek: Bilgi (11 Sayfa)

Atatürk Bulvarı Nu: 98 Kızılay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ağ: www.meb.gov.tr

Telefon: (O 312) 413 14 73
Faks:(0 312)418 75 39,
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MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

ANKARA MİLLETVEKİLİ YILDIRIM KAYA'NIN 7/78982 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

Bakanlığımıza bağlı faaliyette bulunan özel öğretim kurumlarında görev yapanlar,
5580 sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanunu'nun "Özlük Hakları ve Sorumluluklar" başlıklı
9'uncu maddesinde yer alan: ^'Kurumlarda görev yapan yönetici, öğretmen, uzman öğretici ve
usta öğreticiler, bu Kanun hükümleri saklı kalmak üzere;

a) Sosyal güvenlik ve özlük haklan yönünden; 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanunu ile
4857 sayılı İş Kanunu,

b) Yetki, sorumluluk, ödül ve cezalar ile bunların uygulanması bakımından; 657 sayılı
Devlet Memurları Kanunu, 1702 sayılı İlk ve Orta Tedrisat Muallimlerinin Terfi ve
Tecziyeleri Hakkında Kanun, 4357 sayılı Hususi İdarelerden Maaş Alan İlkokul
Öğretmenlerinin Kadrolarına Terfii, Taltif ve Cezalandırılmalarına ve Bu Öğrfimenler İçin
Teşkil Edilecek Sağlık ve İçtimaî Yardım Sandığı ile Yapı Sandığına ve Öğretmenlerin
Alacaklarına Dair Kanun ile 4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin
Yargılanması Hakkında Kanun, hükümlerine tâbidir." hükümleri ile aynı maddenin birinci
fıkrasında yer alan: "Kurumlarda çalışan yönetici, öğretmen, uzman öğretici ve usta
öğreticiler ile kurucu veya kurucu temsilcisi arasında yapılacak iş sözleşmesi, en az bir
takvim yılı süreli olmak üzere yönetmelikle belirtilen esaslara göre yazılı olarak yapılır."
hükmü doğrultusunda eğitim personeli kurucu/kurucu temsilcileri ile yaptıkları iş sözleşmesi
uyarınca kurumlarda görev alabilmektedirler. Mevzubahis mevzuat hükümleri kapsamında
Bakanlığımızca bir istihdam sağlanmasına yönelik bir çalışma bulunmamaktadır.

Ayrıca aynı Kanunün 8'inci maddesinin üçüncü fıkrasında yer alan "Kurumların
yöneticilik ve eğitim-öğretim hizmetlerinde, en az dengi resmî öğretim kurumlarına
atanabilmek için gerekli nitelik ve şartları taşıyanlar, resmî dengi bulunmayan kurumların
yöneticilik ve eğitim-öğretim hizmetlerinde ise yönetmelikle belirtilen nitelik ve şartları
taşıyanlar görevlendirilir." hükmü doğrultusunda personele yönelik iş ve işlemlerde Millî
Eğitim Bakanlığı Özel Öğretim Kurumları Yönetmeliği'nde yer alan hükümler
uygulanmaktadır. Bununla birlikte Bakanlığımızca 6 Şubat 2023 tarihinde meydana gelen
depremlerden etkilenen özel öğretim kurumları, bu kurumlarda öğrenim görmekte olan
öğrenci ve kursiyer ile eğitim personelinin ihtiyaçları doğrultusunda 24 Şubat 2023 tarihinde
"Olağanüstü Hal İlan Edilen İl ve İlçelerde Özel Öğretim Kurumları İçin Alınan Ek
Tedbirler" başlığı ile Makam Oluru alınmıştır. Makam Oluru doğrultusunda olağanüstü hal
ilan edilen özel öğretim kurumlarında çalışmakta iken 4857 sayılı Iş Kanunu'nun ilgili
hükümleri uyarınca mücbir sebeplerle kurumdaki görevinden ayrılmak isteyen ve farklı
il/ilçelerde faaliyet göstermekte olan kurumlarda görev almak isteyen personelin, talep etmesi
halinde, yeni göreve başlayacakları il/ilçe millî eğitim müdürlüklerince görevden ayrılma
işlemleri yapılacaktır. Ayrıca bu illerde bulunan özel öğretim kurumlarında görev yapan
personelden farklı il/ilçelerde faaliyette bulunan kurumlarda görev almak isteyenlerin deprem
nedeniyle zayi olan hizmet cetveli, sertifika vb. belgelerin Bakanlığımız bilişim sistemleri
kullanılarak il/ilçe millî eğitim müdürlüklerince temin edilmesine imkân tanınmıştır.


