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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

: 18.10.2022 tarihli ve 1095579 sayili yaziniz.

Ilgi yazi ekinde alman Izmir Milletvekili Saym Ozcan PURCU tarafindan

Bakanlifimiza yoneltilen 7/72471 Esas Numarali yazili soru &nergesine, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Igtiiziigiintin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmusgtur.
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Bilgilerinize arz ederim.
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[zmir Milletvekili Saymn Ozean PURCU’ya Ait 7/72471 Esas Numaral: Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanligimiz engelli bireylerin istthdamina ve toplumsal hayata etkin olarak katilimina

biiyiik 6nem vermektedir. Bu kapsamda, ¢esitli politikalar belirlemekte ve uygulamaktadur.

Ulusal Engelli Veri Sisteminde kayitli ve hayatta olan engelli sayilarna iliskin bilgiler

“Engelli ve Yagh Istatistik Biilteni” ile Bakanligimmz internet sayfasmnda; engellilere iliskin
veriler ise Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) internet sayfasinda yayimlanmaktadir.

4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesinde “Isverenler, elli veya daha fazla isci
calistirdiklar: ozel sektor isyerlerinde yiizde ii¢ engelli, kamu igyerlerinde ise yiizde dort engelli ve
yiizde iki eski hiikiimlii is¢iyi veya 21.6.1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanunu veya 16.6.1927
tarihli ve 1076 sayii Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu kapsamina giren ve
askerlik hizmetini yaparken 12.4.1991 tarihli ve 3713 sayili Terérle Miicadele Kanununun 21 inci
maddesinde sayilan teror olaylarimin sebep ve tesiri sonucu malul sayilmayacak sekilde
yaralananlar: meslek, beden ve ruhi durumlarina uygun islerde ¢alistrmakla yitkiimliidiirler. Ayn
il simirlar iginde birden fazla isyeri bulunan igverenin bu kapsamda ¢aligturmakla yiikiimlii oldugu
is¢i sayisi, toplam is¢i sayisina gore hesaplanmr.” hikmtii yer almaktadir. Bakanlifimiza bagl
kurum ve kuruluglarda toplam 430 engelli is¢i gérev yapmakta olup, engelli ¢alisan sayisinin
memur kadrolarinda oldugu gibi artirilmasina yonelik olarak is¢i kadrosu ihdasina iligkin islemler
devam etmektedir.

Bakanligimizda 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun “Engelli personel ¢alistirma
yiikiimliiligi” baglikli 53 tincti maddesi kapsaminda 2020 yilinda 589, 2021 yilinda 607, 2022
yiinda 1.006 engelli personel gérev yapmaktadir. Engelli memur ¢alisan orammiz %6,6’ya
ulagmig oiup, bog engelli memur kadrosu bulunmamaktadir.

4857 sayili Is Kanununa gore; 2020 yilinda 417, 2021 yilinda 418, 2022 yilinda 430

engelli personel gorev yapmaktadir.




