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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlif1

Sayi :81625851-610-L& 2§./02/2023
Konu : Soru Onergesi (7/77265)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :20.01.2023 tarihli ve 1156668 sayth yaziniz.

flgi yaz1 ekinde alman Kocaeli Milletvekili Saymn Omer Faruk GERGERLIOGLU
tarafindan Bakanligimiza yoneltilen 7/77265 Esas Numarali yazili soru onergesine, Turkiye
Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimz eKte

sunulmaktadr.
Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BILGIN
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Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Kocaeli Milletvekili Saym Omer Faruk GERGERLIOGLU’na Ait 7/77265 Esas Numarali
Yazili Soru Onergesine Iliskin Cevap

6270 sayih Kanunla yapilan degisikle, 5434 sayih Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi§
Kanununun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinda; 5434 sayili Kanun ve/veya 5510 sayili
Kanununun Gegici 4 fincii maddesi kapsamindaki hizmet siireleri esas alinarak aylik
baglananlarin emekli ikramiyesine hak kazanmalar bakimindan, s6z konusu caligmalarnin
kidem tazminatina hak kazanma kosullarina uygun bicimde sona ermis olmasi sarti
aranmamakta iken; ikinci fikrasinda ise, 5434 sayili Kanun veya 5510 say1li Kanunun Gegici 4
tincli maddesi kapsamindaki hizmet stirelerinin yam sira amlan Kanunun 4/1-(a) ve/veya 4/1-
(b) bendi kapsaminda hizmet siireleri bulunmas: nedeniyle miilga 2829 say1l1 Sosyal Giivenlik
Kurumlarma Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanunun 8 inci maddesi
uyarmnca birlestirilen hizmet siireleri tizerinden emeklilik, yaghhk ya da malullik aylhig
baglananlara emekli ikramiyesi 5denebilmesi i¢in 5434 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanunun
Gegici 4 iincii maddesi hiikiimlerine tabi olarak 5434 sayili Kanuna tabi daire, kurulus ve
ortakliklarda gegen caligmalarinin, 1475 sayil1 Is Kanununun 14 tincii maddesinde belirtilen
kidem tazminatina hak kazanma sartlarma uygun olarak sona ermis olmast gerektigi
belirtilmektedir.

Bu itibarla, Olaganiistii Hal kapsaminda ¢ikarilan Kanun Hitkmiinde Kararnameler veya
ilgili personel kanunlar1 uyarinca kamu gorevinden gikartilanlardan, miilga 2829 sayil1 Kanun
hiikiimlerine gore farkli sigortalilik statiilerine tabi olarak gegen birlegtirilmis hizmetleri
{izerinden aylik baglananlara emekli ikramiyesi 6denmesine imkan bulunmamakla birlikte,
08.09.1999 tarihinde veya bu tarihten 6nce galigmaya baslayip, gorevine son verilme, meslekten
¢ikarilma, kamu gérevinden cikarilma ve 5434 sayili Kanunun 39 uncu maddesinin (e) ve (f)
bentleri kapsaminda resen emekliye sevk edilen ve miilga 2829 sayili Kanun hiikiimlerine gore
birlestirilmis hizmet siireleri tizerinden kendilerine emekli veya yashlik ayligi baglananlardan,
yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerinde belirtilen kidem tazminatina hak kazanma kosullarma

bakilmaksizin emekli ikramiyesi 6denmektedir.




