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SORU:
Liyakat sistemi; kamu hizmetlerinde ve kamu kuruluslarinda géreve alinacak kigilerin

ise alinmasinda yeterliliklerini dikkate alan, yani gbreve alinmaya layik olanlarin alinmasim
temel sart olarak arayan bir sistemi ifade etmektedir.

Son giinlerde kurum digindan yapilan ve basina yansiyan atamalar kamu kurumlarindaki
liyakat sistemine aykirt oldugu gézlemlenmektedir.

Diger taraftan kamuda, yetismis personelin 6zel sektore gegmesi, personel alimlarinda
liyakat ve egitimin yerini siyasi kayirmanin almast nedeniyle kalifiye is giicti konusunda da
sikintilar yasandigi gériilmektedir. Calisanlar yetersiz ve kétil kosullar nedeniyle, vatandas ise
hizmet alamadigi i¢in magdur edilmektedir.

657 sira sayili Devlet Memurlar1 Kanununda her ne kadar Devlet memurlarimn hizmet
sartlar, nitelikleri, atama ve yerlestirilmeleri, ilerleme ve yitkselmeleri, 6dev, hak, ytiktimltlik,
sorumluluk, ayliklar: ve 6denekleri ile diger 6zliik haklart diizenlenmis olsa da ; uygulamada
ne yazik ki bu kanuna aykir atamalar, gérev dagilimlar giindemde yerini almaktadir.

Atamalardaki usulstizlikle gengler arasinda hitkiimetlere olan gliveni zedelerken
gelecek kaygisina neden olmaktadir. Bu tlkenin yetistirdigi binlerce gen¢ umudu bagka
tilkelerde aramaktadur.

Bu baglamda;

1.2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda Bakanligimiz, bagl, ilgili ve iligkili kurum
ve kuruluslara daire bagkani ve daha iist kadrolara goreve baslatilan personel sayisi nedir?
Unvanlara gére dagilimi nedir?

2.2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda Bakanlifiniz, bagls, ilgili ve iligkili kurum
ve kuruluglara daire bagkan ve daha iist kadrolara baglatilan personelin kagi kurum i¢inden
atanmustir? )

3.2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda Bakanligimz, bagly, ilgili ve iligkili kurum
ve kuruluslarda, baska kamu kurumlarindan atananlarin say1st nedir? Kamu personeli disinda
atananlarin sayisi ve unvanlarna gore dagiimlan nedir?

4. Bakanhginiz, bagl, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluglara daire baskani ve daha Ust
kadrolara gorev yapan personelin asalet ve vekaleten gorev durumlarina gore dagilimi nedir?
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5.2018,2019, 2020, 2021, 2022 yillarinda Bakanligimz, bagly, ilgili ve iligkili kurum ve
kuruluglara daire baskani ve daha Ust kadrolarda gérev yapanlarin unvanlara gore dagilimu
nedir? Gérevden alinanlarin sayisi nedir?

YANIT:

Bakanligimda tist kademe yoneticiler 10.7.2018 tarihli ve 1 sayili Cumhurbagkanhig: Teskilats
Hakkinda Cumhurbagkanlig) Kararnamesi ile 10.07.201 8 tarihli ve 3 sayili Ust Kademe Kamu
Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usiillerine Dair Cumhurbagkanhigi
Kararnamesi’nin ilgili hitkkiimleri gergevesinde atanmaktadir.

Bakanligimin Merkez Teskilatinda idari-mali konular, bilisim teknolojileri ve protokol gibi
uzmanlik gerektiren alanlarda Bakanligimizi daha giiclii kilmak tizere kurum disindan daire
bagkani ve tizerindeki kademelere ihtiyaca gore atama yapilmaktadir.




