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Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Prof. Dr. Vedat 

BİLGİN tarafından Anayasanın 98'inci ve İçtüzüğün 96 ve 99'uncu maddeleri gereğince yazılı 

olarak cevaplandırılmasını arz ederim. 16.11.2022 
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Konya Milletvekili 

Kamuya personel alımlarında, özellikle KPSS A Grubu Kariyer Mesleklerine yapılan 

alımlarda "35 yaşım doldurmamış olma" şartı aranmaktadır. FETÖ PDY'nin kamuya ve 

TSK'ya yapılan alımlarda hile ve soru hırsızlıklarına başvurduğu, özellikle ÖSYM 

Başkanlığı'nca gerçekleştirilen sınavlarda usulsüzlükler yapıldığı soruşturmalar ve yargı 

kararları ile ortaya çıkmıştır. 15 Temmuz hain darbe girişiminden sonra personel alımlarında 

yaşanan gecikmeler, salgınla birlikte personel alımlarının ertelenmesi gibi durumlar adayların 

hem yaş hem de sınav puanı ve geçerlilik süresi olarak kayıp yaşamasına sebep olmuştur. 

Bunun yanında başvuru ve mülakat süreçlerinin uzaması, yükseköğretim eğitim süreçlerinde 

uzmanlaşma tercihleri (yüksek lisans, doktora, mesleki yeterlilik vb. ), askerlik gibi nedenlerle 

binlerce aday kamu alımlarına başvuramamaktadır. Dünyadaki örnekler incelendiğinde kamuya 

personel alımlarında asgari yaş sının uygulanmakla birlikte azami yaş sının uygulaması ya 

bulunmamakta ya da daha yüksek tutulmaktadır. Ülkemizde uygulanan 35 yaş şartının gözden 

geçirilmesine yönelik kanaatlerin yerinde olduğunu görmekteyiz. 

Bu bağlamda; 

1. Kamu personel alımlarında uygulanan yaş şartının kaldırılmasına veya 

yükseltilmesine yönelik bir çalışmanız var mıdır? 

2. Kamu alımlarında yaş tercihinin geçerli KPSS sınav yılına bağlanmasına yönelik bir 

çalışmanız var mıdır? 

3. Yaş şartının meslekler bazında kategorize edilmesine ve bazı meslekler ıçın 

kaldırılmasına yönelik bir çalışmanız var mıdır? 
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