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iZMiR MILLETVEKILI SAYIN ZCAN PURCU’NUN

7/72594 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLAR

Engellilerin sosyal, ekonomik ve siyasal yasama etkin ve egit vatandaslar olarak
katilmalarmi saglamak iizere basta Anayasa olmak iizere pek ¢ok yasal diizenleme
yapilmistir,

Tiirkiye’de engelli niifusu konusunda net bir say1 yoktur. Engelli niifusu net olarak
bilinmemekle birlikte, Tiirkiye’de engelli sayisina iligkin belirli arastirma sonuclan
mevcuttur. 2002 yihnda TUIK tarafindan bu saymm niifusun yiizde 12,29’u oldugu ifade
edilmistir.

Yine Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg Engelli ve Yash Istatistik Biilteni Temmuz
2021 tarihinde yaymlanmis, “Niifus ve Konut Arastirmasi sonuglarina gore, en az bir engeli
olan (3 ve daha yukari yas) niifusun orant %6,9 (4.876.000 kisi) ’dur. Erkeklerde %5,9 olan
bu oran kadwnlarda %7,9'dur.” bilgisine yer verilmistir.

Dezavantajli bireylerin iiretken bireyler olarak topluma kazandirilmalarim
saglamanmn en dnemli ve vazgecilmez yolu, onlarm istihdam edilebilirligini artirarak
cabsma hayatinda yer almalarmin saglanmasidir. Bu sekilde dezavantajhi bireyler
bagkalarma ekonomik y6nden bagimh olmak yerine, kendilerine yetebilecek bir gelir elde
edebilecek, kendilerini iiretken, verimli, topluma ve ekonomiye katkisi olan kisiler olarak
algilayip degerlendirebileceklerdir. Bunu saglamak i¢in sosyal devlet ilkesinin de bir
geregi olarak 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu’na gore; kamu Kkurum ve
kuruluslarinda ¢alistirdiklar1 personelin %3 oranmda, 4857 sayih Is Kanunu’na tabi
kurum kuruluslarda ise cahstirdiklar: personelin %4 oranmmda engelli cahstiriimasi
zorunlu kiinmistir.

Bu diizenlemelere ragmen kamu kurumlar: yasada belirtilen oranda engelli
¢ahstirmazken, 4857 sayth Is Kanunwna tdbi kurum kuruluslarda ise bemzeri bir
durumun olustugu goritllmektedir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: tarafindan Temmuz 2021 tarihinde yaymlanan
Engelli ve Yash Istatistik Biilteni’ne gore Kamu kurumlarinda ve ozel sektorde engelli
kotasmdan ise yerlestirilen iscilerin yillara gére dagilimi su sekilde gergeklesmistir.

o 2015: Kamuda 258, 6zelde 20 bin 197
o 2016: Kamuda 236, 6zelde 14 bin 795
o  2017: Kamuda 192, 6zelde 11 bin 959
o 2018: Kamuda 722, 6zelde 14 bin 208
e 2019: Kamuda 917, 6zelde 13 bin 798
o 2020: Kamuda bin 197, ézelde 7 bin 656
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Bu tablo bile bir basina hiikiimetin engellilere olan yaklasum gisterir niteliktedir.
Bu baglamda;

Soru 1- Bakanhgmiz ile bakanhgmza bagh, ilgili ve iligkili karum ve kuruluslarda 657
sayih Devlet Memurlari Kanunu gore cahsan engelli sayis1 nedir? Toplam c¢ahsan
personel sayisina gore engelli calisan orani nedir?

Soru 2- Bakanhgmniz ile bakanh@miza bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarda, 4857
sayil Is Kanunu'na tibi cahsan engelli sayisi nedir? Toplam ¢ahgan personel sayisma gire
engelli ¢calisan orani nedir?

Soru 3- Bakanh@mz ile bakanhgimza bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarda 2020,
2021 yillar1 ve Ekim 2022 itibariyle 657 sayih Devlet Memurlar: Kanunu gore bos bulunan
engelli kadro sayis1 nedir?

Soru 4- Bakanhginiz ile bakanhgmiza bagh, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarda 2020,
2021 yillar1 ve Ekim 2022 itibariyle 4857 sayih Is Kanunu'na tibi bos bulunan engelli
kadro sayis1 nedir?

CEVAPLAR

Cevap 1-2-3-4- 657 sayil1 Devlet Memurlar: Kanununun 53’iincii maddesine gore, “Kurum ve
Kuruluslar bu Kanuna gore ¢alistirdiklar: personele ait kadrolarda %3 oraminda engelli
calistirmak zorundadir. %3 ’iin hesaplanmasinda ilgili kurum ve kurulusun (yurt disi teskilat
harig) toplam dolu kadro sayisy dikkate alinir” denilmektedir. Bu baglamda, mezk{ir Kanun
kapsaminda Bakanlifimizda azami 115 engelli personel gorev yapmasi gerekirken bu say1 suan
130 olup bos engelli kontenjammiz bulunmamaktadir. Bakanhigimiz toplam ¢alisan personel
sayisina gore engelli galigan orani ise %3,4’ tiir. Benzer sekilde, 4857 sayili Is Kanununun
30’uncu maddesi kapsaminda Bakanligimizda gorev yapan 126 personelin 3’ engelli olup,
belirtilen rakam iizerinden 2 engelli kontenjan agig: vardir. Tiirkiye Is Kurumuna engelli
personel talebimiz iletilmistir.
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