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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGl'NA 

Aşağıdaki sorularımın İçişleri Bakanı Süleyman Soylu tarafından Anayasa'mn 98'inci ve 

İçtüzüğün 96'ncı ve 99'uncu maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasını arz ederim. 

SaitDEDE 

Hakkiri Milletvekili 

Tekirdağ Süleymanpaşa Belediyesi 2021 Yılı Sayıştay Düzenlilik Denetim Raporu'nda 14'ü 

denetim görüşünün dayanağı olan bulgular olmak üzere toplam 27 bulgu tespit edilmiştir. 2012 

yılında Tekirdağ'ın merkez ilçesinin kaldırılması sonucunda ilçe yapılan yaklaşık 210 bin 

nufüslu bir ilçenin belediyesinde bu kadar çok sayıda usülsüzlük tespit edilmesi dikkat 

çekicidir. 

Bu bağlamda; 

1- 2021 Yılı Sayıştay Düzenlilik Denetim Raporu'na göre Süleymanpaşa Belediyesi ilgili 

hesaplarında yapılandırılmış ve vadesi geçmiş vergi borcu ile sosyal güvenlik 

yükümlülükleri izlenmemektedir. İki ayn hesapta toplam 4.404.000 TL eksik 

görünmesine sebep olan hatanın sebebi nedir? Denetimi takip eden süreçte konu ile ilgili 

işlem yapılmaya başlanmış ve ilgili hesaplar düzeltilmiş midir? 

2- Süleymanpaşa Belediyesi'nin %100 oranında ortağı olduğu Süleymanpaşa Belediyesi 

Esenlik Hiz. Kültür ve Sanat Anonim Şirketi, Süleymanpaşa Belediyesi Turizm Tarım 

Hayvancılık ve İnş. Anonim Şirketi ve Süleymanpaşa Belediyesi Personel Anonim 

Şirketi'nin toplam 51.952.000,00 TL tutarındaki sermaye katılım paylarının 

41.451.053,79 TL'sinin mali tablolarda eksik görünmesinin sebebi nedir? Denetimi 

takip eden süreçte konu ile ilgili işlem yapılmaya başlanmış ve ilgili hesaplar düzeltilmiş 

midir? Bahse konu şirketlerin sermaye arttırımı son iki yıl içerisinde kaç defa ve hangi 

gerekçelerle yapılmıştır? Bu şirketlerin harcamaları nasıl denetlenmektedir? 



3• Sayıştay raporundan anlaşıldığı üzere Belediye, personel şirketi ile imzaladığı hizmet 

alım sözleşmesi gereği belediye şirketinde çalıştırılan işçiler için kıdem tazminatı 

ödeme yükümlülüğüne girmiş, ancak söz konusu işçiler için kıdem tazminatı karşılığı 

ayrılmamıştır. Buna göre son 5 yılda kıdem tazminatı ödenmeden ayrılan işçi var mıdır? 

İşçiler için kıdem tazminatı ayrılmamasının sebebi nedir? Konu ile ilgili işlem 

yapılmaya başlanmış ve varsa mağduriyetler giderilmiş midir? 

4- 2021 yılı içerisinde belediye meclis kararlan ile Süleymanpaşa Belediyesi Esenlik 

Hizmetleri Kültür ve Sanat Anonim Şirketi'ne toplam 4.500.946,21 TL sermaye 

arttırımına gidilmiştir. İlgili tutarların muhasebe kayıtlarına alınmamasının sebepleri 

nelerdir? İlgili tutarların harcanmasına dair muhasebe kayıtlan ve denetleme yapılmakta 

mıdır? 

5- Belediye'nin 2021 Sayıştay raporuna göre sürekli işçiler için ayrılan kıdem tazminatı 

tutan gerçegı yansıtmamakta ve kıdem tazminatı ödemeleri hatalı 

muhasebeleştirilmektedir. Rapora konu olan 2022 yılında emekli olacağı söylenen 15 

işçinin kıdem tazminatları ödenmiş midir? Ödenmiş ise hangi muhasebe kaleminden 

karşılanmıştır? 

6- Belediyeye diğer kamu kurum ve kuruluşlarınca tahsis edilen 23 adet taşınmaz ile 

idarenin mülkiyetinde olan taşınmazlardan diğer kurum ve kuruluşlara tahsis edilen 3 

adet taşınmazın muhasebe kayıtlarının yapılmaması sebebi nedir? İlgili taşınmazlar 

hangi kurum ve kuruluşlara veya kişilere tahsis edilmiştir? 

7- Hazine tarafından yapılan taşınmaz satışlarından Belediyeye 2021 yılında aktarılan 

ancak gecekondu fon hesabında takip edilmediği anlaşılan 2.199.866,19 TL hangi 

amaçlarla kullanılmıştır? Belediye'nin son 3 yıl içerisinde gecekondu bölgelerinin 

ıslahında ve önleme bölgelerinin yol, meydan, kanalizasyon, su, elektrik ve benzerleri 

gibi kamu hizmetlerinin yapılmasında herhangi bir proje gerçekleştirilmiş midir? 

Gerçekleştirildi ise proje bedelleri nereden karşılanmıştır? 

8- Belediye sınırlan dahilinde kaç işyeri, açma ve çalışma ruhsatı olmaksızın faaliyette 

bulunmaktadır? 


