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TÜRKİYE BUYUK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLİĞİNA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Bilgin tarafından yazılı
olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim. 15.12.2022

Süleyman GİRGİN

Muğla Mliietveklii

696 sayılı KHK'nin getirdiği 4 Aralık 2017'de çalışıyor olma koşulu nedeniyle, yıllarca çalışmış
ama işten çıkarılmış ya da ihalesi sona ermiş taşeron işçiler kadro alamadı.

Benzer şekilde, izinli işçilerin yerine geçici olarak çalıştırılan "joker" olarak adlandırılan taşeron
işçilerin önemli bir kısmı da kadro hakkından yoksun bırakıldı.

3 Aralık'ta girişi yapılıp "4 Aralık'ta çalıştı." diye üç beş günlük çalışması olanlar kadro alırken
sırf 4 Aralık'ta işe çağrılmadıkları için beş on yıl bile çalışması olanlar kadro alamadı.

4 Aralık'ta işe çağrılıp çağrılmamak bu insanların elinde değilken kadro hakkından yoksun
bırakılmaları büyük adaletsizliktir. 4 Aralık koşuluna takılan "joker" olarak adlandırılan taşeron
işçiler adalet bekliyorlar.

Bu bağlamda;

1)696 sayılı KHK'nin getirdiği 4 Aralık 2017'de çalışıyor olma koşulu nedeniyle, yıllarca çalışmış
ama işten çıkarılmış ya da ihalesi sona ermiş taşeron işçilerin kadroya geçirilmesi konusunda
bir çalışmanız var mıdır?

2)Benzer şekilde, izinli işçilerin yerine geçici olarak çalıştırılan "joker" olarak adlandırılan
taşeron işçilerin önemli bir kısmı da kadro hakkından yoksun bırakıldı.Bu işçilerin kadro alması
için bir çalışma var mıdır?


