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AÎLE VE SOSYAL HİZMETLER BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

Sayı : 72079556-610-3 b3
Konu : Som Önergesi (7/74489)
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Türkiye büyük mÎllet meclİsI başkanliğina

ilgi : 28.11.2022 tarihli ve 1118270 sayılı yazınız.

ilgi yazı ekinde alınan Kırıkkale Milletvekili Sayın Ahmet ÖNAL tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/74489 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük Millet
Meclisi içtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Derya YANI
Ba!kan Y

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Kırıkkale Milletvekili Sayın Ahmet ÖNAL'a Ait 7/74489 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap Metni

Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatında taşeron olarak görev yapmakta iken 24 Aralık
2017 tarihli ve 30280 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren 696 sayılı Kanun
Hükmünde Kararname ile söz konusu personelin 4D sürekli işçi pozisyonlarında istihdam
edilmeleri sağlanmıştır.

Ek ders karşılığı görev yapan personele yönelik; 2015/7446 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı
ile ek ders karşılığı çalışanların 30 (otuz) olan ek ders saati 35 (otuzbeş) olarak düzenlenmiş,
5 Mart 2021 tarihli ve 31414 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 4 Mart 2021 tarihli ve 3590
sayılı Cumhurbaşkam Kararı ile haftalık çalışma süresi "35" saatten "39" saate yükseltilmiştir.

Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatında 696 sayılı Kanun Hükmünde Kararname
kapsamında 4D sürekli işçi pozisyonunda görev yapan personel ile 657 sayılı Devlet Memurları
kanununa tabi 4B sözleşmeli pozisyonunda görevli personelin görev tanımlarına ilişkin
çalışmalar devam etmektedir.


