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GENÇLİK VE SPOR BAKANLIĞI

Sayı : 83150604-610- (o ~~ C ̂  20 Mart 2023
Konu : Van Milletvekili

Muazpz ORHAN IŞIK'ın
Soru Önergesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 13.12.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1132459 sayılı yazınız.

İlgi yazınız ekinde yer alan ve Van Milletvekili Sayın Muazzez ORHAN IŞIK tarafından
yöneltilen 7/75628 esas numaralı yazılı soru önergesine ilişkin olarak;

Bakanlığımız tarafından yapılan spor tesisleri, gençlik merkezleri ve öğrenci yurtları Türk
Standartları Enstitüsü'nün erişilebilirlikle ilgili standartlarına uygun olarak projelendirilip inşa
edilmektedir.

Bakanlığımızda, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 53'üncü maddesinde; "Kurum ve
kuruluşlar bu Kanuna göre çalıştırdıkları personele ait kadrolarda % 3 oranında engelli çalıştırmak
zorundadır. % 3 'ün hesaplanmasında ilgili kurum veya kuruluşun (yurtdışı teşkilat hariç) toplam dolu
kadro sayısı dikkate alınır." hükmü yer almakla birlikte Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatında
istihdam edilen engelli memur sayısı 550 olup engelli memur sayısımn toplam memur sayısına oranı
%3.9'dur.

Bununla birlikte 4857 sayılı İş Kanunumm 30'uncu maddesinde; "İşverenler, elli veya daha fazla
işçi çalıştırdıkları özel sektör işyerlerinde yüzde üç engelli, kamu işyerlerinde ise yüzde dört engelli ve
yüzde iki eski hükümlü işçiyi veya 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayılı Askerlik Kanunu veya 16/6/1927 tarihli
ve 1076 sayılı Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu kapsamına giren ve askerlik hizmetini
yaparken 12/4/1991 tarihlî ve 3713 sayılı Terörle Mücadele Kanununun 21 inci maddesinde sayılan terör
olaylarının sebep ve tesiri sonucu malul sayılmayacak şekilde yaralananları meslek, beden ve ruhi
durumlarına uygun işlerde çalıştırmakla yükümlüdürler." hükmüne istinaden Bakanlığımız merkez ve
taşra teşkilatında istihdam edilen engelli sürekli işçi sayısı 981 olup engelli sürekli işçi sayısının toplam
sürekli işçi (güvenlik görevlisi hariç) sayısına oranı % 3,49'dur. Yasal istihdam kotasının tamamlanması
amacıyla 2022 yılmda sözlü mülakatları tamamlanan 144 engelli sürekli işçi personelin istihdamına
ilişkin atama süreci devam etmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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