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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
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Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Saym Vedat BILGIN tarafindan
Anayasa’nin 98’inci ve TBMM fetiizigtiniin 96'nc1 ve 99'uncu maddeleri uyarmca yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.
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Ziileyha GULUM
istanbul Milletvekili

Basida yer alan haberlere gdre; Bursa Demirtag Organize Sanayi Bolgesi’nde kurulu Barutcu
Tekstil fabrikasinda Hak-ig’e bagh Oz 1p1ik-1§ Sendikast’na iiye olan 4 kadmn is¢i sendikaya
{iye olduklari igin 17 Ekim 2022 tarihinde Kod-04 ile isten cikarilmgtir. Isten ¢ikarilan kadinlar
hakkinda, siirekli s6zlii uyarida bulunulmasina ragmen hata yapmaya devam ediyorlarmig gibi

tutanak tutulmus, kadinlar gercek dis1 tutanagi imzalamay1 reddetmisler.

Haksiz yere isten gikarilan kadm isciler, fabrika oniinde sendikali olarak ise geri donme
miicadelesi vermektedir. Direnisteki kadin isciler Barutgu Tekstil’de birgok hukuksuz ve
ayrime1 uygulamalara maruz birakildiklari aktarmistir. Kadm iggiler; diistik tcretlerle
calistirildiklarini, ustabasi erkekler tarafindan tehdit, hakaret ve baskiya maruz kaldiklarim,
sabahin 6 bugugunda is bast yapip aksam 10.30°da eve varabildiklerini, evde de ayrica ev
islerini yapmak zorunda kaldiklarmi, kolay islerin erkeklere verilirken kadinlara zor isler
yiikletildigini ve buna ragmen daha dugiik ticret aldiklarin, tuvalete giderken bile ‘yine mi
gidiyorsun, bak saat tutuyorum ona gore’ denilerek rencide edildiklerini, bu kadar agir ve stresli
calisma kosullarinda birgok iscinin sagliklarim kaybederek gogunun boyun ve bel fitif1

olduklarim stylemiglerdir.

Ayrica sendikali kadimn is¢ilerden biri isten atildiktan sonra isyerinden aradigim ve kendisine
“Sendika iiyeligini iptal edersen gelip ¢alisirsin’ dedifini, patronun kirmiz: ¢izgisinin sendika

oldugunu, sendikaliy1 bu is yerinde barindirmayacagini ifade ettiklerini sdylemistir.
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Bu baglamda;

1.

Sendikal sebeplerle isten atilan 4 kadin is¢inin fabrikada Oniindeki direnisinden
haberdar misimiz? Barutgu Tekstil Fabrikasi’ndan haksiz yere isten atilan kadin is¢ilerin
talepleri karsilanacak midir?

Isyerinde kadinlara kars1 esdeger ise esit ficret saglamayan, erkek tahakkiimii ile is
yerinde kadinlar {izerinde baski kuran igyeri hakkinda ayrimcilik yasagina dayali bir
sorusturma yapilacak midir?

Bakanligimizin Bursa’daki Barutcu Tekstil Fabrikas: ile ilgili teftis faaliyeti olmus
mudur? Isyerinin sendikal hak ihlalleri ve KOD 04 ile haksiz yere iste ¢ikarma
uygulamalar1 Bakanliginiza bagli is miifettisleri tarafindan sorusturulmus mudur?
Hem evde hem isyerinde agir is yiikii ile sagliklarini kaybeden kadin isgilerin, esit ve
insan onura yakisir ¢aligma kosullarina ve iicrete erisimi i¢in bir girigsiminiz olacak
midir?

Iscilerin sendikalasmasini engellemeye calismak icin hukuka aykar olarak iscileri isten
cikaran igveren hakkinda TCK Madde 118’e gore sorusturma agilacak midir?

Iscilerin sendika iiyesi olma hakkini engellemeye calisan haksiz ve hukuksuz
uygulamalarin Oniine gececek bir diizenlemeye yapmayi planliyor musunuz? Konuya
dair Tiirkiye’nin onaylamis oldugu ILO’nun 87 ( Sendika Ozgiirliigii ve Sendikalasma
Hakkimn Korunmasi) ve 98 (Orgiitlenme ve Toplu Pazarlik Hakki) sayili
sozlesmelerine uygun diizenlemelere iliskin Bakanliginiz hangi somut ¢aligmalari

mevcuttur?




