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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Aşağıdaki sorularımın İçişleri Bakanı Süleyman Soylu tarafından Anayasa'nın 98'inci ve 

İçtüzük 'ün 96'ncı ve 99'uncu Maddeleri gereğince yazılı olarak yanıtlanmasını arz ederim. 

~d-
AyşeSÜRÜCÜ 

Şanlıurfa Mimlletvekili 

Sayıştay, denetimlerinin sonucunda hazırladığı raporlarla denetlenen kamu idarelerinin gelir, 

gider ve malları ile bunlara ilişkin hesap ve işlemlerinin kanunlara ve diğer hukuki 

düzenlemelere uygunluğunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarının güvenilirliğine ve 

doğruluğuna ilişkin görüş bildirmek, mali yönetim ve iç kontrol sistemlerini değerlendirmekle 

sorumludur. 

Belediyeler, Türkiye Cumhuriyeti Anayasası'nın 127'nci maddesinde, belediye halkının 

mahalli müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kuruluş esasları kanunla belirtilen ve karar 

organları seçimlerle oluşturulan kamu tüzel kişileri olarak tanımlanmıştır. Belediyelerin 

kuruluş, görev ve yetkilerinin yerinden yönetim ilkesine uygun olarak kanunla düzenleneceği 

Anayasa' da hüküm altına alınmıştır. 

Şanlıurfa Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü ŞUSKİ'nin 2021 mali yılı bütçesi ile 

952.121.000 TL ödenek öngörülmüş olup önceki yıldan devreden 211.125.188,62 TL ödenekle 

birlikte 2021 yılı ödenek toplamı 1.163.246.188,62 TL olmuştur. Yıl içinde 621.008.298,96 TL 

bütçe gideri yapılmış, 60.432.850,22 TL ödenek iptal edilmiş, kalan 481 .805.039,44 TL ödenek 

ise 2022 yılına devretmiştir. 



Şanlıurfa Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü ŞUSKİ'nin Sayıştay Raporlarıyla 

Tespit Edilen Bulgu Listesi; 

• Sözleşmelere Dayanılarak Girişilen Taahhüt Tutarlarının Muhasebe Kayıtlarına 

Alınmaması 

Yılı için geçerli sözleşmeler ile ertesi mali yıl veya yıllarda geçerli olmak üzere yapılan 

sözleşmelere dayanılarak girişilen ve mevzuatı gereğince bunlara ilave edilen taahhüt 

tutarlarının, İdare tarafından ilgili muhasebe hesaplarında izlenmediği belirlenmiştir. 

• Ticari Faaliyet Konusu Olmayan Mal ve Hizmet Alımlarına İlişkin Katma Değer 

Vergisinin İndirim Konusu Yapılması 

Şanlıurfa Su ve Kanalizasyon İdaresinin nihai tüketici olarak kullanmak veya tüketmek üzere 

satın aldığı mal veya hizmetler için ödediği katma değer vergilerini indirim konusu yaptığı 

tespit edilmiştir 

• Mali Tabloların Kurum Taşınmazları Hakkında Doğru Bilgi Sunmaması 

İdarenin taşınmazlarına ait Emlak ve İstimlak Daire Başkanlığı tarafından düzenlenen taşınmaz 

icmal cetveli kayıtları ile muhasebe kayıtları arasında tutarsızlıklar bulunduğu tespit edilmiştir. 

• Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler Hesabının Kullanılmaması 

İdarenin, sermayesinin %1 'ine iştirak ettiği Beltur Sosyal Hizmetler Kültür Sanayi ve Ticaret 

Anonim Şirketine olan ortaklığını muhasebe kayıtlarına yansıtmadığı tespit edilmiştir. 

Bu bölümde, mali rapor ve tablolara verilen görüş ile ilgili olmayan bulgular yer almaktadır. 

• Kasa Hesabından Bankaya Aktarımların Günlük Olarak Muhasebeleştirilmemesi 

İdarenin, kasa hesabından bankaya nakit aktarımlarını günlük olarak yapmasına rağmen bu 

işlemleri aylık olarak toplu şekilde mali tablolarına yansıttığı tespit edilmiştir . 



• Banka Hesabı ile Verilen Çekler ve Gönderme Emirleri Hesabı Arasında Uyumsuzluk 

Olması 

İdarenin kayıt ve işlemleri üzerinde yapılan incelemeler sonucu, 102 Banka Hesabının alacak 

toplam tutarı ile 103 Verilen Çekler ve Gönderme Emirleri Hesabının borç toplam tutarının 

birb~rine eşit olmadığı görülmüştür. 

• Diğer Hazır Değerler Hesabının Kullanılmaması 

Çeşitli Kanunlar ile Yapılandırılmış Alacakların Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar 

Hesabı'nda İzlenmemesi 

• Mahsup Süresi Geçen İş A vanslarına İlişkin Gecikme Zamlarının Hatalı 

Muhasebeleştirilmesi 

Mahsup süresi geçen ış avanslarına ilişkin gecikme zammı tutarlarının hatalı 

muhasebeleştirildiği tespit edilmiştir. 

• Kiraya Verilen Taşınmazlarla İlgili Muhasebe Kayıtlarının Yapılmaması 

İdare tarafından kiraya verilen duran varlıkların 990 Kiraya Verilen Duran Varlık Hesabı, 993 Maddi 

Duran Varlıkların Kira ve İrtifak Hakkı Gelirleri Hesabı ve 999 Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı Hesabında 

zamanında izlenmediği görülmüştür. 

• Mevduat Hesaplarından Elde Edilen Faiz Gelirlerinin Net Tutar Üzerinden 

Muhasebeleştirilmesi 

İdarenin, 2021 yılı içinde elde ettiği mevduat faiz gelirlerine ilişkin muhasebe kayıtları incelendiğinde, 

tahakkuk eden faiz gelirinin gelir vergisi stopajı düşülerek net tutar üzerinden muhasebeleştirildiği 

tespit edilmiştir. 

• Taşınmazların Cins Tashihlerinin Yapılmaması 

İdarenin tapuda kendi adına kayıtlı taşınmazlarından, cins tashihi yapılmayan taşınmazlar 

bulunduğu tespit edilmiştir. 

• Bazı Tüketicilere Abonelik Sözleşmesi Olmadan Hizmet Verilmesi 

İdarenin abone sözleşmesi olmayan bazı tüketicilere su hizmeti verdiği tespit edilmiştir .. 



• 

• Su ve Atıksu Tarife Bedellerine İlişkin Maliyet Hesabının Yapılmaması 

İdare gelirleri açısından en önemli unsur niteliğinde olan su ve atık su tarifelerinin ilgili mevzuat 

hükümlerine uygun olarak tespit edilmediği görülmüştür. 

• İşçilerin Yıllık Ücretli İzinlerinin Kanuna Uygun Olarak Kullandırılmaması 

İdarede çalışan işçilerin sosyal hakları olan yıllık ücretli izinlerinin zamanında düzenli olarak 

kullandırılmadığı ve bu nedenle birikmiş yıllık izin sürelerinin bulunduğu görülmüştür. 

• Daire Başkanlığı ve Şube Müdürlüğü Kadrolarına, Mevzuata Uygun Olmayan 

Görevlendirme Yapılması 

İdarenin Daire Başkanlığı ve Şube Müdürlüğü kadroları üzerinde yapılan incelemelerde, 

mevzuata aykırı olarak sözleşmeli personel ve işçi statüsünde istihdam edilen personelin, Daire 

Başkanı ve Şube Müdürü olarak görevlendirildiği tespit edilmiştir. 

• Faaliyeti Olmayan Daire Başkanlığı Kadrolarına Atama Yapılması 

Şanlıurfa Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü'nde herhangi bir faaliyeti bulunmayan 

daire başkanlığı kadrolarına mevzuata aykırı olarak atama yapıldığı görülmüştür. 

• Dolu Olan Genel Müdür Kadrosuna Birden Fazla Atama Yapılması 

Şanlıurfa Su ve Kanalizasyon İdaresinde Genel Müdür kadrosu dolu iken aynı kadroya sırasıyla 

aynı şekilde iki memurun farklı zamanlarda asaleten atanmak suretiyle Genel Müdür olarak 

görevlendirildiği, mevcut durumda ise Genel Müdürlüğe asaleten atanan 3 personelin başka 

kadrolarda görevlendirildiği, bahsi geçen kadronun ise geçici görevlendirmeyle Genel Müdür 

Yardımcısı tarafından yürütüldüğü tespit edilmiştir. 

Ortaya çıkan ekonomik kaybın önüne geçilmesi için Bakanlığınızın aşağıdaki soruları ivedilikle 

cevaplaması gerekmektedir. 



Bu bağlamda; 

1. Sözleşmelere Dayanılarak Girişilen Taahhüt Tutarlarının Muhasebe Kayıtlarına 

Alınmamasının gerekçeleri nelerdir? 

2. İdarenin Daire Başkanlığı ve Şube Müdürlüğü kadroları üzerinde yapılan 

incelemelerde, mevzuata aykırı olarak sözleşmeli personel ve işçi statüsünde istihdam 

edilen personelin, Daire Başkanı ve Şube Müdürü olarak görevlendirilmeleri ha.kında 

soruşturma başlatacak mısınz? 

3. İlgili kurum hesaplarında tespit edilen usulsüzlükler ile ilgili herhangi bir soruşturma 

başlatılmış mıdır veya başlatılacak mıdır? 

4. Dolu Olan Genel Müdür Kadrosuna Birden Fazla Atama Yapılması ve Genel 

Müdürlüğe asaleten atanan 3 personelin başka kadrolarda görevlendirildiği, bahsi geçen 

kadronun ise geçici görevlendirmeyle Genel Müdür Yardımcısı tarafından 

yürütülmesinin gerekçesi nedir? 

5. Şanlıurfa Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü'nde herhangi bir faaliyeti 

bulunmayan daire başkanlığı kadrolarına mevzuata aykırı olarak atama yapılması 

konusunda bir soruşturma başlatacak mısınız? 

6. Belediyede çalışan işçilerin yıllık ücretli izinlerinin zamanında düzenli olarak 

kullandırılmaması Anayasa'nın "Çalışma şartları ve dinlenme hakkı" başlıklı 50'nci 

maddesine; 4857 sayılı İş Kanunu'nun 53'incü, 56'ncı, 59'uncu ve 60'ıncı maddelerine 

aykırı değil midir? Anayasal bir hak olan yıllık ücretli izinleri kullandırmayan 

Belediyeye hakkında İş Kanunu Madde 103 'e göre yaptırım uygulanacak mıdır? · 


