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MILLI EGITIM BAKANLIGI 7/?2?% 6L -26 /31909 et
Strateji Gelistirme Bagkanlig1

Sayt :E-99074258-610- S molo| 12023
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ngi é) 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1095579 sayili yaziniz.
b) 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1095595 sayih yazimz.

Ilgi (a) yazimz ekinde alman Istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU ’nun
7/72529, 7/72566, 7/72573, 7/72576, ilgi (b) yazimz ekinde alman Tunceli Milletvekili
Alican ONLU’niin 7/72685, 7/72699, Adana Milletvekili Kemal PEKOZ'iin 7/72700,
7/72701, 7/72702, Bitlis Milletvekili Mahmut Celadet GAYDALI'nin 7/72706, Adana
Milletvekili Tulay HATIMOGULLARI ORUC’un 7/72708 esas numarali yazili soru
Onergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

—
St )

Mahmut OZER

Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (55 Sayfa)
1
Atatiitk Bulvar: Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA ) Telefon: (0312) 413 1473
e-posta: sgp@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr




T.C. |
MILLI EGITIM BAKANLIGI 7 727208 (ot e
Strateji Gelistirme Bagkanlig1

ADANA MILLETVEKILI TULAY HATIMOGULLARI ORUC’UN 7/72708 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yul‘ilg.sekégretim Kurulu Bagkanhiindan alinan 26.12.2022 tarihli yazi ve ekindeki
Gukurova Universitesi Rektorliigiiniin konuya iliskin yazisi ekte sunulmustur.

Ek: Yaz1 ve ekleri (6 Sayfa)




AN\® T.C. )
W‘ YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGT
ave 57802651-6]0 ] YBK (Genel Evrak Birimi)

-3 ‘Df" Kaylt No: 95542

Konu: Som Onerg_esi 26.12.2022 16:01:45 tarihinde
Aysegiil SAMTEKNE giden evrak
kayd! yapmlstlr

,lllLlj!lj.ll!l!!!!l!J_ll_jll\ .
MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanligr)

Igi: 19.10.2022 tarihli ve 61372388 sayili yaziiz.

Adana Milletvekili Tulay HAT]MOGLULLA-RI ORUC tarafindan verilen 7/72708 esas sayili
Soru Onergesi Kurulumuz Bagkanligimizca incelenmistir,

Konuya iligkin soru Onergesine verilecek cevaplara esas teskil etmek tizere Cukurova
Universitesi Rektorligiiniin vermig oldugu bilgiler ekte sunulmaktadir,

Bilgilerinize arz ederim:

pé%”ﬁ%ﬁf’{\

Baskan/Vekili

Ek: 5 Sayfa

«

ﬁniversiteler Mah. 1600, Cad. N;):IO 06539 Bilkent /ANKARA Ayrmtih Bilgi igin Irtibat: ... S Uyt
Telefon : (0312) A 1 e b H (OS}&@ .

e-posta yasin: uyaroglu@yok:gov:tr---- @yeok.gov.tr Eletronik Ag: www.yok.gov.tr




T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI REKTORLUGUY
Genel Sekreterlik

ACELE

Say1 :E-26425808-610-583404 14/12/2022

Konu :Soru Onergesi

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
Universiteler Mh. PK:06539 Bilkent CANKAYA / ANKARA

Ilgi  : 09.12.2022 tarihli ve 5 7802651-610-803 sayih yaziniz.

fgi yaziuz ekinde gonderilen Adana Milletvekili Tulay HATIMOGULLARI ORUC tarafindan
verilen 7/72708 esas sayili ‘soru onergesinde belirtilen hususlara istinaden gerekli cevaplar Sayvistay
Baskanligma iletilmis olup, Universitemizin Sayigtay Bagkanhgma ilettigi cevaplarm bir Omegi de
iligikte sunulmugtur. ' ' o '

* Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof.Dr. M?iyem TUNCEL
- Rekttr

‘Ek;YfaZi (4 sa}’fﬂj X

By Bilge, gitventi elelktronik imza ile ﬁmaiaﬁ.rm§tu~_‘
Belge Dogrulama Kodu :BSMEE\’-@?Z Pin Kodu :90442 v . ) Bsi_ge Takip Adresi
: : ) Inttps:/iturkive gov irebdeK=5340&eD=BSDE 2V 6R32 & eS=553404 - -

“Adres-Gukurova Umiversitest ngfbflﬁgﬁ ‘Genel Sekreterlik Baldals Mah. 01350 Remzioguzarik

Bilgi igin: Tugce HENDEN
Saricam/ADANA

. Unvain: fsgi
TeleanZO (322) 338 65 3€ Faks:0 ('3'22) 338 69 45 Tel No: 0(322) 338 63 50
e-Postagenel-sekreter @ cu edutr Web:www.cu.eduir

Kep Adrest:cukurovauniversitesi@hs01 kep.ir




CEVAP-1

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan: 2022 yilindan itibaren.
yurtdigt veri tabani ddemeleri ile yabanc: dgrenci sinav dicreti tahsilat islemlerinde “105 Déviz
Hesab:” kullanilacaktir. '

CEVAP-2 :

Universitemiz Strateji Geligtirme Daire Baskanhg tarafindan; 2021 yili sonu itibariyle
kayitlarda bulunan 2.097.404,17 TL sarth bafs ve yardumn 2022 yih sonu 1tibariyle
harcanmayan kismi, 333.16 Sartli Bagislardan devreden emanetler hesabina almarak 2023 yil
basinda 380/480 numarah hesaplara kaydedilecektir.

2022 yily bagmdan itibaren, Universitemize yapilan sarth bagis ve yardmlar 380/480
numaral hesaplarda izlenecektir.

CEVAP-3 » .
- Genel Sekreterlik kadrosu emeklilik sonucu bosalmis ve yerine asaleten atama
yapilnugtir. Daire Baskanhig: kadrolar1 i¢in ise bu}'gu dogrultusunda ~i§1'em yiiriitiihmiigtiir.

Universitemiz Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanhgma bagli Merkezi Kafeterya’ da
yapilan yemeklerde kullamlan gida iiriisilerinin teknik sartnameleri Universitemiz Ziraat
Fakiiltesi Gida Mithendisligi bohimiindé gorevli Ogretim Uyeleri ‘ile Merkezi Kafeteryada

' gorev yapan Gida Miiliendisi tarafindan ‘olusturulmaktadir, Konuyla ilgili olarak Metkezi

Kafeterya® ya 26.01.2022 tarih ve 304749 sayili vaz1 ile kullanilan teknik sartnamelerin
standartlara uygun' olarak diizenlenmesi  bildirilmis, Metkezi Kafeterya tarafindan da-

102.02.2022 tarih ve 310272 sayih yaz ile yapilan .dﬁzénl__gﬁiléléf Daire Bagkanliguniza

gonderilmistir.

Thale ile mal alum yapilan {iriinlerin hazirlanan teknik gartnameye uygunlugu |
konusunda;, Muayene  Kabul Komisyonunda gérev yapan tiyelerin maritetiyle belirlenen

tzelliklerlé uygunlugunun kontroli yapilacak, almun'niteligi laboratuvar muayenesi gerektiren

hallerde gerekli laboratuvar muayenesinin vapilmas: hususuna dikkat edilecektii. .




CEVAP-§

Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlig: tarafindan; 2001 senesi
itibariyle Universitemiz Balcal Yerleskesinde 4 ana bina, 32 derslik, 16 amfi. 154 personel
calisma odast, 9 toplanti-1 konferans salonu, 2 bxlmsayar laboratuvar: vb. birimlerivle,
5031 dgrencisine egitim-dgretim hizineti veren biiyiik bir fakiltedir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi derslikleri, amfileri, galigma ofisleri vb. birimlerinde
bulunan mubhtelif demirbaglarm bityiik ¢ogunlugu 21 yildwr halen kullanilmakta olup, bu
tagirlarm “verimliligini kaybedene kadar” teknik personelin balmn-onanmlal 1vla en faydah
sekilde kullanilmasma 6zen gosterihnektedir.

Bununla birlikte, gecen zaman igerisinde kullanmm hatalar,, mekanik kirilma-
bozulmalar, elekirik kesintileri, tagmirlarm fiziki-ekonomik &miirlerinin bitmesi, yipranma
paylar vb. nedenlerle kullanim dist kalacagn oOngorilen tasmirlarm, egitim-6gretim
hizmetlerinde aksamaya yol acmadan yenisi ile hemen degistirilmesi hedeflenmektedir.
Ommegin, bélgemiz iklim sartlarmda dersliklerde, galisma ofislerinde, toplanti salonlarmda
klimasiz bir cahisma ortanu miimkiin degildir. Ozellikle dersliklerimizde 20 yildir kullamlan
ve artik fayda saglamayacak onarmmi mumkun olmayacak Llunalarm venileri “ile
dem@nulmem planlamm§hr

Gegirdigimiz pandenn stirecinde, vaklagik 2 }111 boyunca uzaktan egitim Venhms
delshkler amfiler bu siiregte L1111a1111n131n1§t11 Ogrencilerin smavlau toplantilar online
yapilmig, bazi etkinlikler iptal edilmis, personel donugumlu {;ah§ma yapmugtir. Bu smec;te
fakiiltenin ¢esitli birimlerindeki klima, bilgisayar, op’uk okuyucu, tarayici, yazicr vb.bircok

demir ba§ eth bir gekilde l\:ullamhnalm§t11

Egitim ¢ 021 etimin yuz-yuze bagladig1 2021-22 egitim donemmde stoklanmlzda bulunan
demnbag&lalm uzun yullardwr kullanilan ve artik veumhhgun kaybeden, esm} en demnbaﬂmla
deg1§t1nle1 ek eﬂgm dumma gemﬂmem hedeﬂemnektedu

CEVAP'()

Done1 Sennaye I@letme Mudmluoumuz talafmdan 29/04/ 7027 tanh Ve 3841 \6 Sa} 111
yaznmz ile bulou konusu gondeulelek bull\.en 121111e1den dolayl Qelecekte 1sc11e1m emekh
~olmas veya 1§ sozlegmemnn son buhnas1 dumnumda iscilerin toplu izin ticret odemesmden
kay naLianan D011e1 Selmaye Iﬂetmesmm yiiksek bir mali yiik ile La1§1 La1§;1va Lahna 1151\1111

B onlemek amamyla ﬂglh birime gaekh bllgilendlmlela yapllnns olup (;‘ukulova Um\ ersitesi .-

Tip Fakulte31 Balcah Hastanem Saghk Uy gulama ve A1a§t1nna Mezkezmln (Hastaue) bnnm
bulguya 111§1x111 ver dloz cevapta : : . :

Cukul ova Universitesi Tlp Fakultem Balcah Hastanem Saghk Uy Erulama ve Arastirma
Me1ke21 (Hqstane) Bmmlnde 657 Sayili Devlet Memmlau I&'uumumm 4D madde31
kapsammda stirekli i 1§g1 statiisiinde istihdam edﬂen 1§<;11e1 my ﬂhk iicretli 1zmlen 4857 Savlh Is.
» Kanununun 53 ‘54 55 ve 56 mc1 ‘maddeleri uyarmca kullandmhnaktadu :

Aucal; {iniversite hastanesi olarak aktif bir gekilde, egltml axa;stmna ve 113 gulamalal 1
sze1gekle§t101 Has’fanemlzde personel sav1smm yetersiz olmasi nedemyle hizietin kesm’me_
ugramamast bakimmdan igeilerin belirli bn sira dahilinde periyodik olatak izin kullamnalarl
uygun gomlmuﬂm




Diger taraftan; igcilerin, villik ticretli izinlerinin kullandmilmasi hususunda Birimlere
duyuru vapilnus olup, dnceki yillara ait biriken izinlerin azaltilarak sonlandirilmasi ve izinlerin
zamamnda kullandiriimasi yoniinde ¢aligmalar halen kesintisiz olarak devam etmektedir.”
denilmektedir.

Bundan sonraki sfirecte konu hakkinda diizenli olarak ilgili birime gerekli hatilatma ve
uyarilar yapilacaktir.

CEVAP-7

Déner Sermaye Isletme Miidirliigiiniiz tarafindan, 29/04/2022 tarih ve 384156 sayili
yazimuz ile bulgn konusu gonderilerek, biriken izinlerden dolayr gelecekte isgilerin emekli
olmas1 veya is sozlegmesinin son bulmasi durumunda iscilerin toplu izin ticret 6demesinden
kaynaklanan Doner Sermaye Isletmesinin yiksek bir mali yiik ile kars: karsiya kalma riskini
nlemek amaciyla ilgili birime gerekli bilgilendirmeler yapilmus olup, Cukurova Universitesi
T1p Fakiiltesi Balcali Hastanesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinin (Hastane) birimi
bulguya 1liskin verdigi cevapta;

“Cukurova Universitesi Hastanesi, egitim ve aragtuma hizmetlerinin yani sira dogu ve
giineydogu boloem bagta olmak tizere cok genis bir bolgeye saghk hizmeti
sunmaktadir. “Kamu Kurum ve Kumluslaz mda Personel Calistiilmasina Dayah Hizmet Al
Sozlesmelen Ixapsammda Cah§’m 1lmakta Olan Iscilerin Siir ekli Isci Kadrolarma veya Mahalli
Idare Snkeﬂennde Isci Statiistine Gegirilmesine Ih§i\.m 375 sayih Kantnun Hitkmiinde
Kararnamenin Gegici 23 ve Gegici 24 Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar” in
16 nc1 111adde51 uyamlca 2019 - 2020 yillarinda toplam 107 1§c;1 emekliye a} nhmsm Aytica
antlan Lamma 1stmaden 2021 yllz 1t1ba11vle 341 1561 emekliye ayrilmis olup, 2022 yili icerisinde

yaklasik 31 isei emekhye avr 11acaktu Mevcut mevzuat hitkiimleri ger (;evesmde her yil
itibariyle gok sawda 1$(;1 emethOe sevk edllecektu

Hastanemlzde gmev 3apan pezsonehn buyul\ bn lqsml 2022 yﬂmda saohl\ hlzmetx
- vernieve ba§1ayan (;‘uhnova Unnelsltem 0111\.01031 Hast'mesmde istihdam echhnektedn v
Bununla bnhk’fe 2020 yilmdan bu yana Covid- 19 salgim iiedeniyle 901\ say 1da hastane
. gah§anmm xahatuzlamnam ve Cov 1d-19 Klinik, Yooun Bakun ve Pohlduulda mm a(;1hnas1 ile
T g yuku ammg ve daha fazia pelsoneie ﬂltlyfag duyuhnus;hn

Smelxh 1;@1161111 4857 Sa} il Is Kanununun 63 uncu maddeq ve “Is I\anumma Ih§km
Cal@ma Siireleri Yonetmehol nin 4 tincit maddesmde ongomlen siirelerde cahgmalau
saszlanmw ancak Hastauemlzdekl saglik- hlzmeﬂemnn Lesnmsxz bir sekﬂde devamliligim
saglamak 've telaﬁsx nnunkun oimayan dunnnlaun yamnmasnn onlemek amacwla 1s<;11e1m
fazla mesa1 yapm'ﬂan oe1ek gomhnu@ﬁn ‘

Pei sonel '1912111112111 01de11]1ne51 an1ac1y la ?O 2 yili icer ismde Rektm lugmnuze personel
talebmde bu1umﬁ1lnl§ml ,Avnca 4857 Sayili:Is Kantmu ceigevesmde toplam yﬂhl\ calisma
' siiresinin a:;ﬂmamam 1cm personel planlamam wpﬂmak’tadn denilmektedir.

Kouu hakkmda Déner Sermaye Igletine I\qudmlugumuz tar: afmdan diizenli-olar ak ilgili
birime gei: ekh hatirlatma ve u} arilar yapllacaktn

Bundan sonralu smegte Lonu hakkinda diizenli oleuak 1lgiht bmme gezekh hatnlatma ve
uyanlar yapilacaktir.




CEVAP-8

Doner Sermaye Isletmelerinin, 2547 sayth Yiiksekogretim Kanunu’nun 58’inci maddesi
uyarmea diizenlenen “Yiiksekdgretim Kurumlar: Doner Sermaye Igletmelerinin Kurulmasina
fliskin Yonetmelik”in 5’inci maddesinde sayilan amaglarmdan biri veya birkagina yénelik
faaliyette bulunmasi gerekir. Bu baglamda Isletme Miidiirligii olarak bir ¢ahgma yapilmakta
olup, Déner Sermaye Isletme Miidiurliigiimiize bagh alt birimlerimizden, herhangi bir mal ve
hizmet iiretiminde bulunmayan isletmeler tespit edilerek tasfiye edilmesi yoluna gidilecektir.




