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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ilgi : a)19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096632 sayili yaziniz.
b) 21.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1097931 say1li yaziniz.

ligi (a) yazimz ekinde alinan Istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’m 7/73055,
Ankara Milletvekili Yildiim KAYA’min 7/73071, ilgi (b) yaziniz ekinde alinan Ankara
Milletvekili ~ Yildiim KAYA’nmin  7/73209, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk
GERGERLIOGLU’nun 7/73211 esas numaralt yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya
iligkin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

—
Mahmut OZER
Milli Egitim Bakam
Ek: Bilgi (§ Sayfa)
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ANKARA MILLETVEKILI YILDIRIM KAYA’NIN 7/73209 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BIiLGI

657 sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 122'nci maddesinde, “...Bu maddeye gore
bir mali yil iginde odiillendirileceklerin sayisi, kurumun yilbasindaki dolu kadro meveudunun
binde onundan, Giimriik Miistesarligs, Milli Egitim Bakanhg ve Emnivet Genel Miidiirliigii
ile Jandarma Genel Komutanhigi ve Sahil Givenlik Komutanlhg: kadrolart igin binde
yirmisinden fazla olamaz.” hilkmii yer almaktadir.

Ayni Kanun maddesinin ikinci paragrafinda, "Ustin bagsar: belgesi verilenlere,
merkezde baglh veya ilgili bakan ve illerde valiler tarafindan uygun goriilmesi hélinde en
yiiksek Deviet memuru ayhigimin (ek gosterge dahil) %200’ine kadar 6diil verilebilir."
denilmektedir.

Bu kapsamda 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 122'nci maddesi ve Milli
Egitim Bakanligi Personeline Basari, Ustiin Bagsar1 Belgesi ve Odill Verilmesine Dair
Yonerge hitkiimleri ger¢evesinde 6diil islemleri yiiriitiilmektedir.

Egitim kurumu y&neticiliklerine gorevlendirilmeler 05.02.2021 tarihli ve 31386 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan “Milli Egitim Bakanligina Baglh Egitim Kurumlarina Yonetici
Se¢me ve Gorevlendirme Yonetmeligi” hikkiimleri gerefi puan {istiinlii3ii esasma gore
valiliklerce yapilmakta olup, bu gérevlendirmelerde cinsiyet ayrim yapilmasi sdz konusu
degildir.

Diger taraftan s6z konusu Yonetmeligin, “Yénetici gorevlendirmede esas alinacak
hususlar” baglikli 32°nci maddesinin besinci fikrasinda; “Ogrencilerinin tamami kiz olan
egitim kurumlarimn miidirleri ile bu kurumlar ve yanl kiz ogrencisi bulunan egitim
kurumlarimin miidiir yardimcilarindan en az biri kadin adaylar arasindan goreviendirilir. ...”
ile aynt maddenin altinc: fikrasinda ise; “Karma egitim yapilan ve miidiir yardimeisi sayist i¢
ve daha fazla olan egitim kurumlarimin miidiir yardimelarindan en az biri kadin adaylar
arasindan gorevlendirilir.” hikkiimlerine yer verilmistir.

Bahsi gecen hiikiimler, kadin ogretmenlerimizin yonetim gérevlerine girmelerini
ozendirmenin yamnda yatili kiz 6grencisi bulunan egitim kurumlarnnda kiz ogrencilerin
ihtiyaglarmmin karsilanmasi amaglanarak diizenlenmistir.




