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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay tarafından
Anayasa'nın98'inci ve İçtüzük 'ün 96'ncı ve 99'uncu Maddeleri gereğince yazılı olarak
yanıtlanmasını arz ederim.

Serpil KEMALBAY PEKGÖZEGU
İzmir Milletvekili

Türkiye'de özellikle son yıllarda kurumlarda yaşanan denetimsizlik ve cezai yaptırımların
uygulanmaması durumu üniversitelerde de ön plana çıkmaya başlamış bu durum TBMM adına
kamu kurumlarını denetleyen Sayıştay Raporlarına da yansımıştır.

Nitekim; her dönem rektörlerin yaptığı atamalarla gündeme gelen Pamukkale Üniversite, rektör
olarak atanan Ahmet Kutluhan döneminde de aynı sorunla karşı karşıya kalmıştır. Türkiye'nin
birçok üniversitesinde olduğu gibi Pamukkale Üniversitesi üzerine gerçekleştirilen denetim
sonrası hazırlanan raporda; Pamukkale Üniversitesi'nin 2021 yılı Sayıştay Denetim Raponmda;
Üniversitenin 4.321.487,52 TL'lik su faturası borcu bulunduğu, söz konusu tutarın muhasebe
kayıtlarına alınmadığı ve mali tablolarda gösterilmediği Geçmiş Dönemlerden Kalan Su
Faturası Borcımun Mali Tablolarda Gösterilmemesi, Yapılmakta Olan Yatmmlar Hesabında

Takip Edilen Yatırımlardan, Tamamlananların İlgili Olduğu Maddi Duran Varlık Hesabına
Alınmaması, Taşınmazlann Cins Tashihlerinin Yapılmaması İşçilerin Birikmiş Yıllık Ücretli
İzinlerinin Kanuna Uygun Olarak Kullandırılmaması ve İç Kontrol Sisteminde Eksiklikler
Bulunması tespitleri yer almıştır.
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Bu bağlamda;

1- 2021 yılında bütçe gelirleri % 121,12 oranında gerçekleşen, alınan bağış ve yardımlar
ile özel gelirlere ilişkin gelir kalemi beklenenin üstünde % 120,95, diğer gelirlere ilişkin
gelir kalemi beklenenin üstünde % 142,49 oranlarında gerçekleşen ve ayrıca 105.400,00
TL tutannda araç satışı yapan ve 2021 yılını 110.177.827,80 TL dönem kân ile kapatan
Pamukkale Üniversitesi'nin 4.321.487,52 TL su borcunu ödememesinin sebebi nedir?

2- Üniversitenin, Kamu İdaresince gerekli kayıtlar yapılmış ve 2022 yılında söz konusu
borç tutarı muhasebe kayıtlarına alınmış olmakla birlikte, denetim görüşüne esas teşkil
eden 2021 yılı mali tablolarında 630 Giderler Hesabı ile 322 Bütçeleştirilecek Borçlar
Hesabının eksik gösterilmesi suretiyle hataya sebebiyet verilmesinin gerekçesi nedir?

3- Pamukkale Üniversitesi'nin 2021 Yılı Bilançosunda; Yapılmakta Olan Yatırımlar
Hesabı içinde yer alan ancak tamamlanmış olan 462.560,00 TL tutarındaki yatırım
nedir? Bu yatınm hangi firmalar tarafından yerine getirilmiştir? Bu yatmma ait fatura,
teslim belgesi bulunmakta mıdır?

4- Üniversitenin mülkiyetinde, yönetiminde ya da kullanımında bulunan taşınmazların
cins tahsislerinin yapılmamasının gerekçesi nedir? Bu taşınmazların kimlere veya hangi
firmalara kullandırıldığı, verildiği, kiralandığı veya kimlerin yararlandırıldığı
araştırılacak mıdır?

5- Üniversitenin iç kontrol sisteminin incelenmesinde mevzuat gereği personel özlük
belgelerinin elektronik ortama aktarılmadığı, İdari personel için performans kriterlerinin
belirlenmediği, personelin yeterliliği ve performansının, yılda bir kez birimler
tarafından değerlendirilmediği, performansı yüksek olan personele ödül verilmesi
uygulamasımn olmadığı, performansı yetersiz personel için, insan kajmakları birimiyle
irtibata geçilerek, eğitim planlaması yapılmadığı, kurum değişikliği, emeklilik, istifa
veya başka birimde görevlendirilme gibi nedenlerle, görevinden ayrılan personelin
(yarım kalan / takip edilmesi gereken işlerle ilgili) "Son Görev Raporu" nu (ekleriyle
beraber), birim üst yöneticisine vermediği. Birim Risk Koordinatörü, Risk Sorumlusu
ve kurumsal risklerin belirlenmediği. Konsolide Risk Raporu'nun ve Kurum Risk
Yönetimi Strateji Belgesi'nin olmadığı ve Hassas görevlerin belirlenmediği tespitleri
bulunmuştur. Üniversite'de iç kontrol sisteminin mevzuata uygun işlemeyişinin nedeni
nedir? Bu durumun yarattığı olumsuzluklar ve menfaatler neler olmaktadır?

6- Yüksek Öğretim Kurumu kararı ortada iken Pamukkale Üniversitesi'nde 8 yıldır doktor
öğretim üyesi kadrosu bekleyen, 2-3 yıldır doçentlik kadrosu ve profesörlük kadrosu
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bekleyen akademisyenlerin çalışma barışını zedeleyen ve akademisyenlerin
ayrılmalarına neden olan akademik kadro verilmemesinin gerekçesi nedir?


