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TURKIYE BUYUK MILLET MECLisi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96. Ve 99. Maddeleri
uyarinca T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Sn. Vedat Bilgin tarafindan yazili olarak
yamtlanmasini arz ederim.

"Saygilarimla. 16.12.2022

Omer Fethi Giirer

Nigde Milletvekili

“Turk Hava Yollari Turkish Cargo alt isvereni olan 5M Yer Hizmetleri A.$.'de calismaktaydim.
18 Kasim tarihinde is yerimde ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerimizi korumak ve gelistirmek icin
yapilan sendikalasma faaliyetlerinden sonra isveren tarafindan sebep ve gerekge gosterilmeden is
akdimin tazminatsiz olarak feshedildigi SGK'dan gelen bir mesaj ile 6grendim. 10 giin sonra ayn
isyerinde ¢alisan esimde isveren tarafindan isten atildi. Sirf sendikaya iiye olduk dive 10 yillik emegimiz
bir mesaj ile son buldu. isten atildiktan sonra igsizlik maasi dahil alamayalim diye madde 49’'dan gerekge
gosterilerek rizki veren biziz tiim rizkinizi keseriz mesaji vermeye calistilar. Bu kig giiniinde 33 personeli
sendikaya iye oldugu igin issiz biraktilar. iceride kalanlara gok biiyiik mobing ve baski mevcut. isten
atilan arkadaslarin otizmli cocugu olan var, kirada olan var, kredisi olan var. Bu kis giinii anayasal
hakkimizi kullandigimizdan dolay! THY yénetimi tarafindan terérist muamelesi gormekteyiz. Yillarda
calistigimiz arkadaslarimiza bir veda bile edemedik bir helallik dahi alamadik. igimizde sirketten “Genel
Midur” seviyesinde ddiil alan arkadaslarimizda mevcut. Fesih gerekceleri isveren tarafindan tutarsiz
ve asilsiz bildirimlere dayandinimaya caligilsa da anayasal sendikalasma hakkini ortadan kaldirmaya
yonelik oldugu barizdir. Ayrica isten gikanima konusunda isveren tarafindan personelin esi, annesi ve
diger aile liyeleri de aranarak KVKK’da iptal edilmistir. Devlet ve hiikiimet yetkililerine konuyu aktardik.
Bakan Vedat Bilgin dahil konudan haberi mevcut.-Hatta gegen giin mecliste yapmig oldugu sendika ile
ilgili konusmasi da her ne kadar firma ismi vermese de bizim durumumuz ile ilgilidir. Hem tim
konusmamalarinda sendikalagmay: tesvik ediyorlar, hem de kolaylik olsun diye e-devlet iizerinden
islem yapilabiliyor. Fakat sendikaya {ye olduk diye THY gibi bayrak taswyici firmadan dahil isten
atiliyoruz. Devletin en bilyiik firmast bile alt isvereni sendikaya {iye oldu diye bu muameleyi yapiyorsa
sendikal faaliyetler Tiirkiye’de nasil artmasi beklenir. THY kendisi sendika liyesi fakat tageron olarak biz
sendikaya iiye olduk diye isten atilyoruz. Kendi iilkemizde miilteciden bile daha asagl muamele
goriyoruz. Yetkililer sessiz. Sesimizi duyan kimse yok. THY biiyliyor. Turkish Cargo biiyiiyor. Pandemide
herkes evde kaldi biz 2 yil boyunca tim sevdiklerimizi riske atip ise geldik. insanlar gecinemiyor
defalarca anlattik duymadi kimse. Sirket ve THY yoneticileri bize Afrika’daki hayat sartlarini ve
sahabenin yasadigi zorlugu anlatiyor. Sistem tamamen kurmaca zaten asil isi yapip taseron goziiken
bagka bir yap: yoktur. ithalat, ihracat, depo islemleri, GDY, giimriik, ofis islemleri tim siire¢ taseron
personel tarafindan yonetiliyor. Sizlerden ricamiz sesimiz olun. Taseron yasasi konusuluyor. THY
tageron firma personeline zuliim yapiyor. Sendikalasma konusuluyor. Sendikaya iiye olduk dive bu kis
e oo GEAPHITCNE 13812 Kaldik. Bizim sesimiz olmanizi bekliyoruz.” ’
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Sayin Bakan’in TBMM'dé yaptit konusmada sendika konusundaki ifadeleri iizerine tarafima gonderilen
mektubu size iletiyorum ve sorularimin yanitlanmasini istiyorum.

1- Bahsi gegen konuyla ilgili bagvurular incelenmis midir?

2- Sendikal 6rgiitlenme nedeni ile isten ¢cikarma sonucu isveren hakkinda bir islem yapilmis midir?

3- Sendikal érgiitlenme icin daha olumlu sartlarin olusmasi adina calisma yapilmakta midir?




