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Strateji Geliştirme Başkanlığı

Sayı : E-99074258-610- 05S
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TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLÎSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096653 sayılı yazınız.
b) 19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096582 sayılı yazınız.
c) 27.02.2023 tarihli ve E-43452547-120.07-1174559 sayılı yazınız.

İlgi (a) yazınız ekinde alınan İstanbul Milletvekili Oya ERSOY'un 7/72808, ilgi (b)
yazınız ekinde alınan Batman Milletvekili Necdet ÎPEKYÜZ'ün 7/72942, ilgi (e) yazınız
ekinde ahnan Kocaeli Milletvekili Ömer Faruk GERGERLİOĞLU'nun 7/78496 esas
numaralı yazılı soru önergeleri incelenmiş olup konuya ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakam

Ek: Bilgi (10 Sayfa)

Atatürk Bulvarı Nu: 98 Kızılay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ağ: www.meb.gov.tr

Telefon: (O 312) 413 14 73
Faks:(0 312)418 75 39



31Sî?s*\

iWAw\ T.c.
MİLLÎ EĞİTiM BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

KOCAELİ MİLLETVEKİLİ ÖMER FARUK GERGERLİOĞLU'NUN 7/78496 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne bağlı okul ve kurumlarda öğrenciler,
mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmek için işletmelerde beceri eğitimi almaktadır. Mesleki
eğitim merkezlerinde dört yıllık eğitim süresi boyunca öğrenciler; meslek alanlarında bir
işletme ile yapıl^ sözleşme doğrultusunda haftada dört gün işletmelerde beceri eğitimi,
haftada bir gün ise okulda genel bilgi dersleri yanında mesleklerine ilişkin teorik eğitim
almaktadır. ®

Öğrenciler, bu programda beceri smavlanm başarmaları durumunda 11. sımf sonunda
kalfalık; 12. sınıf sonunda ustalık yeterliliğini kazanmaktadır. Mesleki Eğitim Merkezi
Programı, yapısı itibarıyla öğrencileri istihdama hazırlamaktadır. İstemeleri durumunda
öğrenciler, öğrenim süreleri içinde veya sonrasında fark derslerini tamamlayarak ustalık
belgesi yamnda ortaöğretim diploması alarak yükseköğretime devam edebilmektedir.

Meslek Programı nda 12. sınıf öğrencileri haftada üç gün işletmelerde beceri
eğitimi, haftada iki gün ise okulda teorik eğitim almaktadır.

Anadolu Teknik Programı'nda ise 11. sımf sonunda öğrenciler, kırk iş günü
işletmelerde uygulama eğitimi görmektedir. Ayrıca, 11. smıfı doğrudan geçen ve 9, 10 ve 11.
sınıf ortak derslerinin ağırlıklı yılsonu başarı puanlarıma aritmetik ortalaması en az 70 olan
Anadolu Meslek Programındaki öğrenciler, istemeleri hâlinde 12. şımfta Anadolu Teknik
Programı'na geçerek yükseköğretime geçiş için daha fazla akademik ders alabilmektedir.

3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu ve Millî Eğitim Bakmligı Ortaöğretim Kurumları
Yönetmeliği gereğince işletmelerde yapılan bu beceri eğitimleri^ öğrencilerin mesleki ve
teknik eğitim programlarmı tamamlamalan için zorunludur.OkuUarmızda görev yapan rehber Öğretmenler/psikolojik damşmanlar; 14 Ağustos
2020 tarihli ve 31213 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Rehberlik ve
Psikolojik Damşma HiMetleri Yönetnaeliği'nin 21'inci maddesi 2/c bendinde yer alan: "Rz/gz
verme çalışmaları kapsamında öğrencilerin sosyal diıygusal, cıkadekîk ve kariyer gelişim
alanlarında ihtiyaç duydukları bilgileri bireysel çalışmalar, grup çalışmaları veya yayın
hazırlama yoluyla öğrencilerle paylaşırr hükmü kapsammda çahşmalârııü yürütmektedir.

Ayrıca, aynı maddenin 3/a bendi "İyileştirici HizmeÜer" başlığı altında: "Öğrencilerin
sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelişimlerinin desteklenmesi, kendilerini keşfetmeleri,
duygusal, düşünsel, dnvranıŞsal düzeyde kapasitelerinin güçlendirilmesi, iyileştirme Ve
geliştirme amaçiyla förmasyonu uygun olan rehber öğretmen/psikolojik danışman bireysel ve
grupla psikolojik danışına yapar." hükmü bulunmaktadır.

Smıf öğretmenlerij Şuııf Rehberlik Programı'mn uygülâmalarını gerçekleştirmektedir.
Programda akademik, kariyer ve sosyal duygusal gelişim alanları ve bu gelişim alanlarının
altında da yeterlik alaMarı belirlenmiştir. Daha sonra her bir sımf düzeyi için gelişim ye
yeterlik alanları temel alınarak kazammlar belirlenmiştir. Sınıf Rehberlik Prögramı'nda her
bir sımf düzeyinde 36 kazanım ohnak üzere toplamda 468 kazanun bulunmaktadır.
Kazammların öğrencilere aktarılması grup rehberliği etkinlikleri şeklinde olmaktadır.
https://orgm.meb.gOv.tr/meb_iys_dosyalar/2021_09/0301 2233_ORTAOYRETYM SİNİF R
EHBERLYK_ETKYNLYKLERYYYY.pdf adresinde bulunan etkinlik programı
kapsamında, stresle baş etme, ders çalışma, zaman yönetimi vb. konularda gerek sınıf rehber
öğretmeni gerek okul rehber öğretmeni/psikolojik danışmanı tarafından çalışmalar
yürütülmektedir.


