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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Aşağıdaki sorularımın Milli Eğitim Bakanı tarafından Anayasa'nın 98'inci 
İçtüzüğün 96'ıncı ve 99'uncu maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasını arz 
ederim. 

- ıfdt;cı;ıt.zG 
Ayşe SÜRÜCÜ 

Şanlıurfa Milletvekili 

Harran Üniversitesi Rektör Yardımcısının, kadrosunun başka bir üniversitede bulunduğu 
görülmüştür.Rektör yardımcısı olarak atanan öğretim görevlisinin 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanunu'nun 13 'üncü maddesi; "Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, 
üniversitenin aylıklı profesörleri arasından en çok üç kişiyi kendi rektörlük görev süresiyle 
sınırlı olmak kaydıyla rektör yardımcısı olarak seçer." hükmüne amirdir.Yukarıya alınan 
madde hükmüne göre, bir öğretim görevlisinin rektör yardımcısı olarak atanabilmesi için 
üniversitenin aylıklı profesörlerinden olması gerekmektedir.Kanun hükmü başka yorum 
yapmaya veya başka türlü anlamaya müsaade etmeyecek şekilde açık ve anlaşılırdır. Rektör 
yardımcılarının ünversitenin kadrolu profesörleri arasından atanması şarttır. 

Bu itibarla, üniversitenin aylıklı profesörlerinden olmayan öğretim görevlisinin rektör 
yardımcısı olarak atanmasının Kanun'un 13 'üncü maddesine aykırılık teşkil ettiği 

değerlendirilmektedir. 

Bu Bağlamda; 

1. Atanan öğretim görevlisinin rektör yardımcısı olarak atanabilmesi için üniversitenin aylıklı 
profesörlerinden olmadığının tespitine ilişkin bir açıklama yapılacak mıdır ? 

2.Bahsi geçen atamanın muhattapları kimdir? 

3.Konu hakkında açıklama yapılacak mıdır? 


