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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıda belirtilen sorularımın Hazine ve Maliye Bakanı Sayın Nureddi
tarafından yazılı olarak cevaplandırılması hususunu; Anayasanın 98. ve Içtd
ve 99. maddeleri gereğince saygılarımla arz ederim. 03.04.2023

Av. Uğur BAYI
Ar^in Mi'

Kamu Mühendisleri ülkemizin her alanda gelişmesi ve çağının Herkidde olması
için gece gündüz faaliyet göstermektedir. Kamu Mühendisleri türn/aöt^pı, üstyapı,
kamu yapıları, otoyol, köprü, tünel, baraj, hastane, okul, demiryolu,^rım ve ormancılık,
TOKİ, havaalanları, tersane ve atölyeler, tren projeleri, bilişim-Sistemleri, savunma
sanayii ve enerji santralleri gibi tesislerin; Ar-Ge, teknik şartname ve projelendirme,
ihale, yapım, kontrollük ve kabul işlemleri, işletme ve bakım aşamalarında aktif görev
almaktadırlar. Kamu Mühendisleri söz konusu işlerin teknik olarak tasarlanması,
yapılması, bakımı ve işletilmesiyle ilgili birinci derecede sorumluluk almaktadırlar.

Söz konusu projelerin her aşamasında görev yapan Kamu Mühendislerinin birinci
derecedeki sorumluluklarına rağmen ne yazıktır ki elde ettikleri ortalama gelir 2023
Şubat ayı verilerine göre sadece 18.000 TL'dir. Yoksulluk sınırının 30.700 TL olduğu
düşünülürse Kamu Mühendislerine verilen maaşın çok düşük seviyelerde kaldığı
ortadadır. Büyük sorumluluk üstlenen kamu mühendislerinin taleplerinin yerine
getirilmesi adına gerekli düzenlemelerin ivedilikle hayata geçirilmesi gerekmektedir.

Bu Bağlamda;

1- Sorunlar ve çözüm önerileri doğrultusunda Kamu Mühendislerinin
taleplerinin karşılanması adına Bakanlığınız nezdinde yürütülen çalışmalar
nelerdir?

2- Kamuda çalışan tüm mühendislere "Teknik Sorumluluk Tazminatı" adı
altında diğer meslek gruplarına yapıldığı gibi yeni bir ödeme kaleminin
oluşturulması adına bir çalışmanız mevcut mudur?

3- Ek gösterge hususunda gerekli düzenlemeler yapılarak. Kamu
Mühendislerinin diğer kamu kurum ve kuruluştaki personellerden ayırt
edilmesinin önüne geçilmesi adına yürütülen bir çalışmanız var mıdır?

4- Kamu Mühendislerinin Ek gösterge mağduriyetinin giderilmesi adına bir
takvim açıklar mısınız?

5- Kamuda çalışan tüm mühendislerin Ek ödemelerin üstlendikleri görev ve
sorumluluğun eş değeri meslek grupları oranında arttırılması talepleri ile ilgili
yürütülen bir çalışma mevcut mudur?

6- "Mühendislik Meslek Kanunu" çıkartılarak mesleki gelişimin teşvik edilmesi,
bilgi ve tecrübenin ödüllendirilmesi adına yürütülen çalışmalar nelerdir?
Detaylarını kamuoyuyla paylaşır mısınız?


