T/7613¢

T.C. G T
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlifi

Sayr :81625851-610-35 o3.6022023
Konu : Soru Onergesi (7/76134)

§

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :29.12.2022 tarihli ve 1140437 sayili yazimz.

Ilgi yaz1 ekinde alinan Mugla Milletvekili Saymn Siileyman GIRGIN tarafindan
Bakanligimmza yoneltilen 7/76134 Esas Numarali yazili soru onergesine, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Ictiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BILGH(/
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Mugla Milletvekili Sayin Siileyman GIRGIN’e Ait 7/76134 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap

4734 sayih Kamu lhale Kanunu ve difer mevzuat hiikiimleri uyarinca personel
calistirilmasina dayal1 hizmet alim sézlesmeleri kapsaminda yiikleniciler tarafindan
cahstinlanlarin stirekli is¢i kadrolarina veya mahalli idare sirketlerinde isci statiisiine
gegirilmesine iliskin hususlar, 696 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler
Yapilmas: Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ile diizenlenmistir. Bu gergevede, ilgili
kamu kurum ve kuruluslarinca iglemler yiiriitiilmiistiir. '

Bununla birlikte; 2021-2022 yillarim kapsayan “Kamu Toplu Is Sézlesmeleri Cergeve
Anlagma Protokolii”nde yer alan "696 Sayili KHK Kapsami Diginda Birakilan Kamu Taseron
Is¢ilerinin Daimi Kadroya Gegirilmesi" maddesi uyarinca 696 sayili KHK kapsami1 disinda
birakilan alt isveren is¢ilerinin (taseron) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda istihdam edilmesi ile
ilgili caligmalara devam edilmektedir.




