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Asagidaki sorumun T.C. Millf Egitim Bakar: Mahmut OZER tarafindan Anayasa’nin 98’inci
ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96°nc1 ve 99°uncu Maddeleri geregince yazili olarak yanitlanmasi icin

geregini arz ederim.

Ozgiir KARABAT
Istanbul Milletvekili

2021 yilna ait Sayistay denetimleri raporlari Eylil 2022 tarihinde yayimlanmistir. Bu
denetimler sonucunda ortaya ¢ikan raporlar kapsaminda Saglik Bilimleri Universitesi’nde

(SBU) “sinavsiz ve liyakat ilkesine aykir1 atamalar yapildig1” tespiti yapilmustir.

Bagta ad1 gegen iiniversitemiz olmak tizere pek ¢ok iiniversitemizde kisiye 6zel kadro iddialar
stk sik giindeme getirilmektedir. YOK ’tin konuya iliskin uyar1 ve sorusturmalar1 oldugu halde
sorunun devam ettigi, sorumluluk makaminda olanlarin yasa ve etik ilkelere uymamakta 1srar

ettigi anlagilmaktadir.

Ozellikle liyakatsiz ve kisiye 6zel kadro iddialariyla gectigimiz yil pek ¢ok defa giindem olan
pek ¢ok {iniversitemiz gibi Saglik Bilimleri Universitesi’nin fakiilte sekreterligi, yiiksekokul
sekreterligi ve enstitii sekreterligi kadrolarimn; {i¢ giin ila bes aylik atamalarla, siavsiz sube
miidiirliifiine atama yapilabilmesi amaciyla kullanildig1 tespit edilmistir. Ayrica bahse konu
olan raporda, “2016 tarihinden itibaren fakiilte, yiiksekokul ve enstitii sekreterliginden sube
miidiirligii kadrosuna atanan 12 personel ii¢ giin ila bes aylik siirelerde ilgili sekreterlik

goérevinde bulunmuglardir” denilmistir.

Son olarak 19 Agustos 2022 tarihinde yayinlanan Saglik Bilimleri Universitesi’nin 408 6gretim

tiyesi alim ilamm incelendiginde Ggretim tiyeleri i¢in aranan sartlar bsliimlerinin adeta belli bir
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kisi i¢in tanimlanmig oldugu goriilmiis, bir ¢caligmanin ya da tezin tam adim1 vermek yoluyla
cerceve sinirlanarak kadronun tek bir kisiye gitmesinin &nii agilmistir. Universitenin s6z konusu

-}

atamalar1 “insan kaynagi yetersizligi” lizerinden savunmasi ise suistimallerin devam edecegi

yoniinde degerlendirilmigtir.
Buna gore;

1- Sayistay bulgularina istinaden Onergenin cevaplandirildig: tarih itibariyle Saglik Bilimleri

Universitesi hakkinda herhangi bir arastirma ya da sorusturma baslatilms midir?

2- Saglik Bilimleri Universitesi’nin basrta &gretim {iyesi alim ve diger personel alimlari
konusunda yapildig1 iddia edilen usulsiizliiklere iligkin bugiine kadar tarafiniza herhangi bir

sikayet ulagsrmg midir? Ulastiysa bu sikatler konusunda ne gibi is ve islmeler yapilmistir?

3- Saghk Bilimleri Universitesi'nde son bes yilda fakiilte, yiiksekokul ve enstiti
sekreterliginden sube miidiirliigii kadrolarina atanan personel sayisi kagtir? Bu atamalara iligkin

herhangi bir inceleme baglatilmig midir?

4- Universitelerimizde “adrese teslim kadro ilan1” iddialar1 dogru mudur? Bunlarin 6niine

gecmek i¢in ne gibi 6nlemler alinmaktadir?

5- Son bes (5) yilda Sayistay’in usulsiizliik tespit ettigi bulgulara iliskin kag tiniversite yonetimi
hakkinda islem baglatilmistir? Halihazirda usulsiiz atama ve kadro ilanlar1 konusunda devam

eden sorusturma sayisi kagtir?




