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™ %92 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida yazili sorularim Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Vedat Bilgin
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmas: konusunda Tiirkiye Cumbhuriyeti
Anayasasi’nin 98.maddesi ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢ Tiiziigii’niin 96 ve
99. maddeleri uyarinca gereginin yapilmasin saygilarimla gtz ederim.

Ahmet ONAL
Kirikkale Milletvekili

Toplum saghgm koruma amaci ile Aile Saglign Merkezlerinde 4-A
statlisiinde ebe, hemsire, tibbi sekreter, acil tip teknisyeni ve destek hizmetleri
personeli olarak ¢alisan binlerce saglik emek¢imiz bulunmaktadir. Mezuniyetleri
agisindan bakildifinda bu personellerimiz saglik¢i olmalarina ragmen Aile
Hekimligi Uygulama Yo6netmeliginin 22.Madde 3 ve 4’te yer alan Aile Sagliz
Merkezleri’nin gruplandirma ¢aliganlar1 olmasi nedeniyle saglikg1r sifati
tasimamaktadirlar.

Aile Hekimligi Uygulama Y&netmeliginin Besinci Bolim Fiziki ve Teknik
Sartlar baghg altinda bulunan 22.Madde 3. ve 4. paragraflarda de su ifadelere yer
verilmistir.

(3) Aile hekimleri, saglik hizmetlerine yardimec1 olmak amaciyla ebe,
hemsgire, saglik memuru, tibbi sekreter gibi ilave saglik hizmetleri personeli ile
glivenlik, temizlik, kalorifer, sekretarya ve benzeri hizmetler igin ferden veya
miistereken personel ¢alistirabilir ya da hizmet satin alabilirler.

(4) Aile saglig1 merkezinde her Ui¢ aile hekimligi birimi i¢in ilave bir saglik
personeli (ebe, hemsire, saglik memuru, tibbi sekreter gibi) miidiirliik tarafindan
gorevlendirilebilir. Bu sekilde gorevlendirilecek personelin ¢alisma usul ve
esaslar1 Kurum tarafindan belirlenir denilmektedir.

Bu personeller, kamu hizmeti verdikleri halde doktorlara yatirilan cari gider
ticreti ile hizmet alim1 yapilarak maas almaktadirlar.

Ayrica Kamu hastanelerinde gérev yapmakta olan ayni statiiye sahip diger
saglik emekgilerinin yararlandigy; yillik izin, yer degistirme, ilave tediye, maas
promosyonu ve yillik giyim yardimi, ek ddeme gibi mali ve sosyal bir ¢ok
haklardan yararlanamamaktadirlar. |
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20.11.2017 tarihli Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin 127. Maddesiyle
27/6/1989 tarihli ve 375 say1li Kanun Hitkkmiinde Kararnameye eklenen gegici 23
ve gecici 24 {incii maddelerinde belirtilen kamu kurum ve kuruluslarinda 4/1/2002
tarihli ve 4734 sayili kamu ihale kanunu ile bir ¢ok calisan bulunduklar
pozisyonda gegici olarak caligsalar da hi¢bir sart aranmadan ilgili pozisyonlarda
devlet giivencesine gegirilmeleri 6ngdriilmiistiir.

Ancak aradan gegen bunca zamana ragmen Aile Saglig1 Merkezlerinde 4-A
statiistinde ¢alisan binlerce saglik emek¢imizin yasadifi magduriyetler
giderilememistir.

Bu nedenle;

1- Aile Sagligi Merkezleri’nde ¢alisan gruplandirma c¢alisanlarinin
kurumun personeli olmasi ve giivenceli istihdama kavusmalari igin bir
calismaniz var midir?

2- Aile Sagligi Merkezleri'nde c¢alisan gruplandirma c¢alisanlarini ne
zaman kadroya alacaksiniz?

3- Bdyle bir caligmaniz yoksa Aile Saghgi Merkezleri’nde yillardir emek
veren gruplandirma ¢aliganlarinin kendilerinin ve ailelerinin yasadiklar
magduriyetlerini nasil gidermeyi diisiiniiyorsunuz?




